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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1. Нормативные документы, используемые при разработке примерной 

дополнительной профессиональной программы повышения квалификации 

Примерная дополнительная профессиональная программа повышения 

квалификации начальников центров (групп) лицензионно-разрешительной 

работы территориальных органов Росгвардии на региональном уровне  

(далее – программа) разработана на основе следующих нормативных правовых 

актов: 

Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

приказа Министерства образования и науки Российской Федерации                    

от 1 июля 2013 г. № 499 «Об утверждении Порядка организации и 

осуществления образовательной деятельности по дополнительным 

профессиональным программам»; 

приказа МВД России от 31 марта 2015 г. № 385 «Об утверждении 

Порядка организации подготовки кадров для замещения должностей в органах 

внутренних дел Российской Федерации». 

 

1.2. Цель повышения квалификации 

 Целью повышения квалификации является совершенствование и 

актуализация у обучаемых компетенций, необходимых для эффективной 

профессиональной деятельности в сфере организации деятельности сотрудников 

подразделений лицензионно-разрешительной работы Росгвардии. 

 

1.3. Планируемые результаты освоения программы 

Повышение квалификации начальников центров (групп) лицензионно-

разрешительной работы территориальных органов Росгвардии на региональном 

уровне направлено на совершенствование и актуализацию необходимых в их 

деятельности компетенций. Итогом реализации Программы является 

качественное повышение уровня профессиональных знаний и 

совершенствование навыков сотрудников подразделений лицензионно-

разрешительной работы Росгвардии, замещающих должности начальствующего 

состава. Результатом этого процесса должно стать достижение нормативных 

параметров, характеризующих квалификационные требования к должностям 

начальствующего состава подразделений лицензионно-разрешительной работы 

Росгвардии. 

1. Общепрофессиональные компетенции (ОК): 
- способность действовать в соответствии с Конституцией Российской 

Федерации, руководствуясь принципами законности и патриотизма (ОК-1); 

- способность креативно мыслить и творчески решать профессиональные 

задачи, проявлять инициативу, в том числе в ситуациях риска, принимать 

оптимальные организационно-управленческие решения в повседневной 

деятельности и нестандартных ситуациях, нести за них ответственность (ОК-2).
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2. Профессиональные компетенции (ПК): 

- анализ и оценка данных в сфере организации деятельности сотрудников 

подразделений лицензионно-разрешительной работы Росгвардии (ПК-1); 

- планирование оперативно-служебной деятельности сотрудников 

подразделений лицензионно-разрешительной работы Росгвардии (ПК-2); 

- подготовка управленческих решений начальников центров (групп) 

лицензионно-разрешительной работы территориальных органов Росгвардии на 

региональном уровне (ПК-3); 

- информационно-аналитическое и организационное обеспечение 

управленческих решений деятельности руководителей подразделений 

лицензионно-разрешительной работы Росгвардии (ПК-4); 

- контроль за выполнением подчиненными подразделениями 

поставленных задач и оказание им практической и методической помощи  

(ПК-5); 

- организация изучения общественного мнения о деятельности 

подразделений лицензионно-разрешительной работы Росгвардии (ПК-6). 

В результате повышения квалификации слушатели должны: 

знать:  

- Конституцию Российской Федерации, федеральные конституционные 

законы, федеральные законы, международные договоры Российской 

Федерации, указы и распоряжения Президента Российской Федерации, 

постановления и распоряжения Правительства Российской Федерации и иные 

нормативные правовые акты, необходимые для выполнения служебных 

обязанностей; структуру и полномочия государственных органов, 

законодательство о службе в органах внутренних дел Российской Федерации, о 

государственной гражданской службе Российской Федерации;  

- порядок работы со сведениями, составляющими государственную и 

иную охраняемую федеральным законом тайну;  

- формы и методы работы с применением компьютерной техники; 

правила и нормы охраны труда, техники безопасности и противопожарной 

защиты; 

- систему органов и подразделений лицензионно-разрешительной работы 

Росгвардии, формы, методы и средства управления ими в повседневных и 

особых условиях; 

- формы, методы и средства разработки, принятия и реализации 

управленческих  решений для организации процессуальной и служебной 

деятельности подразделений лицензионно-разрешительной работы Росгвардии; 

уметь: 

- выполнять служебные обязанности в установленной сфере деятельности 

с учетом задач и функций, возложенных на подразделения лицензионно-

разрешительной работы Росгвардии;  

- эффективно руководить подразделениями и подчиненными 

должностными лицами; осуществлять постановку задач и организацию их 

выполнения; оперативно принимать и реализовывать управленческие решения; 

обеспечивать контроль за служебной деятельностью;  
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- осуществлять подбор и расстановку кадров;  

- своевременно выявлять и разрешать ситуации, приводящие к конфликту 

интересов;  

- анализировать, прогнозировать и планировать работу подразделений 

лицензионно-разрешительной работы Росгвардии;  

- вести деловые переговоры; осуществлять стимулирование достижения 

положительных результатов в деятельности подчиненных;  

- организовывать работу по эффективному взаимодействию с другими 

подразделениями и с представителями государственных органов и органов 

местного самоуправления, организаций;  

- обеспечивать подготовку проектов нормативных правовых актов и 

служебных документов;  

- организовывать служебную деятельность подразделений лицензионно-

разрешительной работы Росгвардии в повседневных и особых условиях на 

различных направлениях; 

- разрабатывать и применять программы организационного развития 

подразделений лицензионно-разрешительной работы Росгвардии, обеспечивать 

их реализацию; 

- готовить аналитические материалы для управления подразделениями 

лицензионно-разрешительной работы Росгвардии; 

владеть: 

- навыками формирования, оформления и реализации управляющих 

воздействий для организации деятельности подразделений лицензионно-

разрешительной работы Росгвардии, методикой оценки последствий принятых 

управленческих решений; 

- современными методами управления подразделениями лицензионно-

разрешительной работы Росгвардии; 

- методами изучения современного состояния подразделений 

лицензионно-разрешительной работы Росгвардии, управления их дальнейшим 

развитием. 

 

1.4. Нормативный срок освоения программы 

По данному направлению подготовки нормативный срок освоения 

программы – 10 учебных дней (72 академических часа) по очной форме 

обучения. 

 

1.5. Трудоемкость 

Максимальный объем учебной нагрузки обучающихся в образовательной 

организации МВД России составляет не более 54 академических часа в неделю, 

включая все виды аудиторной и внеаудиторной (самостоятельной) учебной 

работы по освоению программы. 

Объем аудиторной учебной нагрузки обучающихся в неделю при 

освоении программы за период обучения составляет 40 академических часов, 

не включая самостоятельную работу. 
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2. ОРГАНИЗАЦИОННО-ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ УСЛОВИЯ 

 

2.1. Требования к условиям реализации программы 

Образовательная деятельность обучающихся предусматривает 

следующие виды учебных занятий и учебных работ: лекции, практические 

занятия, круглые столы, деловые игры, тренинги, семинары по обмену опытом, 

выездные занятия, консультации и другие виды учебных занятий и учебных 

работ, определенные учебным планом. 

Реализация компетентностного подхода должна предусматривать 

широкое использование в образовательной деятельности образовательной 

организации МВД России активных и интерактивных форм проведения занятий 

(компьютерных симуляций, деловых и ролевых игр, разбор конкретных 

ситуаций, психологических и иных тренингов, учений) в сочетании с 

внеаудиторной работой с целью формирования и развития профессиональных 

навыков обучающихся. При реализации дополнительной профессиональной 

программы повышения квалификации осуществляется в очной форме и с 

выездными занятиями в подразделения лицензионно-разрешительной работы 

территориальных органов Росгвардии. 

Для всех видов аудиторных занятий академический час устанавливается 

продолжительностью 45 минут. Допускается проведение сдвоенных занятий, в 

этом случае продолжительность такого занятия устанавливается в объеме  

90 минут. 

Консультация перед итоговой аттестацией проводится в последний 

учебный день, предшествующий итоговой аттестации. 

Освоение программы завершается итоговой аттестацией в форме зачета. 

Лицам, успешно освоившим программу и прошедшим итоговую 

аттестацию, выдаются документы о квалификации – удостоверение о 

повышении квалификации. 

Оценка качества освоения программы проводится в отношении: 

- соответствия результатов программы заявленным целям и планируемым 

результатам обучения; 

- соответствия организации образовательной деятельности в 

образовательной организации МВД России и реализации программы, 

установленным требованиям к структуре, порядку и условиям реализации 

образовательных программ; 

- способности образовательной организации МВД России результативно и 

эффективно выполнять деятельность по предоставлению образовательных 

услуг. 

 

2.2. Информационное обеспечение образовательного процесса при 

реализации программы 

Обучающиеся по программе в образовательной организации  

МВД России обеспечиваются доступом к современным профессиональным 

базам данных, информационным справочным и поисковым системам, что 

позволяет в полной мере обеспечить реализацию программы. 
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2.2.1. Библиотечно-информационное обеспечение учебного процесса 

Обучающимся по программе предоставлена возможность пользоваться 

фондами библиотеки образовательной организации МВД России, включающей 

читальный зал, один абонемент учебной литературы, художественной 

литературы, методической литературы, справочно-библиографический отдел, 

отдел комплектования и научной обработки литературы, конференц-зал и зал 

Интернет. 

Библиотека образовательной организации МВД России должна 

удовлетворять требованиям приказа МВД России от 12 декабря 2012 г. № 1097 

«Об утверждении Порядка организации работы по формированию фондов 

библиотек образовательных учреждений системы МВД России», 

соответствовать нормативам обеспеченности высших учебных заведений 

согласно приказу Минобрнауки России от 26 декабря 2016 г. № 1651, приказу 

МВД России от 24 декабря 2008 г. № 1146 «О совершенствовании деятельности 

библиотек органов внутренних дел Российской Федерации» и приказу  

МВД России от 12 декабря 2012 г. № 1097 «Об утверждении Порядка 

организации работы по формированию фондов библиотек образовательных 

учреждений системы МВД России». 

Для обучающихся по программе организован доступ к полнотекстовым 

ресурсам электронно-библиотечной системы (MARK) – электронной 

библиотеке (IPRbooks) с возможностью неограниченного доступа к изданиям 

по юридическим дисциплинам, общественным и гуманитарным наукам. 

2.2.2. Информационно-справочные и поисковые системы 

Для подготовки обучающихся к занятиям оборудован читальный зал с 

возможностью бесплатного выхода в сеть Интернет и зона WI-FI. 

В библиотеке для обучающихся организован беспроводной доступ в сеть 

Интернет, установлены компьютеры с возможностью доступа к 

информационно-правовым системам «Консультант Плюс», «Гарант» и 

специализированной территориально распределенной автоматизированной 

системе «Юрист». 

2.2.3. Базы данных образовательной организации МВД России 

Для обучающихся по примерной программе повышения квалификации 

сформирована база данных Системы дистанционных образовательных 

технологий (СДОТ) «STELLUS», определяющая организацию проведения 

факультативных занятий, текущих и индивидуальных консультаций, 

самостоятельной подготовки обучающихся. 

 

2.3. Основные материально-технические условия реализации программы 

В образовательной организации МВД России имеются специально 

разработанные площадки для проведения занятий различных форм и видов. В 

целях обеспечения практической направленности обучения имеются 

оборудованные специальными средствам учебные полигоны. 
 

 

 



9 

 

 

3. СОДЕРЖАНИЕ ПРОГРАММЫ 

 

3.1. Примерный тематический план 

№ 

п/п 
Наименование разделов и тем 

Всего 

часов 

Из них: 

Форма 

контроля 

теорети- 

ческое 

обучение 

практи-

ческое 

обучение 

Входной контроль 2 - - 2 

Раздел 1. Состояние правопорядка в Российской Федерации и актуальные проблемы 

его обеспечения 

1.1. Современное состояние преступности 

в России и место Росгвардии по 

предупреждению преступлений 
2 2 - - 

1.2. Основные направления повышения 

доступности государственных услуг в 

деятельности Росгвардии 

2 2 - - 

1.3. Организация взаимодействия органов 

Росгвардии со средствами массовой 

информации в осуществлении 

правовой пропаганды и 

информационной работы 

подразделений, осуществляющих 

лицензионно-разрешительную 

деятельность 

2 2 - - 

Всего по разделу: 6 6 - - 

Раздел 2. Обеспечение управленческой деятельности руководителей 

территориальных органов Росгвардии 

2.1. Документационное обеспечение и 

режим секретности в подразделениях 

лицензионно-разрешительной работы 

2 2 - - 

Всего по разделу: 2 2 - - 

Раздел 3. Правовые, организационные и психолого-педагогические основы  

работы с личным составом территориальных органов Росгвардии 

3.1. Организация работы с кадрами и 

организация специальной 

профессиональной подготовки, 

переподготовки в подразделениях 

Росгвардии, осуществляющих 

лицензионно-разрешительную 

деятельность 

2 2 - - 

3.2. Психотехнологии изучения и 

развития личности руководителей 

подразделений Росгвардии 

осуществляющих лицензионно-

разрешительную деятельность 

4 4 - - 

3.3. Обеспечение законности и 

противодействие коррупции в 

подразделениях Росгвардии 

2 2 - - 
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3.4. Реализация социальных гарантий 

сотрудникам Росгвардии в области 

обеспечения денежным довольствием 

и приобретения или строительства 

жилого помещения 

2 2 - - 

3.5. Типичные ошибки в устной и 

письменной речи 
2 - 2 - 

Всего по разделу: 12 10 2 - 

Раздел 4. Организация деятельности центров (групп) лицензионно-разрешительной 

работы территориальных органов Росгвардии на региональном уровне 

4.1. Организационно-методическое 

обеспечение предоставления 

государственных услуг в электронном 

виде в сфере оборота оружия и 

частной охранной деятельности  

2 2 - - 

4.2. Правовые и организационные основы 

осуществления работы подразделений 

Росгвардии, осуществляющих 

лицензионно-разрешительную 

деятельность 

2 2 - - 

4.3. Организация информационно-

аналитического обеспечения 

деятельности подразделений 

лицензионно-разрешительной работы 

Росгвардии, в том числе по сбору и 

анализу статистических данных 

2 2 - - 

4.4. Управление территориальными 

подразделениями лицензионно-

разрешительной работы Росгвардии 

(задачи и функции) 

2 2 - - 

4.5. Организация и осуществление  

контроля за оборотом оружия и 

частной охранной деятельностью. 

Применение риск-ориентированного 

подхода при организации 

государственного контроля 

2 - 2 - 

4.6. Правовые и организационные основы 

осуществления территориальными 

органами Росгвардии функций 

федерального государственного 

контроля (надзора) за обеспечением 

безопасности объектов топливно-

энергетического комплекса за 

деятельностью подразделений охраны 

юридических лиц с особыми 

уставными задачами и 

подразделениями ведомственной 

охраны 

6 - 6 - 
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4.7. Совершенствование нормативного 

правового регулирования оборота 

отдельных типов боевого ручного 

стрелкового оружия, служебного 

оружия и специальных средств в 

подразделениях ведомственной 

охраны федеральных органов 

исполнительной власти и организаций 

2 2 - - 

4.8. Совершенствование нормативного 

правового регулирования оборота 

гражданского и служебного оружия 
2 - 2 - 

4.9. Совершенствование нормативного 

правового регулирования в сфере 

частной охранной деятельности 
2 2 - - 

4.10. Организация работы по 

лицензированию и выдаче разрешений 

в сфере оборота оружия. Оборот 

бланков строгой отчетности 

(лицензий, разрешений, 

удостоверений частного охранника) 

2 2 - - 

4.11. Правовые и организационные основы 

работы сервиса обеспечения охраны 

общественного порядка в рамках 

организации лицензионно-

разрешительной работы 

2 2 - - 

4.12. Информационные технологии в 

деятельности Росгвардии,  справочно-

правовые системы 
2 2 - - 

4.13. Организация работы по ведению и 

использованию системы 

централизованного учета оружия 

(СЦУО) в деятельности 

подразделений ЛРР Росгвардии. 

Перспективы развития. Реализация 

мероприятий, связанных с 

эксплуатацией и функционированием 

СЦУО 

2 2 - - 

4.14. Организация деятельности 

подразделений лицензионно-

разрешительной работы Росгвардии в 

особых условиях 

2 2 - - 

4.15. Организация правовой работы в 

подразделениях лицензионно-

разрешительной работы, в том числе 

ведение правовой работы и 

осуществление правового контроля 

2 2 - - 
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4.16. Особенности использования 

глобальных информационно-

телекоммуникационных систем в 

деятельности подразделений 

лицензионно-разрешительной работы 

2 - 2 - 

Всего по разделу: 36 24 12 - 

Раздел 5. Проведение выездных практических занятий 
5.1. Криминалистические требования к 

гражданскому и служебному оружию, 

их значение. Порядок проведения 

контрольного отстрела оружия. 

Практическое занятие на базе ЭКЦ 

МВД России 

4 - 4 - 

5.2. Опыт Росгвардии ГУ по г. Москве по 

организации деятельности 

подразделений лицензионно-

разрешительной работы 

4 - 4 - 

Всего по разделу: 8 - 8 - 

Консультация 2 2 - - 
Итоговая аттестация 4 - - 4 

Всего: 72 44 22 6 

 

3.2. Примерный календарный учебный график 

 
РАБОЧАЯ ПРОГРАММА УЧЕБНЫХ ДИСЦИПЛИН 

 

Раздел 1. Состояние правопорядка в Российской Федерации и актуальные 

проблемы его обеспечения 

 

Тема 1.1. Современное состояние преступности в России и место 

Росгвардии по предупреждению преступлений. 
Место уголовной политики в государственной политике борьбы с 

преступностью, и ее специфическая направленность на снижение (ограничение) 

масштабов преступности, издержек общества от нее.  

Концепция как совокупность основополагающих положений уголовной 

политики, характеризующих ее понятие, предмет и закономерности, место в 

политической системе, принципы, определяющие методологию целеполагания, 

структуру и специфику деятельности по разработке и реализации стратегии 

борьбы с преступностью, а также структуру форм, методов и средств, 

применяемых для воздействия на преступность, систему субъектов этой борьбы, 

критерии эффективности. 

Учебный день по порядку                                    1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Объем аудиторных часов 8 8 8 6 8 8 6 8 8 4 

Теоретические занятия 6 4 4 2 4 6 4 8 6 - 

Практические занятия - 4 4 4 4 2 2 - - - 

Входной контроль 2 - - - - - - - - - 

Консультация - - - - - - - - 2 - 

Итоговая аттестация - - - - - - - - - 4 
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Система целей и задач уголовной политики, ее обусловленность 

криминальной и уголовно-правовой ситуацией. Цели и задачи современного этапа 

уголовной политики по противодействию отдельным видам преступности. 

Соотношение формирования целей и задач противодействия отдельным видам 

преступлений, выделенных по объекту преступного посягательства (например, с 

преступлениями в сфере экономики), по особенностям личности преступника (в 

частности, с преступностью несовершеннолетних), по особенностям преступной 

деятельности (например, с организованной преступностью). 

Выделение приоритетов в сфере противодействия преступности и их 

корректировка при изменениях ситуации. Недопустимость противопоставления 

требований защиты личности с требованиями защиты общества и государства. 

Внутренняя взаимосвязь этих требований. 

Методология определения целей уголовной политики в современный 

период. Общая направленность на стабилизацию уровня преступности и 

постепенное ограничение ее масштабов; выделение ключевых направлений в этой 

деятельности. Классификация целей уголовной политики. 

Субъекты уголовной политики. Их классификация по уровням, задачам и 

функциям. Программирование и координация как инструменты обеспечения 

согласованной уголовной политики. 

 

Тема 1.2. Основные направления повышения доступности 

государственных услуг в деятельности Росгвардии. 

Основные направления реализации государственной политики в сфере 

управления Росгвардией в Российской Федерации. Совершенствование 

деятельности органов исполнительной власти в доступности государственных и 

муниципальных услуг для населения. Реализация принципов открытости и 

публичности, создания условий для обеспечения права граждан, общественных 

объединений и организаций, государственных и муниципальных органов на 

получение достоверной информации о деятельности полиции. Роль 

административных регламентов в реализации концепции снижения 

административных барьеров. 

 

Тема 1.3. Организация взаимодействия органов Росгвардии со 

средствами массовой информации в осуществлении правовой пропаганды и 

информационной работы в сфере охраны общественного порядка и 

обеспечения общественной безопасности. 

Роль сотрудников Росгвардии в регулярном информировании 

государственных и муниципальных органов, граждан о своей деятельности через 

средства массовой информации, а также путем отчетов должностных лиц (не реже 

одного раза в год) перед законодательными (представительными) органами 

государственной власти субъектов РФ, представительными органами 

муниципальных образований и перед гражданами. 

Механизм реализации прав граждан, общественных объединений и 

организаций, получать достоверную информацию о деятельности органов 

внутренних дел (полиции). 
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Раздел 2. Обеспечение управленческой деятельности руководителей 

территориальных органов Росгвардии 

 

Тема 2.1. Документационное обеспечение и режим секретности в 

подразделениях лицензионно-разрешительной работы. 

Единые нормы по подготовке, обработке, хранению, использованию 

образующихся в деятельности отделов (отделений) организации применения 

административного законодательства документов и по порядку организации 

делопроизводства. 

Организация и ведение делопроизводства, в том числе с использованием 

современных информационных технологий в работе с документами в органах 

внутренних дел. 

Особенности делопроизводства по документам, содержащим сведения, 

имеющим гриф ограниченного пользования, а также организация 

делопроизводства по шифртелеграммам, обращениям граждан. 

 

Раздел 3. Правовые, организационные и психолого-педагогические основы 

работы с личным составом территориальных органов Росгвардии 

 

Тема 3.1. Организация работы с кадрами и организация  

специальной профессиональной подготовки, переподготовки в 

подразделениях Росгвардии, осуществляющих лицензионно-

разрешительную деятельность. 
Содержание кадровой работы в системе государственной службы 

Российской Федерации. Кадровая работа в органах Росгвардии. Возрастание 

роли и ответственности кадровых служб территориальных органов Росгвардии 

за реализацию ведомственной кадровой политики. 

Проблемы соблюдения служебной дисциплины сотрудниками центров 

(групп) лицензионно-разрешительной работы территориальных органов 

Росгвардии на региональном уровне. 

Место Комплексной программы МВД России по укреплению служебной 

дисциплины и законности в органах Росгвардии Российской Федерации. 

Обеспечение профессионального развития сотрудников. Формирование резерва 

кадров на выдвижение. 

 

Тема 3.2. Психотехнологии изучения и развития личности 

руководителей подразделений Росгвардии, осуществляющих лицензионно-

разрешительную деятельность. 

Понятие и психологические особенности личности руководителя. 

Основные подходы к определению психолого-управленческого потенциала. 

Интегративные характеристики личности руководителя как субъекта 

управления: способности, качества, мотивация, мировоззрение, лидерство, 

индивидуальный стиль управления, «измерение» личности, изменение 

личности. 

Психологический потенциал личности руководителя. Современные 
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требования Росгвардии к личности руководителя. Влияние индивидуально-

психологических характеристик личности руководителя на эффективность 

деятельности, стиль и методы руководства. 

Роль руководителя территориального органа Росгвардии в реализации 

кадровых технологий. Руководитель как субъект ответственности за 

правонарушения, допущенные подчиненными. Перспективы развития 

кадрового обеспечения территориальных органов Росгвардии в современных 

условиях. 

 

Тема 3.3. Обеспечение законности и противодействие коррупции в 

подразделениях Росгвардии. 

Обеспечение собственной безопасности органов государственной власти 

как система согласованных, правовых, организационно-управленческих, 

оперативно-розыскных, режимных, социально-психологических, 

воспитательных, пропагандистских и иных мер, направленных на создание и 

поддержание условий для выявления, нейтрализации и ликвидации внешних и 

внутренних угроз собственной безопасности. 

Состояние защищенности от угроз деструктивного и дезорганизующего 

воздействия посредством создания эффективных механизмов противодействия 

коррупционным проявлениям, обеспечения сохранности информационных 

ресурсов, а также принятия иных действенных мер по предупреждению 

негативных последствий в деятельности сотрудников подразделений 

лицензионно-разрешительной работы. 

 

Тема 3.4. Реализация социальных гарантий сотрудникам Росгвардии 

в области обеспечения денежным довольствием и приобретения или 

строительства жилого помещения. 
Денежное довольствие сотрудников Росгвардии. Принципы установления 

денежного довольствия. Структура денежного довольствия. Дополнительные 

выплаты. Особенности обеспечения денежным довольствием отдельных 

категорий сотрудников.  

Единовременная социальная выплата для приобретения или 

строительства жилого помещения. Условия и порядок предоставления. Право 

на единовременную социальную выплату сотрудников, уволенных со службы. 

Норма предоставления площади жилого помещения. Размер единовременной 

социальной выплаты. Право на дополнительную площадь жилого помещения. 

Ухудшение жилищных условий. 

Роль руководителей подразделений в реализации социальных гарантий 

сотрудникам Росгвардии в области обеспечения денежным довольствием и 

жилыми помещениями. 

 

Тема 3.5. Типичные ошибки в устной и письменной речи. 
Использование правил русского языка при составлении служебных 

документов, образующихся в деятельности подразделений лицензионно-

разрешительной работы. Порядок построения словесных фраз при составлении 
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служебных документов. Типичные ошибки, допускаемые исполнителями при 

подготовке служебных документов. 

 

Раздел 4. Организация деятельности центров (групп) лицензионно-

разрешительной работы  территориальных органов Росгвардии на 

региональном уровне 

 

Тема 4.1. Организационно-методическое обеспечение предоставления 

государственных услуг в электронном виде в сфере оборота оружия и 

частной охранной деятельности. 

Теоретические и правовые основы предоставления государственных услуг в 

Российской Федерации. Место и значение «Электронного правительства» в 

системе государственной власти. Сущность и содержание работы по 

предоставлению государственных услуг в электронном виде. Проблемы 

правового, организационного, технического и кадрового характера при 

оказании государственных услуг органами внутренних дел. Перспективы 

развития и пути совершенствования данной работы. Особенности внедрения 

инновационных технологий в деятельность органов внутренних дел и их 

взаимосвязь с эффективностью государственного управления. Методика 

предоставления государственных услуг в электронном виде в сфере оборота 

оружия и частной охранной деятельности. 

 

Тема 4.2. Правовые и организационные основы осуществления 

работы подразделений Росгвардии, осуществляющих лицензионно-

разрешительную деятельность. 

Нормативное правовое регулирование работы подразделений, 

осуществляющих лицензионно-разрешительную деятельность. 

Структура и подчинённость подразделений лицензионно-разрешительной 

работы территориальных органов Росгвардии на региональном уровне и 

порядок взаимодействия с федеральными органами исполнительной власти. 

 

Тема 4.3. Организация информационно-аналитического обеспечения 

деятельности подразделений лицензионно-разрешительной работы 

Росгвардии, в том числе по сбору и анализу статистических данных. 
Сущность, содержание и основные направления управленческой 

деятельности руководителей подразделений лицензионно-разрешительной 

работы. Их роль и место в системе правоохранительных органов. Рассмотрение 

управленческих функций (сбор информации, анализ, прогнозирование, 

планирование, организация, контроль, корректирование, оценка). Субъекты и 

объекты управления обеспечивающие функционирование государственной 

лицензионно-разрешительной системы. Проблемы и недостатки 

управленческой деятельности руководителей подразделений лицензионно-

разрешительной работы. Современное состояние, проблемы и пути повышения 

эффективности управления лицензионно-разрешительной деятельностью. 

Сущность, содержание и основные направления информационно-
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аналитической работы, в том числе по сбору и анализу статистических данных 

по лицензионно-разрешительному направлению и роль руководителей в её 

организации. Материально-техническое обеспечение информационно-

аналитической работы. Недостатки и практически проблемы по данному 

направлению деятельности, перспективы, пути её совершенствования и 

повышения эффективности. Основные направления и виды анализа 

оперативной обстановки: комплексный анализ оперативной обстановки; 

оперативный анализ суточной, декадной и месячной информации; анализ 

отдельных проблем и ситуаций. Формы накопления и систематизации 

информации. Осуществление аналитической работы. Статистические, 

социологические и иные методы сбора и обработки информации. Методические 

основы анализа и оценки данных об оперативной обстановке. Использование 

экономических, социологических, демографических, криминологических и 

иных методов исследования. 

 

Тема 4.4. Управление территориальными подразделениями 

лицензионно-разрешительной работы Росгвардии (задачи и функции). 
Сущность, содержание и основные направления государственной 

политики в области оборота оружия. Роль и место подразделений лицензионно-

разрешительной работы в её реализации. Задачи, функции и компетенция 

территориальных подразделений лицензионно-разрешительной работы разного 

уровня и вида. Современное состояние, проблемы и пути повышения 

эффективности лицензионно-разрешительной работы в области оборота 

оружия. 

Сущность, содержание и основные направления государственной 

политики в области частной охранной деятельности. Роль и место 

подразделений лицензионно-разрешительной работы в её реализации. Задачи, 

функции и компетенция подразделений лицензионно-разрешительной работы 

разного уровня и вида.  

 

Тема 4.5. Организация и осуществление контроля за оборотом 

оружия и частной охранной деятельностью. Применение риск-

ориентированного подхода при организации государственного контроля. 
Сущность, содержание и основные направления государственной 

политики в области оборота оружия и частной охранной деятельности. Роль и 

место правоохранительных органов в целом и их отдельных подразделений в её 

реализации. Современное состояние, проблемы и пути повышения 

эффективности лицензионно-разрешительной работы в области оборота оружия 

и частной охранной деятельности. Понятие и содержание контроля в 

деятельности правоохранительных органов при осуществлении лицензионно-

разрешительной работы. Соотношение понятий государственного контроля и 

лицензионного контроля, а также контроля и лицензирования, контроля и 

надзора в деятельности государственных органов. Сущность, содержание, 

виды, формы и основные направления контроля за оборотом оружия и частной 

охранной деятельностью. Тактика исполнения контрольной функции в данной 
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области. Субъекты контрольной деятельности и статус каждого из них при 

организации контроля за оборотом оружия и частной охранной деятельностью. 

Вопросы правового, кадрового, методического, информационного, 

организационного, финансового и материально-технического обеспечения 

контрольной деятельности. Недостатки, проблемы, перспективы, пути 

совершенствования и повышения эффективности контрольной деятельности 

правоохранительных органов. 

Институт взаимодействия в системе правоохранительных органов. 

Субъекты организации взаимодействия. Роль руководителя в организации 

деятельности подчиненных при выполнении комплексных задач в 

лицензионно-разрешительной сфере. Внутреннее и внешнее взаимодействие. 

Необходимость, содержание и формы взаимодействия правоохранительных 

органов с другими государственными органами, общественными 

организациями и формированиями, участвующими в охране правопорядка. 

Современные подходы к вопросам связи с общественностью и средствами 

массовой информации. Проблемы организации взаимодействия 

правоохранительных органов. Нормативное правовое обеспечение вопросов 

взаимодействия в современных условиях. 

 

Тема 4.6. Правовые и организационные основы осуществления 

территориальными органами Росгвардии функций федерального 

государственного контроля (надзора) за обеспечением безопасности 

объектов топливно-энергетического комплекса за деятельностью 

подразделений охраны юридических лиц с особыми уставными задачами и 

подразделениями ведомственной охраны. 

Административный регламент исполнения Федеральной службой войск 

национальной гвардии Российской Федерации государственной функции по 

осуществлению федерального государственного контроля (надзора) за 

обеспечением безопасности объектов топливно-энергетического комплекса. 

Перечень законодательных и иных нормативных правовых актов 

Российской Федерации по исполнению государственных функций по контролю 

(надзору) за обеспечением безопасности объектов топливно-энергетического 

комплекса. 

Права и обязанности должностных лиц при осуществлении  

государственного контроля (надзора) за обеспечением безопасности объектов 

топливно-энергетического комплекса. 

Предмет государственного контроля (надзора). 

Права и обязанности должностных лиц при осуществлении 

государственного контроля (надзора). 

Права и обязанности лиц, в отношении которых осуществляются 

мероприятия по контролю (надзору). 

Состав, последовательность и сроки выполнения административных 

процедур (действий), требования к порядку их выполнения, в том числе 

особенности выполнения административных процедур (действий) в 

электронной форме. 
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Порядок и формы контроля за исполнением государственной функции. 

Актуальные проблемы организации и осуществлении территориальными 

органами Росгвардии федерального государственного контроля (надзора) за 

обеспечением безопасности объектов топливно-энергетического комплекса за 

деятельностью подразделений охраны юридических лиц с особыми уставными 

задачами и подразделениями ведомственной охраны, затрагивающие кадровые, 

правовые, организационно-методические, организационные и материально-

технические аспекты обеспечения управления в рассматриваемой сфере. 

Положительный опыт их разрешения и пути его внедрения. 

 

Тема 4.7. Совершенствование нормативного правового 

регулирования оборота отдельных типов боевого ручного стрелкового 

оружия, служебного оружия и специальных средств в подразделениях 

ведомственной охраны федеральных органов исполнительной власти и 

организаций. 

Сущность, содержание нормативного правового регулирования, его 

соотношение с правовыми основами и правовым обеспечением лицензионно-

разрешительной деятельности. 

Значение качественного нормативного правового регулирования оборота 

отдельных типов боевого ручного стрелкового и служебного оружия и 

специальных средств в подразделениях ведомственной охраны федеральных 

органов исполнительной власти для обеспечения контроля за объектами и 

предметами лицензирования.  

Проведение нормотворческой работы по совершенствованию 

лицензионно-разрешительной системы. Основные понятия, применяемые в 

данной сфере деятельности.  

Задачи, функции и компетенция правоохранительных органов разного 

уровня и вида в рамках правоприменения по рассматриваемому направлению 

работы. Современное состояние, проблемы и пути повышения качества 

нормативного правового обеспечения лицензионно-разрешительной работы в 

области оборота отдельных типов боевого ручного стрелкового и служебного 

оружия и специальных средств в подразделениях ведомственной охраны 

федеральных органов исполнительной власти. 

 

Тема 4.8. Совершенствование нормативного правового 

регулирования оборота гражданского и служебного оружия. 

Сущность и содержание нормативного правового регулирования, его 

соотношение с правовыми основами и правовым обеспечением лицензионно-

разрешительной деятельности. Значение качественного нормативного 

правового регулирования оборота гражданского оружия и патронов к нему на 

территории Российской Федерации для обеспечения контроля за объектами и 

предметами лицензирования. Роль и место подразделений лицензионно-

разрешительной работы в проведении нормотворческой работы по 

совершенствованию лицензионно-разрешительной системы. Задачи, функции и 

компетенция подразделений лицензионно-разрешительной работы разного 
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уровня и вида в рамках правоприменения по рассматриваемому направлению 

работы. Современное состояние, проблемы и пути повышения качества 

нормативного правового обеспечения лицензионно-разрешительной работы в 

области оборота гражданского оружия и патронов к нему на территории 

Российской Федерации. 

Проблемы практической реализации законодательства Российской 

Федерации в области оборота гражданского и служебного оружия. Значение 

строгого соблюдения законности при осуществлении лицензирования и 

контроля в области оборота оружия. Наиболее типичные и существенные 

недостатки и нарушения, допускаемые руководителями и сотрудниками 

подразделений полиции при организации и реализации лицензионно-

разрешительных и контрольных функций в области оборота гражданского и 

служебного оружия и патронов. 

 

Тема 4.9. Совершенствование нормативного правового 

регулирования в сфере частной охранной деятельности. 

Проблемные вопросы нормативного правового и организационного 

обеспечения проведения периодических проверок частных охранников и 

работников юридических лиц с особыми уставными задачами на пригодность к 

действиям в условиях, связанных с применением огнестрельного оружия и 

специальных средств. 

Сущность и содержание квалификационных экзаменов, правовые и 

организационные основы их проведения, типичные и существенные проблемы 

и недостатки их организации и проведения. 

 

Тема 4.10. Организация работы по лицензированию и выдаче 

разрешений в сфере оборота оружия. Оборот бланков строгой отчетности 

(лицензий, разрешений, удостоверений частного охранника). 

Сущность, значение и содержание лицензирования. Место 

лицензирования в сфере оборота оружия в государственной лицензионно-

разрешительной системе. Роль и место органов Росгвардии в её реализации, 

при этом обратить внимание на задачи, функции и компетенцию 

территориальных подразделений лицензионно-разрешительной работы разного 

уровня по осуществлению лицензирования в сфере оборота оружия. 

Современное состояние, проблемы и пути повышения эффективности 

лицензионно-разрешительной работы в данной области.  

 

Тема 4.11. Правовые и организационные основы работы сервиса 

обеспечения охраны общественного порядка в рамках организации 

лицензионно-разрешительной работы. 

Современные технические и информационно-телекоммуникационные 

возможности сервиса обеспечения охраны общественного порядка (СООП) в 

рамках развития единой системы информационно-аналитического обеспечения 

деятельности МВД России (ИСОД МВД России). 

Актуальные вопросы внедрения и модернизации сервисного модуля 
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«Административная практика» СООП ИСОД МВД России. 

Проблемы интегрирования локальных банков данных о лицах, 

привлечённых к административной ответственности, в сервис обеспечения 

охраны общественного порядка ИСОД МВД России. 

Встреча с представителями компании ООО «Эй Ти Консалтинг» 

являющейся разработчиком СООП ИСОД МВД России по государственному 

контракту. 

 

Тема 4.12. Информационные технологии в деятельности Росгвардии, 

справочно-правовые системы. 

Теоретические, правовые и организационные основы использования 

современных информационных технологий в деятельности 

правоохранительных органов. Основные понятия, применяемые в данной 

сфере. Сущность, содержание и основные направления внедрения 

информационных технологий в правоохранительной деятельности. 

Возможности использования современных информационных технологий в 

подразделениях лицензионно-разрешительной работы разного уровня и вида.  

Современное состояние, проблемы и пути повышения эффективности 

применения современных информационных технологий в деятельности 

правоохранительных органов. Особенности и перспективы развития 

современных информационных технологий. 

 

Тема 4.13. Организация работы по ведению и использованию 

системы централизованного учета оружия (СЦУО) в деятельности 

подразделений ЛРР Росгвардии. Перспективы развития. Реализация 

мероприятий, связанных с эксплуатацией и функционированием СЦУО. 

Содержание и основные направления работы по созданию, ведению и 

использованию СЦУО, её назначение, роль и место в государственной 

лицензионно-разрешительной системе. Элементы СЦУО. Субъекты, 

обеспечивающие её функционирование и объёкты учёта. Проблемы и 

недостатки организации и непосредственного использования СЦУО. Значение 

качественного функционирования СЦУО, современное состояние, проблемы и 

пути повышения эффективного её использования в лицензионно-

разрешительной деятельности. 

 

Тема 4.14. Организация деятельности подразделений лицензионно-

разрешительной работы Росгвардии в особых условиях. 

Понятие, содержание и классификация особых условий. Правовые 

основы деятельности подразделений лицензионно-разрешительной работы 

Росгвардии в особых условиях. Организационные основы деятельности 

правоохранительных органов при проведении специальных операций. 

Взаимодействие правоохранительных органов с другими государственными 

органами и органами местного самоуправления, структурами гражданского 

общества при организации профилактической работы в особых условиях. 
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Деятельность Межведомственной комиссии по противодействию 

экстремизму в Российской Федерации. Реализация территориальными органами 

ФОИВ положений Федерального закона «О противодействии экстремистской 

деятельности», Концепции противодействия терроризму в Российской 

Федерации. Правовое обеспечение управления силами и средствами 

правоохранительных органов при участии в обеспечении правового режима и 

проведении контртеррористической операции. Компетенция, задачи и функции 

антитеррористических комиссий и оперативных штабов в субъектах 

Российской Федерации. Участие руководителей территориальных органов 

ФОИВ в деятельности антитеррористической комиссии в субъекте Российской 

Федерации. Организационное обеспечение участия правоохранительных 

органов в контртеррористической операции.  

 

Тема 4.15. Организация правовой работы в подразделениях 

лицензионно-разрешительной работы Росгвардии, в том числе ведение 

правовой работы и осуществление правового контроля. 

Нормативное правовое регулирование правовой работы в федеральных 

органах исполнительной власти. Виды правовых актов управления. 

Организации ведомственного правового контроля. Ведение правовой и 

договорной работы в подразделениях лицензионно-разрешительной работы. 

 

Тема 4.16. Использование глобальных информационно-

телекоммуникационных систем в деятельности подразделений 

лицензионно-разрешительной работы Росгвардии. 

Нормативно-правовая база в области информационной безопасности и 

защиты информации в деятельности подразделений лицензионно-

разрешительной работы. Законодательные и иные нормативные правовые акты 

России, регулирующие защиту информации. 

Применение табличных процессоров и статистических функций для 

анализа зависимостей. Элементы статистического прогнозирования. 

Современное состояние, проблемы и пути повышения эффективности 

применения современных информационных технологий в деятельности 

государственных органов. Особенности и перспективы развития современных 

информационных технологий. 

 

Раздел 5. Проведение выездных практических занятий 
 

Тема 5.1. Криминалистические требования к гражданскому и 

служебному оружию, их значение. Порядок проведения контрольного 

отстрела оружия. Практическое занятие на базе ЭКЦ МВД России. 

Понятие, сущность и содержание криминалистических требований к 

гражданскому и служебному оружию. Сущность, правовое регулирование и 

практические аспекты работы по испытанию гражданского и служебного 

оружия на соответствие криминалистическим требованиям. Проблемы теории и 

практики проведения испытаний гражданского и служебного оружия на 
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соответствие криминалистическим требованиям. Основные тенденции развития 

и совершенствования данного вида деятельности. Рассмотрение существующих 

криминалистических требований к гражданскому и служебному оружию их 

взаимосвязи с государственной политикой в области оборота оружия. Значение 

испытаний гражданского и служебного оружия на соответствие 

криминалистическим требованиям для правоохранительной деятельности. 

Особенности организации работы по проведению контрольного отстрела 

оружия. Основные этапы контрольного отстрела, порядок его проведения и 

обеспечения. Сущность, теоретические основы, правовое регулирование и 

практические аспекты данной работы. Проблемы теории и практики 

проведения контрольного отстрела оружия. Основные тенденции развития и 

совершенствования данного вида деятельности, результаты и проблемы 

практики. Значение контрольного отстрела для правоохранительной 

деятельности. 

 

Тема 5.2. Опыт Росгвардии ГУ по г. Москве по организации 

деятельности подразделений лицензионно-разрешительной работы.  

Состояние оперативной обстановки в городе Москве по линии 

лицензионно-разрешительной работы в области оборота оружия. Практика 

организации деятельности полиции города Москвы по контролю за оборотом 

оружия, осуществлению лицензирования, состоянием работы по оказанию 

государственных услуг и исполнению государственных функций в области 

оборота оружия. Задачи, функции и компетенция территориальных 

подразделений лицензионно-разрешительной работы разного уровня и вида. 

Проблемные вопросы и возможные пути повышения эффективности 

лицензионно-разрешительной работы в области оборота оружия. Опыт 

организации внешнего и внутреннего взаимодействия правоохранительных 

органов дислоцированных в городе Москве при реализации лицензионно-

разрешительных и контрольных функций в области оборота оружия. 
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4. ФОРМЫ АТТЕСТАЦИИ 

Контроль успеваемости обучающихся – важнейшая форма контроля 

образовательной деятельности, включающая в себя целенаправленный 

систематический мониторинг освоения обучающимися программы в целях: 

- получения необходимой информации о выполнении обучающимися 

программы; 

- оценки уровня знаний, умений и приобретенных 

(усовершенствованных) обучающимися компетенций; 

- стимулирования самостоятельной работы обучающихся. 

Освоение программы завершается итоговой аттестацией в форме зачета. 

Итоговая аттестация для обучающихся проводится в соответствии с 

требованиями, установленными Федеральным законом от 29 декабря 2012 г.  

№ 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», приказом Минобрнауки 

России от 1 июля 2013 г. № 499 «Об утверждении Порядка организации и 

осуществления образовательной деятельности по дополнительным 

профессиональным программам». 

К итоговой аттестации допускаются лица, выполнившие требования, 

предусмотренные курсом обучения по программе. 

Итоговая аттестация проводится в сроки, предусмотренные учебным 

планом и календарным графиком учебного процесса. 

Лицам, успешно освоившим программу и прошедшим итоговую 

аттестацию, выдается документ о квалификации – удостоверение о повышении 

квалификации.  

Лицам, не прошедшим итоговую аттестацию или получившим оценку 

«неудовлетворительно», а также освоившим часть программы и (или) 

отчисленным из образовательной организации МВД России в ходе освоения 

программы, выдается справка об обучении или о периоде обучения. 

 
5. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ 

 

Примерный перечень вопросов, выносимых на итоговую аттестацию 

1. Сущность функций управления в правоохранительной сфере. 

Проблемы совершенствования функциональной структуры 

правоохранительной системы в контексте требований административной 

реформы.  

2. Соотношение функций и структуры управления в правоохранительной 

сфере. Функционально-структурные противоречия в системе управления 

правоохранительными органами: общая характеристика. 

3. Проблемы оптимизации управленческих решений в 

правоохранительной сфере. Методы оптимизации управленческих решений. 
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4. Информационное обеспечение оценки правоохранительной 

деятельности: виды и источники информации, методы сбора и анализа. 

5. Изучение общественного мнения о деятельности правоохранительных 

органов: роль и место в системе оценки и выполняемые функции. 

6. Содержание управленческой деятельности руководителя.  

7. Содержание и основные направления информационно-аналитического 

обеспечения управления правоохранительной деятельности.  

8. Оперативная обстановка как объект анализа и управленческой 

деятельности.  

9. Организация исполнения управленческих решений в подразделениях 

лицензионно-разрешительной работы. 

10. Содержание и виды организационных структур в правоохранительных 

органах. 

11. Подготовка и проведение комплексной оперативно-профилактической 

операции.  

12. Критерии и показатели оценки основных направлений деятельности 

подразделений лицензионно-разрешительной работы. 

13. Проблемы современного состояния законности в деятельности 

подразделений лицензионно-разрешительной работы. 

14. Наиболее распространенные виды нарушений законности в 

подразделениях лицензионно-разрешительной работы и их причины. 

15. Система ведомственного контроля за соблюдением законности в 

подразделениях лицензионно-разрешительной работы. 

16. Роль руководителей подразделений лицензионно-разрешительной 

работы в предупреждении нарушений законности. 

17. Обеспечение готовности правоохранительных органов к действиям в 

особых условиях: основные направления. 

18. Степени готовности для действий при чрезвычайных обстоятельствах, 

чрезвычайных ситуациях; их нормативное правовое закрепление. 

19. Правовое и организационное обеспечение подготовки и проведения 

специальных операций в особых условиях. 

20. Место и роль подразделений лицензионно-разрешительной работы в 

государственной системе предупреждения и ликвидации последствий 

чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера: правовое 

обеспечение, их задачи и функции. 

21. Современная концепция уголовной политики Российского 

государства и роль подразделений лицензионно-разрешительной работы в ее 

реализации. 

22. Организация внутреннего и внешнего взаимодействия в 

правоохранительных органах. 

23. Основные понятия и определения информационных технологий 

управления. 

24. Нормативные правовые основы информатизации государственного и 

муниципального управления в России. 

25. Основные автоматизированные информационные и 
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телекоммуникационные системы и перспективы их развития. 

26. Государственная служба Российской Федерации: состояние, опыт, 

проблемы. 

27. Организация работы по формированию кадрового состава 

сотрудников, обладающего необходимыми профессиональными знаниями и 

навыками и морально-психологическими качествами. 

28. Актуальные проблемы использования кадровых технологий в работе с 

личным составом подразделений лицензионно-разрешительной работы. 

29. Инновационные кадровые и психолого-педагогические технологии и 

пути их совершенствования. 

30. Трудовой договор и контракт о прохождении службы. 

31. Организация работы по приему, хранению и уничтожению изъятого, 

добровольно сданного и найденного оружия, боеприпасов, патронов к оружию, 

взрывных устройств, взрывчатых веществ. 

32. Организация работы по выдаче разрешений на хранение и 

использование, хранение и ношение отдельных типов и моделей боевого 

ручного стрелкового и служебного оружия, полученного во временное 

пользование в полиции. 

33. Актуальные вопросы внутриорганизационной деятельности 

руководителя подразделения лицензионно-разрешительной работы 

(организация делопроизводства, правового, информационного, материально-

технического обеспечения, работы с кадрами). 

34. Организация работы по осуществлению лицензирования и контроля в 

области частной охранной деятельности. 

35. Правовые основы и организация работы по изъятию оружия, 

боеприпасов, патронов к оружию, основных частей к ним и специальных 

средств; по выдаче гражданам и должностным лицам предписаний об 

устранении выявленных нарушений правил оборота оружия, боеприпасов, 

патронов к оружию и специальных средств и принимаемые по ним меры. 

36. Организация работы по осуществлению проверок мест производства, 

хранения, торговли, коллекционирования и экспонирования оружия, основных 

частей огнестрельного оружия, мест производства патронов к оружию и 

составных частей патронов, а также проверок объектов, где они обращаются, 

мест утилизации боеприпасов. 

37. Организация реализации полномочий Росгвардии в области оборота 

оружия. 

38. Организация реализации полномочий Росгвардии в области частной 

охранной деятельности. 

39. Риск-ориентированный подход при организации государственного 

контроля (надзора): понятие, сущность, содержание. 

40. Организация работы по учету оружия и патронов к нему, проведению 

контрольного отстрела оружия с нарезным стволом. 

41. Организация работы по выдаче лицензий на осуществление 

деятельности по торговле оружием и основными частями огнестрельного 

оружия и патронами к нему. 
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42. Организация работы по выдаче лицензии на осуществление 

деятельности по экспонированию и (или) коллекционированию оружия, 

основных частей огнестрельного оружия и патронов к нему. 

43. Организация работы по выдаче лицензий и разрешений в области 

оборота оружия. 

44. Организация работы по ведению учета оружия и патронов к нему. 

45. Организация работы по выдаче лицензии на осуществление частной 

охранной деятельности. 

46. Организация работы по выдаче удостоверения для подтверждения 

правового статуса частного охранника. 

47. Организация работы по приёму квалификационных экзаменов у 

частных охранников и лиц, претендующих на получение удостоверения 

частного охранника. 

48. Организация деятельности Росгвардии по проведению периодических 

проверок частных охранников и работников юридических лиц с особыми 

уставными задачами на пригодность к действиям в условиях, связанных с 

применением огнестрельного оружия и специальных средств. 

49. Организация деятельности Росгвардии по контролю оборота 

гражданского, служебного и наградного оружия, боеприпасов, патронов к 

оружию, сохранностью и техническим состоянием боевого ручного 

стрелкового и служебного оружия, находящегося во временном пользовании у 

граждан и организаций. 

50. Организация деятельности Росгвардии по осуществлению контроля за 

деятельностью частных охранных организаций. 

51. Организация деятельности Росгвардии по обеспечению участия в 

контроле за деятельностью образовательных учреждений, осуществляющих 

профессиональную подготовку и повышение квалификации работников 

частных охранных организаций. 

52. Организация взаимодействия правоохранительных, лицензирующих, 

контролирующих, надзорных и иных государственных органов по вопросам 

лицензирования. 

53. Общие положения обеспечения денежным довольствием сотрудников 

Росгвардии. 

54. Условия и порядок предоставления сотрудникам Росгвардии 

единовременной социальной выплаты для приобретения или строительства 

жилого помещения. 

 

Примерные тестовые задания для входного контроля 

 

1. Какие социальные нормы регулируют общественные отношения 

Росгвардии в сфере общественного порядка: 

1. Нормы права; 

2. Нормы морали и нравственности; 

3. Нормы, закрепленные в обычаях, традициях; 

4. Все перечисленные. 
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2. Надзор за исполнением Росгвардией законов осуществляют:  

1. Генеральный прокурор Российской Федерации и подчиненные ему 

прокуроры в соответствии с полномочиями, предоставленными федеральным 

законодательством; 

2. Генеральный прокурор в соответствии с полномочиями, 

предоставленными федеральным законодательством; 

3. Министр юстиции и генеральный прокурор в соответствии в 

действующим законодательством. 

 

3. В соответствии с постановлением Правительства Российской 

Федерации от 16 апреля 2011 г. № 274 продолжительность проведения 

плановых проверок не должна превышать: 

1. Одного месяца; 

2. 20 рабочих дней; 

3. 15 рабочих дней. 

 

4. К полномочиям полиции при исполнении постановления 

Правительства Российской Федерации от 16 апреля 2011 г. № 274 не 

относится: 

1. Проверка учредительных документов; 

2. Проверка разрешительных документов на осуществление охранной 

деятельности; 

3. Проверка финансово-хозяйственной деятельности; 

4. Знание работниками охраны своих должностных обязанностей. 

 

5. В Российской Федерации предусмотрена административная 

ответственность за: 

1. Приобретение огнестрельного оружия лицом, находящимся в 

состоянии опьянения; 

2. Ношение огнестрельного оружия лицом, находящимся в состоянии 

опьянения; 

3. Транспортирование огнестрельного оружия лицом, находящимся в 

состоянии опьянения; 

4. Перевозку огнестрельного оружия лицом, находящимся в состоянии 

опьянения; 

5. За все перечисленные деяния; 

6. За перечисленные деяния административная ответственность не 

предусмотрена. 

 

6. При отказе гражданина владеющего гражданским оружием на 

законных основаниях подвергнуться личному осмотру при проведении 

публичных и массовых мероприятий, сотрудник полиции имеет право: 

1. Не допускать его на такие территории, участки местности и в такие 

общественные места; 

2. Доставить данного гражданина в территориальный орган или 

consultantplus://offline/ref=C2BD2A4F80E25365165831C7AD37DAABB915EC86F94A0C4ADEA47DD40D620105FE80015EB41CED7EoBr2H
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подразделение полиции; 

3. Принудительно подвергнуть гражданина личному осмотру и изъять у 

него оружие. 

 

7. В административной деятельности Росгвардии используются 

следующие способы обеспечения законности и дисциплины:  

1. Ответственность сотрудников Росгвардии за нарушение законности; 

2. Контроль за деятельностью Росгвардии;  

3. Надзор за законностью деятельности Росгвардии; 

4. Право граждан и организаций обжаловать неправомерные действия 

сотрудников Росгвардии; 

5. Все перечисленные. 

 

8. Протокол об административном правонарушении, 

предусмотренном частью 1 статьи 14.4 КоАП РФ (Продажа товаров, 

выполнение работ либо оказание населению услуг, не соответствующих 

требованиям технических регламентов, стандартов, техническим условиям 

или образцам по качеству, комплектности или упаковке) сотрудники 

органов внутренних дел вправе составить: 

1. В части соблюдения требований законодательства об охране 

окружающей среды 

2. В части соблюдения требований законодательства об оружии 

3. В части соблюдения требований законодательства о безопасности 

дорожного движения 

4. Во всех перечисленных случаях 

 

9. Протокол об административном правонарушении, 

предусмотренном частью 1 статьи 14.15 КоАП РФ (нарушение правил 

продажи отдельных видов товаров) сотрудник подразделения по ЛРР 

вправе составить: 
1. В части нарушения правил продажи автомобилей, мототехники, 

прицепов и номерных агрегатов, изделий из драгоценных металлов и 

драгоценных камней, лекарственных препаратов и изделий медицинского 

назначения, товаров бытовой химии, экземпляров аудиовизуальных 

произведений и фонограмм, программ для электронных вычислительных 

машин и баз данных; 

2. В части нарушения правил продажи оружия и патронов к нему; 

3. В части нарушения правил продажи этилового спирта, алкогольной и 

спиртосодержащей продукции, а также пива и напитков, изготавливаемых на 

его основе; 

4. Во всех перечисленных случаях. 

 

10. Основными чертами административной деятельности Росгвардии 

являются: 

1. Подзаконность; 
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2. Исполнительно-распорядительный, государственно-властный характер; 

3. Организационный характер; 

4. Подчиненность и подконтрольность; 

5. Все перечисленное. 

 

11. Росгвардией издаются нормативные правовые акты в виде: 

1. Приказов; 

2. Положений наставлений; 

3. Инструкций, правил и уставов; 

4. Все перечисленные. 

 

12. К оружию относятся устройства и предметы, конструктивно 

предназначенные: 

1. Для поражения живой цели; 

2. Для поражения иной цели; 

3. Для подачи сигналов; 

4. Для всего перечисленного. 

 

13. К гражданскому оружию относится: 

1. Травматическое; 

2. Химическое; 

3. Помповое; 

4. Боевое холодное оружие; 

5. Реплики старинного оружия. 

 

14. К гражданскому оружию относится: 

1. Списанное; 

2. Травматическое; 

3. Химическое; 

4. Помповое; 

5. Боевое холодное оружие. 

 

15. Срок лишения специального права за одно правонарушение не 

может быть более: 

1. Трех лет; 

2. Пяти лет; 

3. Двух лет; 

4. Одного года; 

5. Ограничение не установлено. 

 

16. Войска национальной гвардии Российской Федерации 

предназначены: 

1.Для обеспечения государственной и общественной безопасности, 

защиты прав и свобод человека и гражданина; 

2. Для обеспечения государственной и общественной безопасности, 
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защиты собственности; 

3. Для обеспечения государственной и общественной безопасности  и 

участия в контртеррористических операциях. 

 

17. В задачи войск национальной гвардии не входит: 

1.Непосредственная охрана общественного порядка, обеспечение 

общественной безопасности; 

2. Охрана важных государственных объектов, специальных грузов, 

сооружений на коммуникациях в соответствии с перечнями, утвержденными 

Правительством Российской Федерации; 

3. Участие в обеспечении режимов чрезвычайного положения, военного 

положения, правового режима контртеррористической операции; 

4. Федеральный государственный контроль (надзор) за соблюдением 

законодательства Российской Федерации в области оборота оружия и в области 

частной охранной деятельности, а также за обеспечением безопасности 

объектов топливно-энергетического комплекса, за деятельностью 

подразделений охраны юридических лиц с особыми уставными задачами и 

подразделений ведомственной охраны. 

 

18. В состав войск национальной гвардии не входят: 

1. Органы управления; 

2. Объединения, соединения и воинские части; 

3. Подразделения (органы), в том числе, в которых проходят службу лица, 

имеющие специальные внутренней службы); 

4. Образовательные организации высшего образования и иные 

организации. 

 

19. Руководство войсками национальной гвардии осуществляет: 

1. Правительство Российской Федерации; 

2. Федеральный директор войск национальной гвардии; 

3. Президент Российской Федерации; 

4. Председатель Правительства Российской Федерации. 

 

20. Дисквалификация устанавливается на срок: 

1. От 1 месяца до 1 года; 

2. От 3 месяцев до 3 лет; 

3. От 6 месяцев до 3 лет; 

4. От 1 года до 3 лет; 

5. До 5 лет. 

 

21. В Российской Федерации гражданское охотничье огнестрельное 

длинноствольное оружие должно иметь емкость магазина: 

1. Не более 30 патронов; 

2. Не более 10 патронов; 

3. Не более 15 патронов; 
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4. Не более 5 патронов; 

5. Любую, в зависимости от конструктивных особенностей оружия. 

 

22. Административное приостановление деятельности 

устанавливается на срок: 

1. До 1 месяца; 

2. До девяноста суток; 

3. До 180 суток; 

4. До 3 месяцев; 

5. До 6 месяцев; 

6. До 1 года; 

7. До 3 лет. 

 

23. Минимальный срок лишения специального права в соответствии 

с КоАП РФ, составляет: 

1. Один месяц; 

2. Три месяца; 

3. Шесть месяцев. 

4. Один год 

 

24. Президент Российской Федерации, осуществляя руководство 

войсками национальной гвардии: 

1. Утверждает перечень состоящих на вооружении войск национальной 

гвардии оружия, боеприпасов, боевой и специальной техники, специальных 

средств; 

2. Утверждает Устав войск национальной гвардии, знамя и флаг войск 

национальной гвардии, положения о них, их описания и рисунки; 

3. Обеспечивает оснащение войск национальной гвардии вооружением, 

боеприпасами, боевой и специальной техникой, специальными средствами по 

их заказам; 

4. Утверждает перечни важных государственных объектов, специальных 

грузов, сооружений на коммуникациях, подлежащих охране войсками 

национальной гвардии. 

 

25. Правительство Российской Федерации, осуществляя руководство 

войсками национальной гвардии: 

1. Утверждает положение об оперативно-территориальном объединении 

войск национальной гвардии; 

2. Устанавливает количество должностей в войсках национальной 

гвардии, подлежащих замещению высшими офицерами (высшим 

начальствующим составом), присваивает воинские звания высших офицеров 

(специальные звания высшего начальствующего состава), назначает 

военнослужащих (сотрудников) на воинские должности (должности), для 

которых штатом предусмотрены воинские звания высших офицеров 

(специальные звания высшего начальствующего состава), освобождает их от 
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воинских должностей (должностей) и увольняет их с военной службы в 

порядке, предусмотренном федеральным законом; 

3. Утверждает концепцию и план строительства и развития войск 

национальной гвардии; 

4. Обеспечивает реализацию гарантий правовой защиты и социальной 

поддержки военнослужащих (сотрудников) войск национальной гвардии, 

граждан, уволенных с военной службы (службы), членов их семей и 

гражданского персонала. 

 

26. Войска национальной гвардии в целях выполнения возложенных 

на них задач осуществляют следующие полномочия: 

1. По обеспечению режимов чрезвычайного положения, военного 

положения и правового режима контртеррористической операции и 

полномочия, связанные с участием в контртеррористической операции; 

2. Предоставлять по межведомственным запросам органов 

государственной власти, органов местного самоуправления, предоставляющих 

государственные или муниципальные услуги, сведения о наличии у лица 

непогашенной или неснятой судимости, если для предоставления 

государственной или муниципальной услуги предусмотрено предоставление 

таких сведений или документа, содержащего такие сведения, в указанные 

государственные органы или органы местного самоуправления; 

3. Оказывать содействие органам здравоохранения в доставлении в 

медицинские организации по решению суда лиц, уклоняющихся от явки по 

вызову в эти организации; 

4. Осуществлять (надзор) за соблюдением лицами, освобожденными из 

мест лишения свободы, установленных для них судом в соответствии с 

федеральным законом запретов и ограничений; участвовать в осуществлении 

контроля за поведением осужденных, которым назначено наказание, не 

связанное с лишением свободы, или наказание в виде лишения свободы 

условно. 

 

27. Войска национальной гвардии имеют право: 

1. Вызывать граждан и должностных лиц по расследуемым уголовным 

делам и находящимся в производстве делам об административных 

правонарушениях, а также в связи с проверкой зарегистрированных в 

установленном порядке заявлений и сообщений о преступлениях, об 

административных правонарушениях; 

2. Производить вскрытие транспортного средства, в том числе 

проникновение в него при несении боевой службы (службы), в случаях, 

предусмотренных законодательством Российской Федерации; 

3. Производить в случаях и порядке, предусмотренных уголовно-

процессуальным законодательством Российской Федерации, следственные и 

иные процессуальные действия; 

4. Производить регистрацию, фотографирование, аудио-, кино- и 

видеосъемку, дактилоскопирование лиц, задержанных по подозрению в 

consultantplus://offline/ref=F1EA47D0AE6760F411C76157560060CA7A633B29C227F9FAB7EC51E84BtDs7H
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совершении преступления, заключенных под стражу, обвиняемых в 

совершении преступления, подвергнутых административному наказанию в 

виде административного ареста, иных задержанных лиц, если в течение 

установленного срока задержания достоверно установить их личность не 

представилось возможным, а также других лиц в соответствии с федеральным 

законом. 

 

28. Войска национальной гвардии наделены следующими 

полномочиями: 

1. Беспрепятственно по предъявлении служебного удостоверения 

посещать в связи с расследуемыми уголовными делами и находящимися в 

производстве делами об административных правонарушениях, а также в связи с 

проверкой зарегистрированных в установленном порядке заявлений и 

сообщений о преступлениях, об административных правонарушениях, о 

происшествиях; 

2. Проводить оперативно-разыскные мероприятия; производить при 

осуществлении оперативно-разыскной деятельности изъятие документов, 

предметов, материалов и сообщений и иные предусмотренные федеральным 

законом действия;  

3. При несении службы по охране общественного порядка, обеспечении 

общественной безопасности на акваториях водных объектов производить 

досмотр плавучих средств (судов); 

4. Осуществлять в целях обеспечения безопасности граждан и 

общественного порядка совместно с организаторами публичных и массовых 

мероприятий личный осмотр граждан, находящихся при них вещей при 

проходе на территории сооружений, на участки местности либо в 

общественные места, где проводятся такие мероприятия, с применением в 

случае необходимости технических средств, а при отказе гражданина 

подвергнуться личному осмотру не допускать его на такие территории, участки 

местности и в такие общественные места. 

 

29. Вопросы Федеральной службы войск национальной гвардии 

Российской Федерации утверждены: 

1. Указом Президента Российской Федерации от 5 апреля 2016 г. № 157; 

2. Постановлением Правительства Российской Федерации от 10 мая  

2016 г. № 223; 

3. Федеральным законом от 23 сентября 2016 г. № 214-ФЗ; 

4. Указом Президента Российской Федерации от 7 мая  2016 г. № 224. 

 

30. В структуру Федеральной службы войск национальной гвардии 

Российской Федерации не входят: 

1. Центр специального назначения вневедомственной охраны 

Министерства внутренних дел Российской Федерации; 

2. Специальные отряды быстрого реагирования территориальных органов 

Министерства внутренних дел Российской Федерации; 
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3. Патрульно-постовые подразделения полиции территориальных органов 

Министерства внутренних дел Российской Федерации; 

4. Центр специального назначения сил оперативного реагирования и 

авиации Министерства внутренних дел Российской Федерации и авиационные 

подразделения Министерства внутренних дел Российской Федерации. 

 

31. В задачи войск национальной гвардии в соответствии 

Федеральным законом от 3 июля 2016 г. № 226-ФЗ не входят: 

1. Организация охраны общественного порядка и обеспечение 

общественной безопасности; 

2. Охрана важных государственных объектов, специальных грузов, 

сооружений на коммуникациях в соответствии с перечнями, утвержденными 

Правительством Российской Федерации; 

3. Федеральный государственный контроль (надзор) за соблюдением 

законодательства Российской Федерации в области оборота оружия и в области 

частной охранной деятельности 

4. Охрана особо важных и режимных объектов, объектов, подлежащих 

обязательной охране войсками национальной гвардии, в соответствии с 

перечнем, утвержденным Правительством Российской Федерации, охрана 

имущества физических и юридических лиц по договорам. 

 

32. Какие полномочия в соответствии с федеральным 

законодательством не принадлежат Войскам национальной гвардии: 

1. Осуществлять прием, хранение и уничтожение изъятого, добровольно 

сданного или найденного огнестрельного, газового, холодного и иного оружия, 

боеприпасов, патронов к оружию, взрывных устройств, взрывчатых веществ; 

2. Производить контрольный отстрел оружия с нарезным стволом; 

3. Охранять на договорной основе особо важные и режимные объекты, 

объекты на коммуникациях, объекты, подлежащие обязательной охране в 

соответствии с перечнем, утверждаемым Правительством Российской 

Федерации; 

4. Ведение реестра объектов топливно-энергетического комплекса. 

 

33. Войска национальной гвардии осуществляют формирование и 

ведут банки данных о гражданах (лицах): 

1. Получивших удостоверение частного охранника; 

2. Владеющих оружием; 

3. Получивших удостоверение детектива; 

3. Только в 1 и 2 случае; 

4. Только в 1 и 3 случае. 

 

34. В войсках национальной гвардии не предусматривается: 

1. Военная служба; 

2. Служба в войсках национальной гвардии Российской Федерации; 

3. Внутренняя служба; 
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4. Государственная гражданская служба. 

 

35. В соответствии с Постановлением Правительства Российской 

Федерации от 16 мая 2011 г. № 373 «О разработке административных 

регламентов исполнения государственных функций и административных 

регламентов предоставления государственных услуг» административный 

регламент – это: 

1. Нормативный правовой акт федерального органа исполнительной 

власти, устанавливающий сроки и последовательность административных 

процедур (действий) федерального органа исполнительной власти и органа 

государственного внебюджетного фонда при осуществлении государственного 

контроля (надзора); 

2. Нормативные основы исполнения государственной функции 

(предоставления государственной услуги) федеральным органом 

исполнительной власти, его структурными подразделениями и должностными 

лицами, а также взаимодействия федерального органа исполнительной власти с 

физическими или юридическими лицами, иными органами государственной 

власти и местного самоуправления, а также учреждениями и организациями; 

3. Нормативный акт, устанавливающий ответственность за несоблюдение 

сроков и последовательности административных процедур и 

административных действий федерального органа исполнительной власти, 

порядка взаимодействия между его структурными подразделениями и 

должностными лицами, а также взаимодействия федерального органа 

исполнительной власти с физическими или юридическими лицами, иными 

органами государственной власти и местного самоуправления, учреждениями и 

организациями при исполнении государственной функции (предоставлении 

государственной услуги). 

 

36. Правила предоставления частным охранным организациям права 

содействовать правоохранительным органам в обеспечении правопорядка 

и предоставления частным детективам права содействовать 

правоохранительным органам в предупреждении и раскрытии 

преступлений, предупреждении и пресечении административных 

правонарушений утверждены: 

1. Федеральным законом; 

2. Указом Президента Российской Федерации; 

3. Постановлением Правительства Российской Федерации; 

4. Приказом МВД России. 

 

37. Правила ношения специальной форменной одежды при оказании 

различных видов охранных услуг утверждены: 

1. Федеральным законом; 

2. Указом Президента Российской Федерации; 

3. Постановлением Правительства Российской Федерации; 

4. Приказом МВД России. 


