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ВВЕДЕНИЕ 

 

Методические рекомендации по дисциплине «Государственная 

служба в органах внутренних дел» для курсантов юридического 

факультета, составлены в соответствии с федеральным государственным 

образовательным стандартом высшего профессионального образования, 

учетом рабочих учебных программ и предназначены для обучения 

курсантов юридического факультета, обучающихся по направлению 

подготовки 40.03.02 Обеспечение законности и правопорядка. 

В системе организации профессиональной подготовки сотрудников 

органов внутренних дел слушателям необходимо изучение курса 

«Государственная служба в органах внутренних дел», который играет 

важную роль в подготовке квалифицированных кадров. 

Выделение и изучение данного курса вызвано значительной 

актуализацией проблематики государственной службы в органах 

внутренних дел, потребностями решения задач повышения 

эффективности государственной службы непосредственно в органах 

внутренних дел, ее демократизации, ее соответствия принципам 

правового государства и гражданского общества. 

Цели дисциплины заключаются в формировании у будущих 

специалистов комплекса знаний об организации и функционировании 

органов внутренних дел, привитие им умений и навыков, необходимых 

для квалифицированной работы. Однако нельзя не выделить и другие не 

менее важные цели данной дисциплины: 

- приобретение курсантами знаний о содержании службы в органах 

внутренних дел, как составной части государственной службы, об 

особенностях и условиях прохождения государственной службы в органах 

внутренних дел, об основаниях ее прекращения и порядке оформления на 

пенсию; 

- приобретение курсантами умений по реализации законодательства 

о государственной службе в органах внутренних дел; умений 

поддерживать надлежащий уровень профессиональной квалификации; 

- приобретение курсантами навыков принятия самостоятельных, 

юридически грамотных, управленческих решений по вопросам 

прохождения государственной службы в ОВД. 

В рамках освоения программы дисциплины выпускники готовятся к 

решению задач профессиональной деятельности следующих типов: 

правотворческий, правоприменительный, правоохранительный. В 

дополнение к указанным типам задач профессиональной деятельности 

выпускники также могут готовиться к решению задач профессиональной 

деятельности следующих типов: профилактический, организационно-

управленческий.  

Основными задачами дисциплины «Государственная служба в 

органах внутренних дел» являются: 
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− овладеть комплексом знаний об основных понятиях, категориях и 

принципах государственной службы;   

− ознакомить курсантов с понятием, системой и принципами 

государственной службы в органах внутренних дел, основными 

элементами правового статуса сотрудника органов внутренних дел, 

прохождения государственной службы в органах внутренних дел;  

− сформировать у курсантов представления об основах 

государственной службы в РФ и особенностях службы в органах 

внутренних дел. 

Процесс изучения дисциплины направлен на формирования 

следующих компетенций: 

− способностью осуществлять критический анализ проблемных 

ситуации на основе системного подхода, вырабатывать стратегию 

действий; 

− способностью организовывать и руководить работой команды, 

вырабатывая командную стратегию для достижения поставленной цели; 

− способностью оперировать основными общеправовыми 

понятиями и категориями, анализировать и толковать нормы права, давать 

юридическую оценку фактам и обстоятельствам; 

− способностью применять нормы материального и 

процессуального права в точном соответствии с правовыми принципами и 

действующими нормативными правовыми актами с учетом специфики 

отдельных отраслей права, принимать обоснованные юридические 

решения. 

В результате изучения дисциплины курсант должен: 

знать: 

− Федеральный закон «О службе в органах внутренних дел 

Российской Федерации и внесении изменений в отдельные 

законодательные акты Российской Федерации», в том числе правовое 

регулирование службы в органах внутренних дел; порядок поступления 

на службу; рабочее время и время отдыха, особенности режима 

служебного времени; порядок перемещения по службе, присвоения 

специальных званий; порядок увольнения и прекращения службы; 

порядок оплаты труда, пенсионное обеспечение; гарантии социальной 

защиты; 

− требования служебной дисциплины, порядок и правила 

выполнения служебных обязанностей и реализации прав, 

Дисциплинарный устав органов внутренних дел Российской Федерации; 

− ответственность сотрудника полиции за нарушения законности, 

коррупционные действия, нарушения служебной дисциплины, норм 

профессиональной этики; порядок применения поощрений и взысканий к 

сотруднику органов внутренних дел; 

уметь: 

− выполнять служебные обязанности в соответствии с 



 7 

должностным регламентом, правилами внутреннего служебного 

распорядка территориального органа МВД России; 

− соблюдать установленные федеральными законами ограничения и 

запреты, связанные со службой в органах внутренних дел; 

− соблюдать служебную дисциплину, нормы Дисциплинарного 

устава органов внутренних дел Российской Федерации. 

владеть: 

− юридической терминологией; 

− навыками самостоятельного применения полученных правовых 

знаний в профессиональной деятельности; 

− навыками применения профессиональной лексики, как в устной, 

так и письменной речи; 

− навыками работы с законодательными и другими нормативными 

правовыми актами; 

− навыками взаимодействия с сотрудниками подразделений и 

служб органов внутренних дел, гражданами, представителями 

государственных учреждений, общественных объединений. 

В процессе изучения дисциплины «Государственная служба в 

органах внутренних дел» курсантам необходимо обратить внимание на 

большую мобильность законодательства, регулирующего вопросы 

государственной службы в целом и службы в органах внутренних дел. 

Данное обстоятельство требует более тщательной проработки 

новых законодательных и иных нормативных актов, сосредоточения 

внимания на анализе материалов по вопросам государственной службы в 

органах внутренних дел, публикуемых в официальных изданиях и 

юридических журналах. 
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ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН 
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1. 

Основы организации государственной службы в РФ. 

Служба в ОВД РФ как разновидность федеральной 

государственной службы 

12 8 2 2  

2. 
Государственный служащий органов внутренних дел и 

основы его правового статуса 
14 8 2 2 2 

3. 
Прохождение государственной службы в органах 

внутренних дел 
16 8 4 2 2 

4. 

Законность, дисциплина и юридическая ответственность 

сотрудников органов внутренних дел. Поощрение 

сотрудников органов внутренних дел 

14 8 2 2 2 

5. 
Правовая и социальная защита сотрудников органов 

внутренних дел РФ и членов их семей 
14 8 2 2 2 

Зачет X     

За 2 семестр 72 42 12 10 8 

Итого за период обучения 72 42 12 10 8 
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СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Тема 1. Основы организации государственной службы в РФ. Служба 

в ОВД РФ как разновидность федеральной государственной службы 

 

Развитие законодательства о государственной службе в России с 

1991г.   

«Табель о рангах всех чинов воинских, статских и придворных», 

1722г.: содержание и правовое значение. Использование опыта по 

организации государственной службы в дореволюционной России и в 

советский период.  

Причины проведения реформы государственной службы. Сущность 

и цели реформирования государственной службы в 1992-1996гг.  

Основные положения концепции реформирования государственной 

службы в РФ и направления правового регулирования в этой сфере.  

Значение государственных служащих в современных условиях.  

Понятие публичной службы Российской Федерации и её виды. 

Государственная служба Российской Федерации: понятие, 

состояние, теория и практика развития. Государственная служба как 

разновидность общественно-полезной деятельности и как комплексный 

правовой институт.  

Система государственной службы Российской Федерации. 

Гражданская служба. Военная служба. Правоохранительная служба.  

Место государственной службы в органах внутренних дел в системе 

государственной службы Российской Федерации. Характеристика 

профессиональных отношений в органах внутренних дел. 

Законодательство о государственной службе в органах внутренних дел.  

Принципы государственной службы в органах внутренних дел 

Российской Федерации. Система принципов.  

Понятие государственной должности РФ, ее виды. Реестр 

государственных должностей РФ. Понятие государственная должность 

государственной службы РФ. Квалификационные требования, 

предъявляемые к государственным должностям государственной службы 

РФ.  

Должность в системе органов внутренних дел Российской 

Федерации. Социальный, организационный и правовой статус должности. 

Классификация должностей. Учреждение, замещение государственной 

должности в ОВД. (назначение, конкурс, зачисление, выборность). 

Порядок проведения конкурса на замещение вакантной должности в 

системе органов внутренних дел Российской Федерации. 
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Тема 2. Государственный служащий органов внутренних дел и 

основы его правового статуса 
 

Понятие государственного служащего и его правового статуса, его 

виды и элементы. Государственный служащий органов внутренних дел 

Российской Федерации и его признаки. Правовой статус сотрудника ОВД, 

его виды, правовое регулирование и особенности.  

Специальные звания сотрудников органов внутренних дел 

Российской Федерации, порядок их присвоения.  

Должностные права и обязанности сотрудника ОВД как 

государственного служащего и их юридические закрепление. Условия 

реализации права на продвижение по службе.  

Запреты, связанные с государственной службой: их содержание и 

правовое значение.   

Правила служебного поведения в системе органов внутренних дел, 

их характеристика.  

Коррупция в системе органов внутренних дел. Правовые средства 

борьбы с коррупцией в системе государственной службы органов 

внутренних дел Российской Федерации. 
 

Тема 3. Прохождение государственной службы в  

органах внутренних дел 
 

Условия и порядок поступления граждан на государственную 

службу в органы внутренних дел. Ограничения, установленные 

законодательством, для поступающих на государственную службу в 

органы внутренних дел.   

Замещение государственной должности государственной службы в 

ОВД. Контракт о службе в органах внутренних дел Российской 

Федерации: содержание и правовое значение.  

Испытательный срок, правовое положение сотрудника ОВД в этот 

период.  

Присяга сотрудника органов внутренних дел Российской 

Федерации: значение, сроки и порядок принятия.  

Наставничество. Цели, основные задачи и организационно-

правовые основы деятельности наставничества в органах внутренних дел 

Российской Федерации. Обязанности наставника.  

Основания перевода сотрудника по службе. Обязанности при 

назначении на должность. Временное отстранение от должности. 

Освобождение от занимаемой должности с зачислением в распоряжение 

органа внутренних дел. Перемещение на службу в другую местность. 

Порядок и условия работы по совместительству в системе МВД РФ.  

Аттестация государственного служащего ОВД: цели, порядок 

проведения и оформления результатов аттестации. Аттестационное 
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производство. Последствия аттестации государственного служащего, 

порядок реализации права обжалования результатов аттестации.   

Внутренний распорядок и общие положения по нормированию 

продолжительности рабочего времени в органах внутренних дел 

Российской Федерации.  

Общий порядок предоставления отпусков. Виды отпусков 

(очередной, ежегодный, дополнительный, социальный, краткосрочный, по 

болезни, каникулярный, творческий, в связи с окончанием учебного 

заведения МВД России). Порядок оплаты проезда при предоставлении 

отпусков.  

Основания прекращения государственной службы в органах 

внутренних дел, предусмотренные законодательством о государственной 

службе. Основания и порядок увольнения сотрудников органов 

внутренних дел. Выплаты и льготы при увольнении. Судебная защита при 

увольнении. 
 

Тема 4. Законность, дисциплина и юридическая ответственность 

сотрудников ОВД. Поощрение сотрудников ОВД 
 

Понятие служебной дисциплины. Обязанности начальника органа 

внутренних дел по поддержанию служебной дисциплины.  

Понятие, виды и правовое регулирование юридической 

ответственности на государственной службе в органах внутренних дел 

Российской Федерации.  

Дисциплинарная ответственность сотрудников органов внутренних 

дел. Меры дисциплинарного принуждения, применяемые в органах 

внутренних дел. Основание и виды дисциплинарных взысканий. 

Дисциплинарное производство. Обжалование дисциплинарного 

взыскания. Характеристика причин и условий, способствующих 

нарушениям сотрудниками органов внутренних дел дисциплины и 

законности.  

Особенности административной ответственности сотрудников 

правоохранительных органов. Понятие «должностное лицо» по 

действующему КоАП РФ.  

Материальная ответственность. Особенности привлечения 

сотрудников органов внутренних дел Российской Федерации к 

материальной ответственности за ущерб, причиненный государству.  

Особенности уголовной ответственности сотрудников органов 

внутренних дел.  

Понятие и виды поощрений сотрудников органов внутренних дел 

Российской Федерации. Поощрительное производство. Органы и 

руководители, уполномоченные поощрять их. 
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Тема 5. Правовая и социальная защита сотрудников органов 

внутренних дел Российской Федерации и членов их семей 

 

Социальная защита сотрудников органов внутренних дел. Льготы, 

гарантии, компенсации общего и специального характера, установленные 

для сотрудников органов внутренних дел Российской Федерации и членов 

их семей.  

Материальное (вещевое и продовольственное) обеспечение 

сотрудников органов внутренних дел. Денежное довольствие и другие 

выплаты сотрудникам органов внутренних дел. Условия и порядок 

выплаты премии за образцовое исполнение служебных обязанностей. 

Порядок оказания материальной помощи сотрудникам органов 

внутренних дел.  

Медицинское и санаторно-курортное обеспечение.  

Страхование. Общие положения для получения страховых сумм при 

наступлении страховых событий по обязательному государственному 

страхованию сотрудниками органов внутренних дел (членами их семей).  

Правовая защита сотрудников органов внутренних дел и членов их 

семей.  

Правовое регулирование деятельности по защите чести, достоинства 

и деловой репутации сотрудников органов внутренних дел. Судебная 

практика в сфере защиты чести, достоинства и деловой репутации 

сотрудников, федеральных государственных гражданских служащих и 

работников МВД России. 

Меры, применяемые для безопасности сотрудников органов 

внутренних дел и других лиц. Поводы и основания для их применения. 

Обязанности защищаемого лица. Порядок применения сотрудниками 

полиции физической силы, специальных средств и огнестрельного 

оружия.  

Погребение сотрудников (пенсионеров) органов внутренних дел.  

Пенсионное обеспечение сотрудников органов внутренних дел. 
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ПЛАНЫ СЕМИНАРСКИХ И ПРАКТИЧЕСКИХ ЗАНЯТИЙ 

 

ТЕМА № 1. «ОСНОВЫ ОРГАНИЗАЦИИ ГОСУДАРСТВЕННОЙ 

СЛУЖБЫ В РФ. СЛУЖБА В ОВД РФ КАК РАЗНОВИДНОСТЬ 

ФЕДЕРАЛЬНОЙ ГОСУДАРСТВЕННОЙ СЛУЖБЫ» 

 

Форма занятия – семинарское (с элементами практического) 

Самостоятельная работа – 8 часов 

 

Учебные и воспитательные цели занятия: 

 

Образовательные:  

– рассмотрение понятия государственной службы, основных черт и 

системы государственной службы в Российской Федерации; 

– уяснение понятия, задач и принципов государственной службы в 

органах внутренних дел; 

– изучение понятия должности государственной службы, их видов и 

способов замещения. 

Развивающие:  

– формирование и развитие познавательного интереса обучающихся 

к вопросам темы;  

– актуализация знаний обучающихся по программе обучения, а 

также межпредметных связей;  

– развитие и активация у обучающихся самостоятельного 

мышления, логических способностей и профессиональной лексически и 

терминологически грамотной речи. 

Воспитательные и личностно-формирующие:  

– формирование и развитие нравственных, трудовых, эстетических, 

патриотических, экологических, экономических и других качеств 

личности; 

– воспитание правильного отношения к общечеловеческим 

ценностям; 

– формирование правовой культуры и кругозора;  

– стимулирование активной познавательной деятельности и 

мотивации, способствование выработке у курсантов убежденности в 

важности освоения рассматриваемых вопросов для практической 

деятельности в должности предназначения; 

– уяснение роли и значимости государственной службы в органах 

внутренних дел в системе государственной службы РФ. 
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Вопросы для обсуждения: 

 

1. Понятие и основные черты государственной службы как 

разновидности общественно-полезной деятельности. 

2. Государственная служба как правовой институт, его 

характеристика. 

3. Система государственной службы в РФ, правовое регулирование 

видов государственной службы. 

4. Понятие государственной службы ОВД как разновидности 

государственной службы иных видов: правовое регулирование и 

особенности. 

5. Понятие и система принципов государственной службы в ОВД. 

Конституционные принципы. Организационные принципы. 

6. Понятие государственной должности. Виды государственных 

должностей РФ.  

7. Категории и группы должностей по законодательству о 

государственной службе РФ. 

8. Должности государственной службы в органах внутренних дел. 

Квалификационные требования к должностям рядового и 

начальствующего состава органов внутренних дел. 

9. Способы замещения государственных должностей, их 

характеристика. 

 

Темы рефератов и сообщений: 

 

1. Проблемные вопросы понятия и системы государственной 

службы в РФ. 

2. Военная служба как разновидность государственной службы в 

РФ. 

3. Государственная гражданская служба субъектов РФ: проблемы 

становления и правового регулирования. 

4. Соотношение федеральной и гражданской службы субъектов РФ. 

5. Государственная служба полиции зарубежных стран. 

6. Кадровая политика в органах внутренних дел России. 

7. Соотношение государственной и муниципальной публичной 

службы. 

 

Общие рекомендации по теме: 

 

При рассмотрении темы следует обратить внимание на то, что 

служба в органах внутренних дел функционирует в основном на общих 

принципах государственной службы указанных в ст. 3 ФЗ «О системе 

государственной службы» с учетом принципов, указанных в ФЗ «О 

службе в органах внутренних дел Российской Федерации и внесении 

изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации».  
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Что касается задач государственной службы в органах внутренних 

дел, то они очень многообразны и, в конечном счете, связаны с 

реализацией задач государственных органов. Исходя из задач, которые 

поставлены перед органами внутренних дел РФ, можно выделить две 

группы: вытекающие из общих поставленных задач перед МВД России, и 

задачи, которые непосредственно вытекают из функциональной 

деятельности конкретных органов и подразделений МВД России, 

наделенных определенными полномочиями.  

Из общего числа функций государственной службы Российской 

Федерации следует выделить функции специфичные для государственной 

службы в органах внутренних дел, а именно: регулятивную, 

охранительную, обеспечительную, коммуникативную. 

 

Терминологическое задание для опроса: 

 

Государственная служба Российской Федерации; федеральная 

государственная служба; государственная гражданская служба; 

федеральная государственная гражданская служба; государственная 

гражданская служба субъекта Российской Федерации; военная служба; 

государственная служба иных видов; принципы государственной службы; 

государственная должность; квалификационные требования к 

должностям; конкурс на замещение должности государственной службы. 

 

Практические задания: 

 

1. Перечислите признаки государственного служащего и  с их 

учетом определите, кто из названных выше работников не является 

таковым: председатель ТСЖ; начальник правового отдела администрации 

Н-ской области; экономист по сбыту продукции на государственном 

предприятии; заведующий канцелярией; инспектор отдела внутренних 

дел; юрисконсульт; судебный исполнитель; начальник вокзала; министр; 

адвокат; специалист жилищной инспекции Правительства области; 

преподаватель кафедры; доцент Академии МВД России; 

делопроизводитель; генеральный прокурор; главный государственный 

врач области; стенографистка ВИ МВД РФ; специалист областной 

Администрации; ведущий специалист МВД России; начальник 

федеральной службы судебных приставов по Воронежской области; 

инспектор ГПС МЧС России; начальник отдела кадров городской 

администрации; руководитель администрации Президента РФ; губернатор 

Воронежской области; мировой судья; начальник Судебного 

Департамента при Верховном Суде РФ. 
 

2. Выделите из следующего круга лиц тех, кто замещает 

«должность»: аспирант, доктор наук, профессор, начальник штаба, 

полковник, государственный советник юстиции 2-го класса, прокурор 
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области, врач, медицинская сестра, инженер, техник, юрист, курсант, 

безработный. 

 

Вопросы и задания на самостоятельную работу 

 

1. С чем связан момент возникновения государственной службы в 

России? 

2. Раскройте понятие государственной службы как комплексного 

социально-правового института. 

3. Перечислите нормативные правовые акты, регламентирующие 

институт государственной службы в Российской Федерации. 

4. Согласны ли вы с мнением, что в системе государственной 

службы существуют два вида правоотношений: а) внутренние (трудовые), 

то есть отношения по поводу осуществления служащими 

профессиональной деятельности; б) внешние, то есть отношения 

служащего с третьими лицами. 

5. Назовите нормативные правовые акты общего и специального 

характера, регламентирующие прохождение службы в органах 

внутренних дел. 

6. В каком нормативном правовом акте (нормативных правовых 

актах) обозначены принципы службы в органах внутренних дел? 

7. Почему служба в органах внутренних дел является 

государственной? 

8. Раскройте содержание функций государственной службы в 

органах внутренних дел. 

9. Почему государственная служба в органах внутренних дел 

осуществляется на профессиональной основе? 

10. Каковы особенности государственной службы иных видов по 

сравнению с гражданской и военной. 

11. Изучите Федеральный закон № 58-ФЗ от 2003 г. «О системе 

государственной службы РФ», главу 1-2 федерального закона № 342-ФЗ 

от 2011 г. «О службе в органах внутренних дел и внесение изменений в 

отдельные законодательные акты РФ». Поясните, какое место занимает 

служба в органах внутренних дел в системе государственной службы РФ 

и какие признаки ее характеризуют как государственную службу. 

12. Заполните таблицу сравнительного анализа видов 

государственной службы: 
Признаки Гражданская служба Военная служба Служба в органах 

внутренних дел 

1. Правовое 

регулирование? 

   

2. Федеральная или 

субъектов РФ? 
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3. Органы и 

организации, в 

которых 

осуществляется 

служба? 

   

3. Виды должностей?    

4. Способы 

замещения 

должностей? 

   

5. Виды чинов и 

званий? 

   

6. Квалификационные 

требования к 

должностям? 

   

 

13.  Заполните таблицу сравнительного анализа иных видов 

государственной службы: 
Критерии сравнения Государственная 

противопожарная 

служба МЧС России 

Служба в 

органах 

принудительного 

исполнения 

Служба в органах 

внутренних дел 

1. Правовое 

регулирование? 

   

2. Федеральная или 

субъектов РФ? 

   

3. Органы и 

организации, в 

которых 

осуществляется 

служба? 

   

3. Виды должностей?    

4. Способы 

замещения 

должностей? 

   

5. Виды чинов и 

званий? 

   

6. Квалификационные 

требования к 

должностям? 
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14. Разъясните, в чем проявляется разноотраслевой характер 

правового института «государственная служба в органах внутренних 

дел»? Изобразите схематично основные отрасли российского права, 

регулирующие государственную службу с указанием необходимых 

правовых институтов. 

15. Проанализируйте понятие «государственная служба»: как 

комплексного социально-правового института; как разновидности 

общественно-полезной деятельности. 

16. Как вы понимаете суть таких принципов организации и 

функционирования государственной службы РФ как принцип 

федерализма, принцип компетентности и профессионализма 

государственных служащих? 

 

Нормативные правовые акты и литература к теме № 1: 

 

1. Конституция Российской Федерации (принята всенародным 

голосованием 12.12.1993) (с учетом изменений, внесенных 01.07.2020) // 

СПС «Консультант плюс». 

2. О системе государственной службы Российской Федерации: 

федеральный закон от 27 мая 2003 г. № 58-ФЗ // Собр. законодательства 

Рос. Федерации. – 2003. – № 22. – Ст. 2063. 

3. О государственной гражданской службе РФ: федеральный 

закон от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ // СЗ РФ. - 2004. - № 31. - Ст. 3215; 

2018. - № 1 (часть I). – Ст. 7. 

4. О службе в таможенных органах РФ: федеральный закон от 21 

июля 1997 г. № 114-ФЗ // СЗ РФ. - 1997. - № 30. - Ст. 3586; 2017. - № 27. – 

Ст. 3929. 

5. О статусе военнослужащих в РФ: федеральный закон от 27 

мая 1998 г. № 76-ФЗ // Собр. законодательства Рос. Федерации. – 1998. - 

№ 22. – Ст. 2330; 2017. - № 27. – Ст. 3945. 

6. О службе в органах внутренних дел Российской Федерации и 

внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской 

Федерации: федер. закон от 30 ноября 2011 г. № 342-ФЗ // Собр. 

законодательства Рос. Федерации. – 2011. – № 49 (Ч. 1). – Ст. 7020. 

7. О службе в органах принудительного исполнения Российской 

Федерации и внесении изменений в отдельные законодательные акты 

Российской Федерации: Федеральный закон от 01.10.2019 № 328-ФЗ // 

Официальный интернет-портал правовой информации http://pravo.gov.ru, 

01.10.2019. 

8. О службе в федеральной противопожарной службе 

Государственной противопожарной службы и внесении изменений в 

отдельные законодательные акты Российской Федерации: Федеральный 

закон от 23.05.2016 № 141-ФЗ // Официальный интернет-портал правовой 

информации http://pravo.gov.ru, 23.05.2016 
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9. О полиции Российской Федерации: федеральный закон от 

07.02.2011 № 3-ФЗ // СПС «Консультант плюс». 

10. О социальных гарантиях сотрудникам органов внутренних дел 

Российской Федерации и внесении изменений в отдельные 

законодательные акты Российской Федерации: федеральный закон от 19 

июля 2011 г. № 247-ФЗ // Собр. законодательства Рос. Федерации. – 2011. 

– № 30 (ч. 1). – Ст. 4595. 

11. О Дисциплинарном уставе органов внутренних дел 

Российской Федерации: указ Президента РФ от 14 октября 2012 г. № 1377 

// Собр. законодательства Рос. Федерации. – 2012. – № 43. – Ст. 5808. 

12. О государственных должностях РФ: Указ Президента РФ от 

11 января 1995 г. № 32// Российская газета. – 1995. – 17 янв. 

13. Об утверждении Порядка организации прохождения службы в 

органах внутренних дел Российской Федерации: приказ МВД России от 

01 февраля 2018 г. № 50 // Официальный интернет-портал правовой 

информации http://www.pravo.gov.ru. 2020. – 25 дек. 

Основная литература: 

1. Ванюшин Я. Л. Государственная служба в органах внутренних 

дел Российской Федерации: курс лекций / Я. Л. Ванюшин. – Тюмень: 

ТИПК МВД России, 2022  – 

URL: https://library.vimvd.ru/MegaPro/Download/MObject/6751 (Дата 

обращения 04.02.2023). – Текст : электронный. 

2. Кабашов, С. Ю. Государственная служба Российской Федерации : 

учебное пособие / С. Ю. Кабашов. – 4-е изд., стер. – Москва : ФЛИНТА, 

2022. – 306 с. – (Государственное и муниципальное управление). – Режим 

доступа: по подписке. – 

URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=54556 (дата обращения: 

18.04.2023). Текст : электронный. 

3. Государственная служба в органах внутренних дел Российской 

Федерации [Электронный ресурс] : курс лекций / под общ. ред. проф. Т. 

М. Заниной. Воронеж: Воронежский институт МВД России, 2022. − 191 с.  

4. Старилов Ю. Н. Государственная служба и служебное право: 

учебное пособие / Ю.Н. Старилов. ИНФРА-М, 2016. − 240 с. 

Дополнительная литература: 

1. Амельчаков И.Ф. Административно-правовое регулирование 

кадровой работы в органах внутренних дел Российской Федерации 

[Электронный ресурс]: учебное пособие / И. Ф. Амельчаков. Белгород: 

БелЮИ МВД России имени И.Д. Путилина, 2020. – Режим доступа: 

https://library.vimvd.ru/library/for_staff/bulletins. 

2. Государственная служба в органах внутренних дел Российской 

Федерации: некоторые аспекты правового регулирования на современном 

этапе [Электронный ресурс]: учебно-методическое пособие / В.В. 

Белозерцева. Иркутск: Восточно-Сибирский институт МВД России, 2019. 

– Режим доступа: 

https://library.vimvd.ru/MegaPro/Web/SearchResult/ToPage/1 

https://library.vimvd.ru/MegaPro/Download/MObject/6751
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=54556
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3. Гриненко А.В., Жариков Ю.С. Правоохранительные органы 

Российской Федерации. 4-е изд., перераб. – М.: Инфра-М, 2011. – 116 с. 

4. Дисциплинарное производство в органах внутренних дел: 

монография / И.И. Золотарев, Е.В., Е.В. Позднякова, Н.В. Полякова. 

Воронеж: Воронежский институт МВД России, 2018. – 127 с. 

5. Козбаненко В.А. Иные виды государственной службы - 

правоохранительная служба: закон и доктрина // Актуальные проблемы 

российского права. – 2018. – № 9. – С. 92 - 101. 

6. Костенников М.В., Куракин А.В., Михайлюк П.А. Правовое 

регулирование социальной защиты сотрудников органов внутренних дел. 

Домодедово: ВИПК МВД России, 2012. – С. 29. 

7. Майоров Н.П., Бялт В.С. Институт аттестации в органах 

внутренних дел Российской Федерации: актуальные проблемы и пути 

решения // Пробелы в российском законодательстве. – 2012. – № 3. –                 

С. 214. 

8. Миронов А.Н. Правоохранительные органы. – М.: Форум, 2011. – 

152 с. 

9. Михайлов В.И. Актуальные вопросы профессионального отбора 

кадров на службу в органы внутренних дел // Российский следователь. – 

2014. – № 9. – С. 49. 

10. Николаенко Е.А. К вопросу о прохождении курсантами службы 

в органах внутренних дел // Административное и муниципальное право. – 

2016. – № 8. – С. 670 - 676. 

11. Пашин В.М., Кобозев А.А. Проблемы кадровой доктрины в 

системе МВД России // Административное и муниципальное право. – 

2013. – № 1. – С. 52.  

12. Апелляционное определение Верховного суда Республики Тыва 

от 1 октября 2013 г. по делу № 33-940/2013 // СПС «КонсультантПлюс». 

13. Рыдченко К.Д., Разуваева Н.И. Стадии аттестационной 

процедуры в органах внутренних дел: содержание и проблемы реализации 

// Административное право и процесс. – 2016. – № 11. – С. 48 - 51. 

13. Султанова М.В. Государственная служба в органах внутренних 

дел Российской Федерации [Электронный ресурс]: практикум / М. В. 

Султанова. – Ставрополь: СФ КрУ МВД России, 2020. – Режим доступа: 

https://library.vimvd.ru/MegaPro/Web/SearchResult/ToPage/1. 
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ТЕМА № 2: «ГОСУДАРСТВЕННЫЙ СЛУЖАЩИЙ ОРГАНОВ 

ВНУТРЕННИХ ДЕЛ И ОСНОВЫ ЕГО ПРАВОВОГО СТАТУСА» 

 

Форма занятия – семинарское  

Самостоятельная работа – 4 часа 

 

Учебные и воспитательные цели занятия: 

Образовательные:  

– рассмотрение понятия, содержания и особенностей правового 

статуса сотрудника органов внутренних дел; 

–  уяснение прав и обязанностей сотрудника органов внутренних 

дел как государственного служащего; 

–  изучение ограничений, обязанностей и запретов, связанных со 

службой в органах внутренних дел. 

Развивающие:  

–  формирование и развитие познавательного интереса 

обучающихся к вопросам темы;  

–  актуализация знаний обучающихся по программе обучения, а 

также межпредметных связей;  

–  развитие и активация у обучающихся самостоятельного 

мышления, логических способностей и профессиональной лексически и 

терминологически грамотной речи. 

Воспитательные и личностноформирующие:  

–  формирование и развитие нравственных, трудовых, эстетических, 

патриотических, экологических, экономических и других качеств 

личности; 

– воспитание правильного отношения к общечеловеческим 

ценностям; 

–  формирование правовой культуры и кругозора;  

– стимулирование активной познавательной деятельности и 

мотивации, способствование выработке у курсантов убежденности в 

важности освоения рассматриваемых вопросов для практической 

деятельности в должности предназначения; 

–  уяснение прав и обязанностей сотрудника органов внутренних 

дел как государственного служащего. 

 

Учебные вопросы: 

 

1. Понятие, содержание и особенности правового статуса 

сотрудника органов внутренних дел. 

2. Права и обязанности сотрудника ОВД как государственного 

служащего. 
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3. Ограничения, обязанности и запреты, связанные со службой в 

органах внутренних дел. 

4. Требования к служебному поведению сотрудника ОВД. 

 

Общие рекомендации по теме: 

 

При рассмотрении темы следует обратить внимание на то, что 

Государственный служащий в широком понимании – это индивидуальный 

субъект права, осуществляющий государственные функции не только в 

государственных органах, но и в других государственных организациях, 

учреждениях, предприятиях. Следуя действующему законодательству, 

государственный служащий – это лицо, профессионально 

осуществляющее деятельность по обеспечению исполнения полномочий 

государства, государственных органов и лиц, замещающих 

государственные должности. Между государственным служащим и 

государством (государственным органом) на определенном этапе 

возникает конкретное государственно-служебное отношение. 

Понятие «государственный служащий ОВД» следует рассмотреть с 

двух позиций: а) с государственно-правовой точки зрения, а именно, 

раскрыть осуществляемые им государственные функции, а также 

привести пример общественных отношений, в которых он представляет 

государство, в том числе и внешних связях с другими общественными и 

иными негосударственными организациями; б) с административно-

правовой точки зрения необходимо раскрыть особые властные, 

организационно-распорядительные полномочия государственного 

служащего ОВД, привести примеры. 

 

Темы рефератов и сообщений: 

 

1. Проблемные вопросы реализации правового статуса сотрудника 

ОВД. 

2. Запреты, связанные с прохождением службы в ОВД как правовое 

средство противодействия коррупции. 

3. Ограничения и запреты для сотрудников ОВД, связанные с 

государственной или служебной тайной. 

4. Правовое регулирование реализации запрета на дарение 

подарков государственным служащим, практика его реализации. 

5. Правовые запреты, действующие в отношении сотрудника ОВД 

после прекращения государственной службы. 

 

Вопросы и задания для самостоятельной работы: 

 

1. Назовите нормативные правовые акты, регламентирующие 

правовой статус сотрудника правоохранительных органов. 
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2. Сравните правовой статус государственного гражданского 

служащего и сотрудника правоохранительного органа, раскройте их 

особенности.  

3. Определите основные элементы правового статуса сотрудника 

правоохранительных органов. 

4. Изобразите схематично соотношение понятий 

«государственный служащий», «лицо, замещающее государственную 

должность», «военнослужащий», «сотрудник правоохранительного 

органа», «государственный гражданский служащий субъекта РФ». 

5. Особенности организации прохождения службы в 

правоохранительных органах зарубежных стран. 

 

ТЕМА № 2: «ГОСУДАРСТВЕННЫЙ СЛУЖАЩИЙ ОРГАНОВ 

ВНУТРЕННИХ ДЕЛ И ОСНОВЫ ЕГО ПРАВОВОГО СТАТУСА» 

 

Форма занятия – практическое 

Самостоятельная работа – 4 часа 

 

Учебные и воспитательные цели занятия: 

Образовательные:  

– рассмотрение понятия, содержания и особенностей правового 

статуса сотрудника органов внутренних дел; 

–  уяснение прав и обязанностей сотрудника органов внутренних 

дел как государственного служащего; 

–  изучение ограничений, обязанностей и запретов, связанных со 

службой в органах внутренних дел. 

Развивающие:  

–  формирование и развитие познавательного интереса 

обучающихся к вопросам темы;  

–  актуализация знаний обучающихся по программе обучения, а 

также межпредметных связей;  

–  развитие и активация у обучающихся самостоятельного 

мышления, логических способностей и профессиональной лексически и 

терминологически грамотной речи. 

Воспитательные и личностноформирующие:  

–  формирование и развитие нравственных, трудовых, эстетических, 

патриотических, экологических, экономических и других качеств 

личности; 

– воспитание правильного отношения к общечеловеческим 

ценностям; 

–  формирование правовой культуры и кругозора;  

– стимулирование активной познавательной деятельности и 

мотивации, способствование выработке у курсантов убежденности в 

важности освоения рассматриваемых вопросов для практической 

деятельности в должности предназначения; 



 24 

–  уяснение прав и обязанностей сотрудника органов внутренних 

дел как государственного служащего. 

 

Блиц-опрос по теме: 

 

1. Назовите элементы правового статуса сотрудника ОВД. 

2. В каких случаях сотрудник ОВД не занимает должность, а 

службы в ОВД проходит? 

3. Какие атрибуты определяют принадлежность государственного 

служащего к МВД России? 

4. Назовите 5 прав сотрудника ОВД. 

5. Назовите 5 обязанностей сотрудника ОВД. 

6. Назовите 5 ограничений по службе сотрудника ОВД. 

7. Назовите 5 запретов по службе сотрудника ОВД. 

8. Какие обязательства обязан выполнять сотрудник ОВД? 

9. В чем заключаются требования к служебному поведению 

сотрудника ОВД? 

10. Какой документ определяет служебные права, обязанности и 

ответственность сотрудника ОВД по должности? 

 

Общие рекомендации по теме: 

 

При выполнении практических заданий по теме следует дать 

правовую оценку ситуации, представленной в задании, и применить 

соответствующую правовую норму законодательства о государственной 

службе. Следует обратить внимание на приказы МВД России, которые 

возможно применить к условию задания. 

 

Темы рефератов и сообщений: 

 

1.Проблемные вопросы реализации правового статуса сотрудника 

ОВД. 

2. Запреты, связанные с прохождением службы в ОВД как правовое 

средство противодействия коррупции. 

3. Ограничения и запреты для сотрудников ОВД, связанные с 

государственной или служебной тайной. 

4. Правовое регулирование реализации запрета на дарение 

подарков государственным служащим, практика его реализации. 

5. Правовые запреты, действующие в отношении сотрудника ОВД 

после прекращения государственной службы. 

 

Практические задания 

 

1. Доктору юридических наук П., состоящему на государственной 

службе в органах внутренних дел в должности профессора кафедры 
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административного права N-ского института МВД России, во время 

служебной командировки в Академию МВД Молдовы за особые 

достижения в науке было присвоено звание почетного профессора 

академии. По возвращении в Россию ему было предложено отказаться от 

присвоенного почетного звания, поскольку оно было получено без 

соответствующего письменного на то разрешения руководителя 

образовательной организации МВД России, и объявлен строгий выговор. 

Дайте правовую оценку действиям профессора П. и руководителя 

образовательной организации МВД России.  Ответ обоснуйте ссылкой на 

нормы действующего законодательства. 

2. Начальнику отделения по вопросам миграции отдела полиции                              

№ 5 УМВД России по г. N Петрову приказом руководителя органа 

внутренних дел было объявлено дисциплинарное взыскание. В ходе 

проведенной служебной проверки было установлено, что Петров со 

своими друзьями учредил юридическое лицо, которое на коммерческой 

основе оказывало помощь в сборе и оформлении документов для 

получения государственных услуг в сфере миграции. В каком порядке 

Петров может быть привлечен к дисциплинарной ответственности – в 

соответствии с нормами Трудового кодекса Российской Федерации или в 

соответствии с законодательством о государственной службе в органах 

внутренних дел?  Является ли Петров государственным служащим? В чем 

выразился дисциплинарный проступок Петрова и что было нарушено? 

Возникла ли в данном случае ситуация «конфликт интересов» и как он 

понимается и регулируется законодательством о государственной службе 

в органах внутренних дел?   Распространяются ли данные ограничения на 

должностных лиц образовательных организаций МВД России?  

3. В отдел полиции № 5 УМВД по г. N был принят на службу в 

отделение по вопросам миграции гражданин С., который являлся родным 

братом начальника уголовного розыска данного отдела. Нарушает ли 

данная ситуация действующее законодательство? Обоснуйте ответ 

ссылкой конкретную норму.  

4. Сотрудник ОВД старший лейтенант полиции А. А. Яковлев 

подал рапорт с просьбой предоставить ему отпуск по личным 

обстоятельствам сроком на 10 суток в связи с рождением ребенка. 

Начальник отдела полиции отказал Яковлеву в подписании его рапорта, 

мотивируя это тем, что рождение ребенка не входит в перечень 

обязательных оснований для предоставления отпуска. Тогда Яковлев 

пришел к нему снова с бутылкой дорогого коньяка за 5000 рублей, отдал 

ее, после чего начальник отдела полиции разрешил ему убыть в отпуск. 

Нарушают ли действия данных служащих действующее 

законодательство? Ответ аргументируйте ссылкой на конкретную норму. 

5. Сотрудники кадрового подразделения В. и О. размещались в 

одном служебном кабинете. Как-то на прием к В. пришел гражданин К. и 

предложил В. деньги за то, чтобы его сын был переведен для 

прохождения службы в ОВД из территориального органа, находящегося в 
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г. Хабаровск, в г. Воронеж. Возникли ли у В. и О. какие-либо обязанности 

антикоррупционного характера? 

6. При предоставлении сведений о своих доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе 

и обязательствах имущественного характера своей супруги подполковник 

полиции С. не указал в декларации наличие домика в деревне в Беларуси, 

находящегося в собственности его жены. Это стало известно начальнику 

отдела кадров подразделения. На вопрос: «Почему так получилось?» 

Свиридов ответил, что просто забыл.  

Дайте юридический анализ ситуации. 

7. Допустима ли работа по совместительству сотрудников органов 

внутренних дел? Может ли, к примеру, начальник ГУ МВД России по 

субъекту РФ принять приглашение прочитать курс лекций на 

юридическом факультете университета на условиях почасовой оплаты? 

Если может, то в каком порядке необходимо это сделать? 

8. К руководителю территориального ОВД С. обратилась И. с 

просьбой помочь получить служебную квартиру. В разговоре И. 

пообещала пригласить С. в один из лучших ресторанов города после 

получения квартиры, отметить новоселье.  Являются ли действия И. 

коррупционными?  

 

Вопросы и задания для самостоятельной работы: 

 

1. Составьте развернутую схему и охарактеризуйте соотношение 

понятий «государственный служащий», «лицо, замещающее 

государственную должность», «служащий государственной организации», 

«служащий государственного предприятия учреждения», 

«государственный гражданский служащий», «военнослужащий», 

«федеральный государственный служащий», «служащий иных видов 

службы» «государственный гражданский служащий субъекта РФ». 

2. Каковы правовые последствия несоблюдения запретов, связанных 

с прохождением государственной службы в органах внутренних дел? 

Проанализируйте меры юридической ответственности, установленные 

законодательством, в случае их несоблюдения (с указанием нормативных 

правовых актов). 

3. Составьте развернутую схему: «Классификация государственных 

служащих РФ» по следующим критериям: а) по ветвям государственной 

власти; б) по группам государственных должностей государственной 

службы; в) по чинам (званиям); г) по видам профессиональной 

деятельности; д) по уровням государственной власти. 

4.  Изучите Кодекс этики и служебного поведения сотрудников 

органов внутренних дел Российской Федерации, утвержденный Приказом 

МВД России от 26.06.2020 № 460. Какие этические нормы, правила и 

требования к служебному поведению должен соблюдать сотрудник ОВД? 
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Нормативные правовые акты и рекомендуемая литература к 

теме № 2: 

 

1. Конституция Российской Федерации (принята всенародным 

голосованием 12.12.1993) (с учетом поправок, внесенных Законами РФ о 

поправках к Конституции РФ от 30.12.2008 № 6-ФКЗ, от 30.12.2008 № 7-

ФКЗ, от 21.07.2014 № 11-ФКЗ, от 14.03.2020 № 1-ФКЗ) // СПС 

«Консультант плюс». 

2. О системе государственной службы Российской Федерации: 

федеральный закон от 27 мая 2003 г. № 58-ФЗ (ред. от 23.05.2016 № 143-

ФЗ) // Собр. законодательства Рос. Федерации. – 2003. – № 22. – Ст. 2063. 

3. О службе в органах внутренних дел Российской Федерации и 

внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской 

Федерации: федер. закон от 30 ноября 2011 г. № 342-ФЗ // Собр. 

законодательства Рос. Федерации. – 2011. – № 49. – Ч. 1. – Ст. 7020. 

4. О полиции Российской Федерации: федеральный закон от 

07.02.2011 № 3-ФЗ (ред. от 29.12.2020 № 465-ФЗ) // СПС «Консультант 

плюс». 

5. О социальных гарантиях сотрудникам органов внутренних дел 

Российской Федерации и внесении изменений в отдельные 

законодательные акты Российской Федерации: федеральный закон от 19 

июля 2011 г. № 247-ФЗ // Собр. законодательства Рос. Федерации. – 2011. 

– № 30 (ч. 1). – Ст. 4595. 

6. О Дисциплинарном уставе органов внутренних дел Российской 

Федерации: указ Президента РФ от 14 октября 2012 г. № 1377 // Собр. 

законодательства Рос. Федерации. – 2012. – № 43. – Ст. 5808. 

7. Об утверждении Порядка организации прохождения службы в 

органах внутренних дел Российской Федерации: приказ МВД России от 

01 февраля 2018 г. № 50 // Официальный интернет-портал правовой 

информации http://www.pravo.gov.ru. – 2020. – 25 дек. 

Основная литература: 

1. Ванюшин Я. Л. Государственная служба в органах внутренних 

дел Российской Федерации: курс лекций / Я. Л. Ванюшин. – Тюмень: 

ТИПК МВД России, 2022.  – URL: 

https://library.vimvd.ru/MegaPro/Download/MObject/6751 (Дата обращения 

04.02.2023). – Текст : электронный. 

2. Кабашов С. Ю. Государственная служба Российской Федерации : 

учебное пособие / С. Ю. Кабашов. – 4-е изд., стер. – Москва : ФЛИНТА, 

2022. – 306 с. – (Государственное и муниципальное управление). – Режим 

доступа: по подписке. – URL: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=54556 (дата обращения: 

18.04.2023). – Текст : электронный. 

3. Государственная служба в органах внутренних дел Российской 

Федерации [Электронный ресурс] : курс лекций / под общ. ред. проф.              
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Т. М. Заниной. – Воронеж: Воронежский институт МВД России, 2022. −                 

191 с.  

4. Старилов Ю. Н. Государственная служба и служебное право: 

учебное пособие / Ю.Н. Старилов. – ИНФРА-М, 2016. − 240 с. 

Дополнительная литература: 

1. Амельчаков И.Ф. Административно-правовое регулирование 

кадровой работы в органах внутренних дел Российской Федерации 

[Электронный ресурс]: учебное пособие / И. Ф. Амельчаков. – Белгород: 

БелЮИ МВД России имени И.Д. Путилина, 2020. – Режим доступа: 

https://library.vimvd.ru/library/for_staff/bulletins. 

2. Государственная служба в органах внутренних дел Российской 

Федерации: некоторые аспекты правового регулирования на современном 

этапе [Электронный ресурс]: учебно-методическое пособие /                              

В.В. Белозерцева. Иркутск: Восточно-Сибирский институт МВД России, 

2019. – Режим доступа: 

https://library.vimvd.ru/MegaPro/Web/SearchResult/ToPage/1 

3. Гриненко А.В., Жариков Ю.С. Правоохранительные органы 

Российской Федерации. 4-е изд., перераб. – М.: Инфра-М, 2011. – 116 с. 

4. Дисциплинарное производство в органах внутренних дел: 

монография /И.И. Золотарев, Е.В., Е.В. Позднякова, Н.В. Полякова. – 

Воронеж: Воронежский институт МВД России, 2018. 127 с. 

5. Козбаненко В.А. Иные виды государственной службы - 

правоохранительная служба: закон и доктрина // Актуальные проблемы 

российского права. – 2018. – № 9. – С. 92 - 101. 

6. Костенников М.В., Куракин А.В., Михайлюк П.А. Правовое 

регулирование социальной защиты сотрудников органов внутренних дел. 

– Домодедово: ВИПК МВД России, 2012. С. 29. 

7. Майоров Н.П., Бялт В.С. Институт аттестации в органах 

внутренних дел Российской Федерации: актуальные проблемы и пути 

решения // Пробелы в российском законодательстве. – 2012. – № 3. –               

С. 214. 

8. Миронов А.Н. Правоохранительные органы. – М.: Форум, 2011. 

152 с. 

9. Михайлов В.И. Актуальные вопросы профессионального отбора 

кадров на службу в органы внутренних дел // Российский следователь. –

2014. – № 9. – С. 49. 

10. Николаенко Е.А. К вопросу о прохождении курсантами службы 

в органах внутренних дел // Административное и муниципальное право. –

2016. – № 8. – С. 670 - 676. 

11. Пашин В.М., Кобозев А.А. Проблемы кадровой доктрины в 

системе МВД России // Административное и муниципальное право. – 

2013. – № 1. – С. 52.  

12. Апелляционное определение Верховного суда Республики Тыва 

от 1 октября 2013 г. по делу № 33-940/2013 // СПС «КонсультантПлюс». 
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13. Рыдченко К.Д., Разуваева Н.И. Стадии аттестационной 

процедуры в органах внутренних дел: содержание и проблемы реализации 

// Административное право и процесс. – 2016. – № 11. – С. 48 - 51. 

16. Султанова М.В. Государственная служба в органах внутренних 

дел Российской Федерации [Электронный ресурс]: практикум / М. В. 

Султанова. – Ставрополь: СФ КрУ МВД России, 2020. – Режим доступа: 

https://library.vimvd.ru/MegaPro/Web/SearchResult/ToPage/1. 

 

 

ТЕМА № 3: «ПРОХОЖДЕНИЕ ГОСУДАРСТВЕННОЙ СЛУЖБЫ В 

ОРГАНАХ ВНУТРЕННИХ ДЕЛ» 

 

Форма занятия – семинарское 

Самостоятельная работа – 4 часа 

 

Учебные и воспитательные цели занятия: 

Образовательные:  

– рассмотрение понятия, содержания и особенностей правового 

статуса сотрудника органов внутренних дел; 

– уяснение прав и обязанностей сотрудника органов внутренних дел 

как государственного служащего; 

– изучение ограничений, обязанностей и запретов, связанных со 

службой в органах внутренних дел. 

Развивающие:  

– формирование и развитие познавательного интереса обучающихся 

к вопросам темы;  

– актуализация знаний обучающихся по программе обучения, а 

также межпредметных связей;  

– развитие и активация у обучающихся самостоятельного 

мышления, логических способностей и профессиональной лексически и 

терминологически грамотной речи. 

Воспитательные и личностноформирующие:  

– формирование и развитие нравственных, трудовых, эстетических, 

патриотических, экологических, экономических и других качеств 

личности; 

– воспитание правильного отношения к общечеловеческим 

ценностям; 

– формирование правовой культуры и кругозора;  

– стимулирование активной познавательной деятельности и 

мотивации, способствование выработке у курсантов убежденности в 

важности освоения рассматриваемых вопросов для практической 

деятельности в должности предназначения; 

– уяснение роли и значимости государственной службы в 

правоохранительных органах в системе государственной службы РФ. 

 

https://library.vimvd.ru/MegaPro/Web/SearchResult/ToPage/1
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Учебные вопросы: 

 

1. Понятие, особенности и основные элементы прохождения 

службы в органах внутренних дел. 

2. Порядок поступления на службу в органы внутренних дел. 

3. Перевод по службе в органах внутренних дел. 

4. Аттестация сотрудников органов внутренних дел: понятие, 

правовое регулирование и порядок проведения. 

5. Служебное время и время отдыха сотрудника органов внутренних 

дел. 

6. Аттестация сотрудников в органах внутренних дел: понятие, 

правовое регулирование и порядок проведения. 

7. Служебное время и время отдыха сотрудника органов внутренних 

дел. 

8. Прекращение государственной службы в органах внутренних дел. 

 

Общие рекомендации по теме: 

 

При рассмотрении темы следует обратить внимание на то что, под 

прохождением службы в органах внутренних дел необходимо понимать 

совокупность юридически значимых фактов, порождающих, изменяющих 

или прекращающих служебные правоотношения сотрудника с органом. 

К основным элементам прохождения государственной службы в 

правоохранительных органах можно отнести: 

– поступление (прием) на службу; 

– перевод по службе; 

– присвоение специальных званий; 

– аттестация; 

– профессиональная подготовка сотрудников; 

– поощрение и привлечение к ответственности; 

– прекращение службы.  

Служба в органах внутренних дел прекращается в случае: 

1) увольнения сотрудника органов внутренних дел; 

2) гибели (смерти) сотрудника органов внутренних дел, признания 

сотрудника органов внутренних дел в установленном порядке безвестно 

отсутствующим и (или) объявления его умершим. 

 

Темы рефератов и сообщений 

 

1. Наставничество в органах внутренних дел. 

2. Сравнительная характеристика аттестации на гражданской 

службе и в органах внутренних дел. 

3. Прохождение службы в органах внутренних дел в особых 

условиях. 
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Терминологическое задание: 

 

Служебный контракт; присяга; аттестация; увольнение; 

испытательный срок; ограничения при приеме на службу в органы 

внутренних дел; служебное время; время отдыха; основной отпуск; 

дополнительные отпуска; отзыв сотрудника органов внутренних дел из 

отпуска. 

 

Вопросы и задания для самостоятельной работы: 

 

1. Рассмотрите систему отпусков, предоставляемых сотрудникам 

органов внутренних дел, их виды и продолжительность. Отличаются ли 

они от отпусков, установленных законодательством о гражданской 

службе и Трудовым Кодексом РФ?  

2. Назовите понятие, особенности и основные элементы 

«прохождения государственной службы в органах внутренних дел». 

3. Содержание контракта о прохождении службы в органах 

внутренних дел. 

4. Виды переводов сотрудника органов внутренних дел? 

5. Назовите понятие, цель и задачи аттестации сотрудников органов 

внутренних дел. 

6. Расскажите порядок проведения аттестации сотрудников органов 

внутренних дел. 

7. Какие основания прекращение государственной службы в 

органах внутренних дел Вы знаете? 

8. Назовите основания и порядок увольнения сотрудников органов 

внутренних дел. 

 

ТЕМА № 3: «ПРОХОЖДЕНИЕ ГОСУДАРСТВЕННОЙ СЛУЖБЫ В 

ОРГАНАХ ВНУТРЕННИХ ДЕЛ» 

 

Форма занятия – практическое 

Самостоятельная работа – 4 часа 

 

Учебные и воспитательные цели занятия: 

Образовательные:  

– рассмотрение понятия, содержания и особенностей правового 

статуса сотрудника органов внутренних дел; 

– уяснение прав и обязанностей сотрудника органов внутренних дел 

как государственного служащего; 

– изучение ограничений, обязанностей и запретов, связанных со 

службой в органах внутренних дел. 

Развивающие:  

– формирование и развитие познавательного интереса обучающихся 

к вопросам темы;  
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– актуализация знаний обучающихся по программе обучения, а 

также межпредметных связей;  

– развитие и активация у обучающихся самостоятельного 

мышления, логических способностей и профессиональной лексически и 

терминологически грамотной речи. 

Воспитательные и личностноформирующие:  

– формирование и развитие нравственных, трудовых, эстетических, 

патриотических, экологических, экономических и других качеств 

личности; 

– воспитание правильного отношения к общечеловеческим 

ценностям; 

– формирование правовой культуры и кругозора;  

– стимулирование активной познавательной деятельности и 

мотивации, способствование выработке у курсантов убежденности в 

важности освоения рассматриваемых вопросов для практической 

деятельности в должности предназначения; 

– уяснение роли и значимости государственной службы в 

правоохранительных органах в системе государственной службы РФ. 

 

Блиц-опрос по теме 

 

1. Назовите элементы прохождения службы в органах внутренних 

дел. 

2. На какой период назначается испытательный срок? 

3. Каким категориям сотрудников (граждан) не назначается 

испытательный срок? 

4. В какие сроки принимается Присяга? 

5. С какой целью проводится аттестация сотрудников органов 

внутренних дел? 

6. Виды аттестации. 

7. Кто не подлежит аттестации? 

8. Что входит в служебное время и время отдыха сотрудника 

органов внутренних дел? 

9. Какие переводы возможны в системе ОВД? 

10. В каких случаях перевод осуществляется без согласия 

сотрудника? 

11. Какая должность считается вышестоящей, равнозначной и 

нижестоящей? 

12. Возможно ли совместительство в системе МВД России? 

13. Как осуществляется исполнение обязанностей по должности? 

14. Каковы условия контракта о службе? 

15. Персональные данные сотрудника ОВД и порядок их обработки. 

16. Виды контрактов о службе. 

17. Что включает приостановление службы в ОВД? 

18. Порядок прохождения службы в особых условиях. 
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19. Виды специальных званий в органах внутренних дел. 

20. Порядок присвоения специальных званий. 

 

Практические задания 

 

1. После окончания Белгородского юридического института                   

МВД России лейтенант полиции С. был направлен для прохождения 

дальнейшей службы по распределению в отдел полиции № 6 г. Воронежа. 

Учитывая его посредственную выпускную аттестацию, инспектор отдела 

кадров в беседе с выпускником заявил, что С. может быть назначен на 

должность участкового уполномоченного полиции, но только с 

испытательным сроком продолжительностью 1 месяц, чтобы убедиться в 

его профессиональных и деловых качествах. Через 6 месяцев С. был 

уволен из органов внутренних дел в связи с его несоответствием 

замещаемой должности в органах внутренних дел – на основании 

рекомендаций аттестационной комиссии. 

Дайте правовую оценку ситуации. В каких случаях лицу, впервые 

принятому на службу в органы внутренних дел, не назначается 

испытательный срок? 

 

2. Гражданин Петров И.М., постоянно проживающий в г. Санкт-

Петербурге, обратился в отдел полиции № 3 с просьбой принять его на 

службу в органы внутренних дел. В процессе предварительного 

собеседования с инспектором отдела кадров, он сообщил, что является 

гражданином Беларуси, 2 месяца назад ему исполнилось 35 лет, в отделе 

дознания в отношении него возбуждено уголовное дело. Как уверял 

Петров, уголовное дело возбуждено по недоразумению и будет 

прекращено. Будет ли принят на службу в органы внутренних дел 

гражданин Петров И.М.? Обоснуйте ответ ссылкой на законодательство. 

 

3. Начальником отдела полиции территориального органа МВД 

России было принято решение о проведении аттестационной комиссии 

молодого специалиста – участкового уполномоченного полиции 

лейтенанта полиции Иванова с целью определения степени соответствия 

занимаемой должности. Указанную должность Иванов замещал в течение 

7 месяцев. Оцените правомерность принятого решения. Каков порядок 

проведения аттестации сотрудников полиции? Ответ дайте со ссылкой на 

нормативные правовые акты, регулирующие данную ситуацию. 

 

Нормативные правовые акты и рекомендуемая литература к 

теме № 3: 

1. Конституция Российской Федерации (принята всенародным 

голосованием 12.12.1993) (с учетом поправок, внесенных Законами РФ о 

поправках к Конституции РФ от 30.12.2008 № 6-ФКЗ, от 30.12.2008 № 7-
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ФКЗ, от 21.07.2014 № 11-ФКЗ, от 14.03.2020 № 1-ФКЗ) // СПС 

«Консультант плюс». 

2. О системе государственной службы Российской Федерации: 

федеральный закон от 27 мая 2003 г. № 58-ФЗ // Собр. законодательства 

Рос. Федерации. – 2003. – № 22. – Ст. 2063. 

3. О службе в органах внутренних дел Российской Федерации и 

внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской 

Федерации: федер. закон от 30 ноября 2011 г. № 342-ФЗ // Собр. 

законодательства Рос. Федерации. – 2011. – № 49. – Ч. 1. – Ст. 7020. 

4. О полиции Российской Федерации: федеральный закон от 

07.02.2011 № 3-ФЗ // СПС «Консультант плюс». 

5. О социальных гарантиях сотрудникам органов внутренних дел 

Российской Федерации и внесении изменений в отдельные 

законодательные акты Российской Федерации: федеральный закон от 19 

июля 2011 г. № 247-ФЗ // Собр. законодательства Рос. Федерации. – 2011. 

– № 30 (ч. 1). – Ст. 4595. 

6. О Дисциплинарном уставе органов внутренних дел Российской 

Федерации: указ Президента РФ от 14 октября 2012 г. № 1377 // Собр. 

законодательства Рос. Федерации. – 2012. – № 43. – Ст. 5808. 

7. Об утверждении Порядка организации прохождения службы в 

органах внутренних дел Российской Федерации: приказ МВД России от 

01 февраля 2018 г. № 50 // Официальный интернет-портал правовой 

информации http://www.pravo.gov.ru. – 2020. – 25 дек. 

Основная литература: 

1. Ванюшин Я.Л. Государственная служба в органах внутренних дел 

Российской Федерации: курс лекций / Я. Л. Ванюшин. – Тюмень: ТИПК 

МВД России, 2022.  – URL: 

https://library.vimvd.ru/MegaPro/Download/MObject/6751 (дата обращения 

04.02.2024). – Текст : электронный. 

2. Кабашов С.Ю. Государственная служба Российской Федерации : 

учебное пособие / С. Ю. Кабашов. – 4-е изд., стер. – Москва : ФЛИНТА, 

2022. – 306 с. – (Государственное и муниципальное управление). – Режим 

доступа: по подписке. – URL: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=54556 (дата обращения: 

18.04.2024). – Текст : электронный. 

3. Государственная служба в органах внутренних дел Российской 

Федерации [Электронный ресурс] : курс лекций / под общ. ред. проф.                      

Т.М. Заниной. – Воронеж: Воронежский институт МВД России, 2022. − 

191 с.  

4. Старилов Ю.Н. Государственная служба и служебное право: 

учебное пособие / Ю.Н. Старилов. – ИНФРА-М, 2016. − 240 с. 

Дополнительная литература: 

1. Амельчаков И.Ф. Административно-правовое регулирование 

кадровой работы в органах внутренних дел Российской Федерации 

[Электронный ресурс]: учебное пособие / И. Ф. Амельчаков. – Белгород: 
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БелЮИ МВД России имени И.Д. Путилина, 2020. – Режим доступа: 

https://library.vimvd.ru/library/for_staff/bulletins. 

2. Государственная служба в органах внутренних дел Российской 

Федерации: некоторые аспекты правового регулирования на современном 

этапе [Электронный ресурс]: учебно-методическое пособие / В.В. 

Белозерцева. – Иркутск: Восточно-Сибирский институт МВД России, 

2019. – Режим доступа: https://library.vimvd.ru. 

3. Гриненко А.В., Жариков Ю.С. Правоохранительные органы 

Российской Федерации. 4-е изд., перераб. – М.: Инфра-М, 2011. – 116 с. 

4. Дисциплинарное производство в органах внутренних дел: 

монография / И.И. Золотарев, Е.В., Е.В. Позднякова, Н.В. Полякова. –

Воронеж: Воронежский институт МВД России, 2018. – 127 с. 

5. Козбаненко В.А. Иные виды государственной службы - 

правоохранительная служба: закон и доктрина // Актуальные проблемы 

российского права. – 2018. – № 9. – С. 92 - 101. 

6. Костенников М.В., Куракин А.В., Михайлюк П.А. Правовое 

регулирование социальной защиты сотрудников органов внутренних дел. 

– Домодедово: ВИПК МВД России, 2012. – С. 29. 

7. Майоров Н.П., Бялт В.С. Институт аттестации в органах 

внутренних дел Российской Федерации: актуальные проблемы и пути 

решения // Пробелы в российском законодательстве. – 2012. – № 3. –                   

С. 214. 

8. Миронов А.Н. Правоохранительные органы. – М.: Форум, 2011. – 

152 с. 

9. Михайлов В.И. Актуальные вопросы профессионального отбора 

кадров на службу в органы внутренних дел // Российский следователь. –

2014. – № 9. – С. 49. 

10. Николаенко Е.А. К вопросу о прохождении курсантами службы 

в органах внутренних дел // Административное и муниципальное право. –

2016. – № 8. – С. 670 - 676. 

11. Пашин В.М., Кобозев А.А. Проблемы кадровой доктрины в 

системе МВД России // Административное и муниципальное право. – 

2013. – № 1. – С. 52.  

12. Рыдченко К.Д., Разуваева Н.И. Стадии аттестационной 

процедуры в органах внутренних дел: содержание и проблемы реализации 

// Административное право и процесс. – 2016.  –  № 11. – С. 48 - 51. 

13. Султанова М.В. Государственная служба в органах внутренних дел 

Российской Федерации [Электронный ресурс]: практикум /                                               

М.В. Султанова. – Ставрополь: СФ КрУ МВД России, 2020. Режим 

доступа: https://library.vimvd.ru/MegaPro/Web/SearchResult/ToPage/1 

 

 

 

https://library.vimvd.ru/MegaPro/Web/SearchResult/ToPage/1
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ТЕМА 4: «ЗАКОННОСТЬ, ДИСЦИПЛИНА И ЮРИДИЧЕСКАЯ 

ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СОТРУДНИКОВ ОВД. ПООЩРЕНИЕ 

СОТРУДНИКОВ ОВД» 

 

Форма занятия – семинарское 

Самостоятельная работа – 4 часа 

 

Образовательные:  

– рассмотрение понятия, содержания служебной дисциплины в 

правоохранительных органах; 

– уяснение понятия, целей и задач поощрительного производства в 

правоохранительных органах; 

– изучение дисциплинарного производства порядка прекращения 

государственной службы в правоохранительных органах. 

Развивающие:  

– формирование и развитие познавательного интереса обучающихся 

к вопросам темы;  

– актуализация знаний обучающихся по программе обучения, а 

также межпредметных связей;  

– развитие и активация у обучающихся самостоятельного 

мышления, логических способностей и профессиональной лексически и 

терминологически грамотной речи. 

Воспитательные и личностноформирующие:  

– формирование и развитие нравственных, трудовых, эстетических, 

патриотических, экологических, экономических и других качеств 

личности; 

– воспитание правильного отношения к общечеловеческим 

ценностям; 

– формирование правовой культуры и кругозора;  

– стимулирование активной познавательной деятельности и 

мотивации, способствование выработке у курсантов убежденности в 

важности освоения рассматриваемых вопросов для практической 

деятельности в должности предназначения; 

– уяснение роли и значимости государственной службы в 

правоохранительных органах в системе государственной службы РФ. 

 

Учебные вопросы: 

 

1. Понятие служебной дисциплины в правоохранительных органах. 

2. Понятие и виды поощрений сотрудников правоохранительных 

органов. Поощрительное производство. 

3. Дисциплинарное принуждение в правоохранительных органах, 

его структура. 

4. Понятие и виды дисциплинарных взысканий. Дисциплинарное 

производство. 
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Общие рекомендации по теме: 

 

Изучение темы предполагает знание понятия и содержание 

законности и дисциплины в органах внутренних дел. При подготовке к 

занятию необходимо изучить раздел 7 Федерального закона от 30.11.2011 

№ 342-ФЗ (далее –Федеральный закон № 342) и Дисциплинарный устав 

органов внутренних дел Российской Федерации, утвержденный указом 

Президента РФ от 14 октября 2012 г.   № 1377. 

Статья 15 Федерального закона № 342 устанавливает виды 

юридической ответственности сотрудника ОВД. Необходимо рассмотреть 

основания и порядок привлечения к тому или иному виду 

ответственности. 

 

Вопросы и задания для самостоятельной работы 

 

1. Раскройте понятие служебной дисциплины в органах 

внутренних дел. 

2.   Составьте сравнительно-правовую таблицу: 

 
 Дисциплинарная 

ответственность 

Административная 

ответственность 

Уголовная 

ответственность 

Гражданско-

правовая 

(материальная) 

ответственность 

Нормативная 

правовая база 

    

Основания      

Виды 

взысканий 

(наказаний) 

    

Кто выносит 

решение о 

привлечении к 

ответственности 

    

Особенности 

привлечения к 

ответственности 

сотрудников 

ОВД 

    

3. Укажите основание поощрения сотрудников ОВД и меры 

поощрения. 

4.  Наградная система, порядок награждения сотрудников ОВД. 
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ТЕМА 4. ЗАКОННОСТЬ, ДИСЦИПЛИНА И ЮРИДИЧЕСКАЯ 

ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СОТРУДНИКОВ ОВД. ПООЩРЕНИЕ 

СОТРУДНИКОВ ОВД 

 

Форма занятия – практическое 

Самостоятельная работа – 4 часа 

 

Образовательные:  

– рассмотрение понятия, содержания служебной дисциплины в 

правоохранительных органах; 

– уяснение понятия, целей и задач поощрительного производства в 

правоохранительных органах; 

– изучение дисциплинарного производства порядка прекращения 

государственной службы в органах внутренних дел. 

Развивающие:  

– формирование и развитие познавательного интереса обучающихся 

к вопросам темы;  

– актуализация знаний обучающихся по программе обучения, а 

также межпредметных связей;  

– развитие и активация у обучающихся самостоятельного 

мышления, логических способностей и профессиональной лексически и 

терминологически грамотной речи. 

Воспитательные и личностноформирующие:  

– формирование и развитие нравственных, трудовых, эстетических, 

патриотических, экологических, экономических и других качеств 

личности; 

– воспитание правильного отношения к общечеловеческим 

ценностям; 

– формирование правовой культуры и кругозора;  

– стимулирование активной познавательной деятельности и 

мотивации, способствование выработке у курсантов убежденности в 

важности освоения рассматриваемых вопросов для практической 

деятельности в должности предназначения; 

– уяснение роли и значимости государственной службы в органах 

внутренних дел в системе государственной службы РФ. 

 

Блиц-опрос по теме 

 

1. Основание дисциплинарной ответственности сотрудника ОВД, 

его понятие. 

2. Виды дисциплинарных взысканий, применяемых к                              

сотруднику ОВД. 

3. Понятие «служебный приказ». 

4. Понятие «служебная дисциплина». 

5. Основание административной ответственности. 
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6. Понятие «должностное лицо» по административному 

законодательству. 

7. Виды поощрений, применяемых к сотруднику ОВД. 

8. Коррупционные правонарушения, их виды. 

9. Особенности дисциплинарной ответственности за коррупционные 

правонарушения. 

10. Конфликт интересов, его разрешений в ОВД. 

 

Общие рекомендации по теме: 

 

Изучение темы предполагает знание понятия и содержание 

законности и дисциплины в органах внутренних дел. При подготовке к 

занятию необходимо изучить раздел 7 Федерального закона от 30.11.2011 

№ 342-ФЗ (далее –Федеральный закон № 342) и Дисциплинарный устав 

органов внутренних дел Российской Федерации, утвержденный указом 

Президента РФ от 14 октября 2012 г.   № 1377. 

Статья 15 Федерального закона № 342 устанавливает виды 

юридической ответственности сотрудника ОВД. Необходимо рассмотреть 

основания и порядок привлечения к тому или иному виду 

ответственности. 

При выполнении практических заданий по теме следует дать 

правовую оценку ситуации, представленной в задании, и применить 

соответствующую правовую норму законодательства о государственной 

службе. Следует обратить внимание на приказы МВД России, которые 

возможно применить к условию задания. 

 

Практические задания 

 

1. В ночное время сержант полиции из подразделения 

вневедомственной охраны Н. двигаясь на личном автомобиле по городу 

Воронеж, был остановлен патрулем ГИБДД. При проверке на месте на 

наличие алкогольного опьянения алкотестер показал величину 0,2 промили. 

В последствии Н. был лишен водительских прав и уволен из органов 

внутренних дел. Однако у Н. возникли сомнения в правильности 

понесенных наказаний, т.к. получается, что за одно и тоже нарушение он 

был наказан дважды. Правильно ли это? 

2. Старший лейтенант полиции К. для более мягкого «схода» 

спускового крючка решил изменить конструктивную особенность своего 

табельного пистолета ПМ № АМ8201 путем подпила одного из компонентов 

ударно-спускового механизма. В результате неумелых действий пистолет 

был выведен из строя. Определите, являются ли совершенные действия 

(бездействия) сотрудников ОВД грубыми нарушениями служебной 

дисциплины со ссылкой на нормативные акты. 

3. Сотрудник ППС сержант полиции З. в ночное время пошел из 

дома выбросить мусор во двор. В мусорном баке он обнаружил плачущего 
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новорожденного ребенка. Посчитав, что принятие с его стороны каких-

либо мер нецелесообразно, т.к. он не на службе. Выбросил мусор и ушел в 

свою квартиру спать, никому ничего не сказав. В процессе расследования 

возбужденного по данному случаю уголовного дела был установлен факт 

непринятия З. мер в отношении новорожденного ребенка. Являются ли 

совершенные действия (бездействия) сотрудника ОВД грубыми 

нарушениями служебной дисциплины? 

4. Участковый уполномоченный полиции капитан полиции Р.                 

25 января совершил дисциплинарный проступок, о чем начальнику 

территориального органа стало известно 1 февраля. По данному факту 

назначили служебное расследование, которое было окончено 10 февраля. 

По результатам служебного расследования было принято решение о 

привлечении сотрудника к дисциплинарной ответственности и 

применении дисциплинарного взыскания в виде предупреждения о 

неполном служебном соответствии. Приказ о наказании Р. был подписан 

28 февраля. После этого Р. был переведен на нижестоящую должность. Р. 

обратился к вышестоящему начальнику с жалобой на неправомерные 

действия руководителя. Дайте правовую оценку ситуации со ссылкой на 

нормативные правовые акты. 

5. Лейтенант внутренней службы Г., был уволен из органов 

внутренних дел за грубое нарушение дисциплины в связи с неявкой к 

несению службы в составе оперативно-следственной группы. Он явился в 

отдел полиции спустя 2 часа после начала службы, чтобы предупредить о 

невозможности явки на ночное дежурство по состоянию здоровья в связи 

с получением травм после дорожно-транспортного происшествия. Г., 

считая приказ об увольнении незаконным, обратился в суд с заявлением о 

восстановлении на службе, оплате вынужденного прогула и компенсации 

морального вреда. Прилагаемыми к иску материалами подтверждались 

факты дорожно-транспортного происшествия с участием Г. и обращение 

его за медицинской помощью на следующий день после дежурства. В 

исковом заявлении Г. также указал, что дежурство в составе оперативно-

следственной группы «вообще никак не зафиксировано документально 

как служебная обязанность». Дайте правовой анализ ситуации со 

ссылками на необходимое законодательство. Объясните, что 

действующим законодательством рассматривается в качестве оснований 

дисциплинарной ответственности сотрудников органов внутренних дел. 

Ответ дайте со ссылкой на нормативные правовые акты, регулирующие 

данную ситуацию. 

 

Нормативные правовые акты и рекомендуемая литература к теме                

№ 4: 

 

1. Конституция Российской Федерации (принята всенародным 

голосованием 12.12.1993) (с учетом поправок, внесенных Законами РФ о 

поправках к Конституции РФ от 30.12.2008 № 6-ФКЗ, от 30.12.2008 № 7-
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ФКЗ, от 21.07.2014 № 11-ФКЗ, от 14.03.2020 № 1-ФКЗ) // СПС 

«Консультант плюс». 

2. Трудовой кодекс Российской Федерации от 30.12.2001 № 197-ФЗ 

// Собрание законодательства РФ. – 2002. – № 1 (ч. 1). –  Ст. 3. 

3. Уголовный кодекс Российской Федерации от 13.06.1996 № 63-ФЗ 

//Собрание законодательства РФ. – 1996. – № 25. – Ст. 2954. 

4. Кодекс Российской Федерации об административных 

правонарушениях от 30.12.2001 № 195-ФЗ // Собрание законодательства 

РФ. – 2002.  – № 1 (ч. 1). – Ст. 1 

5. О системе государственной службы Российской Федерации: 

федеральный закон от 27 мая 2003 г. № 58-ФЗ // Собр. законодательства 

Рос. Федерации. – 2003. – № 22. – Ст. 2063. 

6. О службе в органах внутренних дел Российской Федерации и 

внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской 

Федерации: федер. закон от 30 ноября 2011 г. № 342-ФЗ // Собр. 

законодательства Рос. Федерации. – 2011. – № 49. – Ч. 1. – Ст. 7020. 

7. О полиции Российской Федерации: федеральный закон от 

07.02.2011 № 3-ФЗ // СПС «Консультант плюс». 

8. О социальных гарантиях сотрудникам органов внутренних дел 

Российской Федерации и внесении изменений в отдельные 

законодательные акты Российской Федерации: федеральный закон от 19 

июля 2011 г. № 247-ФЗ // Собр. законодательства Рос. Федерации. – 2011. 

– № 30 (ч. 1). – Ст. 4595. 

9. О Дисциплинарном уставе органов внутренних дел Российской 

Федерации: указ Президента РФ от 14 октября 2012 г. № 1377 // Собр. 

законодательства Рос. Федерации. – 2012. – № 43. – Ст. 5808. 

10. Об утверждении Порядка проведения служебной проверки в 

органах, организациях и подразделениях Министерства внутренних дел 

Российской Федерации: приказ МВД России от 26 марта 2013 г. № 161 // 

Рос. газ. – 2013. – 2 апр. 

11. Об утверждении Порядка организации подготовки кадров для 

замещения должностей в органах внутренних дел Российской Федерации: 

Приказ МВД России от 02.02.2024 № 44 // Официальный интернет-портал 

правовой информации http://pravo.gov.ru, 13.03.2024. 

12. Об утверждении Порядка организации прохождения службы в 

органах внутренних дел Российской Федерации: приказ МВД России от 1 

февраля 2018 г. № 50 // Официальный интернет-портал правовой 

информации http://www.pravo.gov.ru. – 2020. – 25 дек. 

Основная литература: 

1. Ванюшин Я. Л. Государственная служба в органах внутренних 

дел Российской Федерации: курс лекций / Я. Л. Ванюшин. – Тюмень: 

ТИПК МВД России, 2022.  – URL: 

https://library.vimvd.ru/MegaPro/Download/MObject/6751 (Дата обращения 

04.02.2023). – Текст : электронный. 
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2. Кабашов С. Ю. Государственная служба Российской Федерации : 

учебное пособие / С. Ю. Кабашов. – 4-е изд., стер. – Москва : ФЛИНТА, 

2022. – 306 с. – (Государственное и муниципальное управление). – Режим 

доступа: по подписке. – URL: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=54556 (дата обращения: 

18.04.2023). – Текст : электронный. 

3. Государственная служба в органах внутренних дел Российской 

Федерации [Электронный ресурс] : курс лекций / под общ. ред. проф. Т. 

М. Заниной. – Воронеж: Воронежский институт МВД России, 2022. − 191 

с.  

4. Старилов Ю. Н. Государственная служба и служебное право: 

учебное пособие / Ю.Н. Старилов. –  ИНФРА-М, 2016. − 240 с. 

Дополнительная литература: 

1. Амельчаков И.Ф. Административно-правовое регулирование 

кадровой работы в органах внутренних дел Российской Федерации 

[Электронный ресурс]: учебное пособие / И. Ф. Амельчаков. – Белгород: 

БелЮИ МВД России имени И.Д. Путилина, 2020. – Режим доступа: 

https://library.vimvd.ru/library/for_staff/bulletins. 

2. Государственная служба в органах внутренних дел Российской 

Федерации: некоторые аспекты правового регулирования на современном 

этапе [Электронный ресурс]: учебно-методическое пособие / В.В. 

Белозерцева. – Иркутск: Восточно-Сибирский институт МВД России, 

2019. Режим доступа: https://library.vimvd.ru/MegaPro/Web/Searc. 

3. Гриненко А.В., Жариков Ю.С. Правоохранительные органы 

Российской Федерации. 4-е изд., перераб. – М.: Инфра-М, 2011. – 116 с. 

4. Дисциплинарное производство в органах внутренних дел: 

монография /И.И. Золотарев, Е.В., Е.В. Позднякова, Н.В. Полякова. – 

Воронеж: Воронежский институт МВД России, 2018. –127 с. 

5. Козбаненко В.А. Иные виды государственной службы - 

правоохранительная служба: закон и доктрина // Актуальные проблемы 

российского права. –  2018. –  № 9. – С. 92 - 101. 

6. Костенников М.В., Куракин А.В., Михайлюк П.А. Правовое 

регулирование социальной защиты сотрудников органов внутренних дел. 

– Домодедово: ВИПК МВД России, 2012. – С. 29. 

7. Майоров Н.П., Бялт В.С. Институт аттестации в органах 

внутренних дел Российской Федерации: актуальные проблемы и пути 

решения // Пробелы в российском законодательстве. – 2012. – № 3. –                  

С. 214. 

8. Миронов А.Н. Правоохранительные органы. – М.: Форум, 2011. – 

152 с. 

9. Михайлов В.И. Актуальные вопросы профессионального отбора 

кадров на службу в органы внутренних дел // Российский следователь. –  

2014. – № 9. – С. 49. 
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10. Николаенко Е.А. К вопросу о прохождении курсантами службы 

в органах внутренних дел // Административное и муниципальное право. – 

2016. – № 8. – С. 670 - 676. 

11. Пашин В.М., Кобозев А.А. Проблемы кадровой доктрины в 

системе МВД России // Административное и муниципальное право. – 

2013. – № 1. – С. 52.  

12. Рыдченко К.Д., Разуваева Н.И. Стадии аттестационной 

процедуры в органах внутренних дел: содержание и проблемы реализации 

// Административное право и процесс. – 2016. – № 11. – С. 48 - 51. 

13. Султанова М.В. Государственная служба в органах внутренних 

дел Российской Федерации [Электронный ресурс]: практикум /                           

М.В. Султанова. – Ставрополь: СФ КрУ МВД России, 2020. – Режим 

доступа: https://library.vimvd.ru/MegaPro/Web/SearchResult/ToPage/1. 

 

ТЕМА № 5. ПРАВОВАЯ И СОЦИАЛЬНАЯ ЗАЩИТА 

СОТРУДНИКОВ ОРГАНОВ ВНУТРЕННИХ ДЕЛ РОССИЙСКОЙ 

ФЕДЕРАЦИИ И ЧЛЕНОВ ИХ СЕМЕЙ 
 

Форма занятия – семинарское 

Самостоятельная работа – 4 часа 

 

Учебные и воспитательные цели занятия: 

Образовательные:  

– рассмотрение состава денежного довольствия и видов 

дополнительных выплат сотрудникам органов внутренних дел; 

– уяснение порядка жилищного обеспечения сотрудников органов 

внутренних дели их страховых гарантий; 

– изучение понятия государственной защиты сотрудников органов 

внутренних дели их пенсионного обеспечения. 

Развивающие:  

– формирование и развитие познавательного интереса обучающихся 

к вопросам темы;  

– актуализация знаний обучающихся по программе обучения, а 

также межпредметных связей;  

– развитие и активация у обучающихся самостоятельного 

мышления, логических способностей и профессиональной лексически и 

терминологически грамотной речи. 

Воспитательные и личностноформирующие:  

– формирование и развитие нравственных, трудовых, эстетических, 

патриотических, экологических, экономических и других качеств 

личности; 

– воспитание правильного отношения к общечеловеческим 

ценностям; 

– формирование правовой культуры и кругозора;  

https://library.vimvd.ru/MegaPro/Web/SearchResult/ToPage/1
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– стимулирование активной познавательной деятельности и 

мотивации, способствование выработке у курсантов убежденности в 

важности освоения рассматриваемых вопросов для практической 

деятельности в должности предназначения; 

– уяснение роли и значимости государственной службы в органах 

внутренних дел в системе государственной службы РФ. 

 

Учебные вопросы: 

 

1. Государственная защита сотрудников органов внутренних дел. 

2. Система денежного довольствия, выплат, пособий и компенсаций 

сотрудникам органов внутренних дел Российской Федерации. 

3. Система пенсионного обеспечения сотрудников органов 

внутренних дел Российской Федерации. 

4. Система жилищного обеспечения сотрудников органов 

внутренних дел Российской Федерации. 

5. Система медицинского обслуживания, санаторно-курортного 

лечения и оздоровительного отдыха сотрудников органов внутренних дел 

Российской Федерации. 

6. Система страховых гарантий и выплат сотрудникам органов 

внутренних дел Российской Федерации. 

  

Общие рекомендации по теме: 

 

 При рассмотрении темы следует обратить внимание на то, что в 

соответствии с Федеральным законом «О социальных гарантиях сотрудникам 

органов внутренних дел Российской Федерации и внесении изменений в 

отдельные законодательные акты» от 19 июля 2011 № 247  денежное 

довольствие сотрудников ОВД носит комплексный характер, так как включает 

в себя различные выплаты. Следует рассмотреть постоянные выплаты 

(должностной оклад и оклад в соответствии со специальным званием) и 

дополнительные, к которым относятся различные надбавки и поощрительные 

выплаты. 

Кроме того, курсантам следует рассмотреть условия и порядок 

предоставления и других социальных и правовых гарантий. 

  

Темы рефератов и сообщений: 

1. Служебный распорядок и общие положения по нормированию 

продолжительности служебного времени в МВД России. 

2. Жилищное обеспечение сотрудников органов внутренних дел. 

3. Временная нетрудоспособность сотрудника; порядок и основания 

признания инвалидности в органах внутренних дел. 
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4. Медицинское и санаторно-курортное обеспечение сотрудников 

органов внутренних дел. 

 

Терминологическое задание: 

 

Законные требования сотрудника полиции: профессиональные 

союзы (профсоюзы); застрахованные лица; выгодоприобретатели; 

вещевое обеспечение ОВД; правовая защита; социальная защита; 

государственная защита; денежное довольствие; оклад денежного 

содержания; страховой случай. 

 

Вопросы и задания для самостоятельной работы: 

 

1. Назовите особенности и элементы правовой и социальной 

защиты сотрудников ОВД. 

2. Какие акты устанавливают денежное довольствие сотрудников 

ОВД? 

3. Назовите структуру денежного довольствия сотрудников ОВД? 

4. Какие меры государственной защиты сотрудников ОВД 

применяются в случае возникновения угрозы их жизни, здоровью, 

имуществу, а также членов семьи? 

5. В каких случаях страховщик освобождается от страховых выплат 

сотрудникам органов внутренних дел? 

6. Назовите общие положения для получения страховых сумм при 

наступлении страховых событий по обязательному государственному 

страхованию сотрудниками органов внутренних дел. 

7. Назовите и раскройте виды и размеры пенсий сотрудников 

органов внутренних дел. 

8. Старший лейтенант полиции Белых Н.Н. в возрасте 25 лет 

проходил службу в районном отделе ОВД г. Борисоглебск Воронежской 

области на должности оперуполномоченный полиции. Во время 

командировки его в республику Дагестан он получил ранение при 

выполнении контртеррористической операции. После лечения в госпитале 

он был признан врачебно-трудовой экспертной комиссией инвалидом 2-й 

группы и уволен из ОВД. Будет ли он получать пенсию по инвалидности? 

Если да, то какую? 

Исходные данные: 

Белых Н.Н. имеет выслугу 8 лет. 

Его должностной оклад – 15000 рублей, оклад по специальному 

званию старший лейтенант полиции – 10500 рублей. 
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ТЕМА № 5. ПРАВОВАЯ И СОЦИАЛЬНАЯ ЗАЩИТА 

СОТРУДНИКОВ ОРГАНОВ ВНУТРЕННИХ ДЕЛ РОССИЙСКОЙ 

ФЕДЕРАЦИИ И ЧЛЕНОВ ИХ СЕМЕЙ 
 

Форма занятия – практическое 

Самостоятельная работа – 4 часа 

 

Учебные и воспитательные цели занятия: 

Образовательные:  

– рассмотрение состава денежного довольствия и видов 

дополнительных выплат сотрудникам органов внутренних дел; 

– уяснение порядка жилищного обеспечения сотрудников органов 

внутренних дели их страховых гарантий; 

– изучение понятия государственной защиты сотрудников органов 

внутренних дели их пенсионного обеспечения. 

Развивающие:  

– формирование и развитие познавательного интереса обучающихся 

к вопросам темы;  

– актуализация знаний обучающихся по программе обучения, а 

также межпредметных связей;  

– развитие и активация у обучающихся самостоятельного 

мышления, логических способностей и профессиональной лексически и 

терминологически грамотной речи. 

Воспитательные и личностноформирующие:  

– формирование и развитие нравственных, трудовых, эстетических, 

патриотических, экологических, экономических и других качеств 

личности; 

– воспитание правильного отношения к общечеловеческим 

ценностям; 

– формирование правовой культуры и кругозора;  

– стимулирование активной познавательной деятельности и 

мотивации, способствование выработке у курсантов убежденности в 

важности освоения рассматриваемых вопросов для практической 

деятельности в должности предназначения; 

– уяснение роли и значимости государственной службы в органах 

внутренних дел в системе государственной службы РФ. 

 

 

Блиц-опрос по теме: 

 

1. Что включает денежное довольствие сотрудника ОВД? 

2. Какие дополнительные выплаты включает денежное довольствие 

сотрудника ОВД? 
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3. Каковы условия и в каком размере выплачивается надбавка за 

выслугу лет? 

4. Каковы условия и в каком размере выплачивается надбавка за 

работу с секретными сведениями? 

5. Что такое квалификационное звание и каковы выплаты за него? 

6. Что включает жилищное обеспечение сотрудника ОВД? 

7. Какие выплаты положены членам семьи сотрудника, погибшего 

при исполнении служебных обязанностей? 

8. Какие периоды включает исполнение служебных обязанностей? 

9. Назовите гарантии правовой защиты сотрудника ОВД. 

10. Какие виды отпусков гарантированы сотруднику ОВД? 

 

Практические задания: 

 

1.  Как изменится размер денежного довольствия у 

вышеперечисленных лейтенантов полиции К., Л. и С. после получения 

ими квалификационного звания – специалист 3-го класса? 

2. Начальник отдела ГУ МВД России по Н-ской области майор 

полиции Петрова А.И. написала рапорт на единовременную социальную 

выплату для приобретения или строительства ей жилого помещения. 

Необходимо рассчитать, какая денежная сумма ей будет выплачена. 

Майор полиции Петрова А.И.: 

- имеет стаж службы в ОВД – 17 лет в календарном исчислении. 

- замужем, имеет двоих несовершеннолетних детей; 

- проживает с семьей на съемной квартире, никто из них не имеет в 

собственности жилья; 

- имеет ученую степень кандидата юридических наук. 

3. Полковник полиции РФ М. после увольнения из МВД России и 

начисления ему пенсии за выслугу лет уехал жить к родителям в 

Беларусь. Через год его приняли на службу в отделение ОВД г. П. 

Оцените действия пенсионных органов России в отношении полковника в 

отставке М.  

4.  Рассчитайте его величину пенсии З., если он уволен по выслуге 

лет. 

Исходные данные: 

1. М.  достиг на день увольнения 45-летнего возраста. 

2. Стаж службы в МВД России составляет 26 лет. 

3. Он был уволен с должности оперуполномоченного по особо 

важным делам ГУ МВД России по Н-ской области (должностной 

оклад – 33500 рублей, оклад по специальному званию полковник  – 

30500 рублей). 

5. Старший лейтенант полиции Белых Н.Н. в возрасте 25 лет 

проходил службу в районном отделе ОВД г. Борисоглебск Воронежской 

области на должности оперуполномоченного полиции. Во время 

командировки на территорию СВО он получил ранение при выполнении 
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служебных обязанностей в условиях контртеррористической операции. 

После лечения в госпитале он был признан врачебно-трудовой экспертной 

комиссией инвалидом 2-й группы и уволен из ОВД. Будет ли он получать 

пенсию по инвалидности? Если да, то какую? 

Исходные данные: 

1. Белых Н.Н. имеет выслугу 8 лет. 

2. Его должностной оклад – 15000 рублей, оклад по 

специальному званию старший лейтенант полиции – 10500 рублей. 

 

Нормативные правовые акты и рекомендуемая литература к теме                

№ 6: 

 

1. Конституция Российской Федерации (принята всенародным 

голосованием 12.12.1993) (с учетом поправок, внесенных Законами РФ о 

поправках к Конституции РФ от 30.12.2008 № 6-ФКЗ, от 30.12.2008 № 7-

ФКЗ, от 21.07.2014 № 11-ФКЗ, от 14.03.2020 № 1-ФКЗ) // СПС 

«Консультант плюс». 

2. Трудовой кодекс Российской Федерации от 30.12.2001 № 197-ФЗ 

// Собрание законодательства РФ. – 2002. – № 1 (ч. 1). –  Ст. 3. 

3. Уголовный кодекс Российской Федерации от 13.06.1996 № 63-ФЗ 

//Собрание законодательства РФ. – 1996. – № 25. – Ст. 2954. 

4. Кодекс Российской Федерации об административных 

правонарушениях от 30.12.2001 № 195-ФЗ // Собрание законодательства 

РФ. – 2002.  – № 1 (ч. 1). – Ст. 1. 

5. О службе в органах внутренних дел Российской Федерации и 

внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской 

Федерации: федер. закон от 30 ноября 2011 г. № 342-ФЗ // Собр. 

законодательства Рос. Федерации. – 2011. – № 49. – Ч. 1. – Ст. 7020. 

6. О полиции Российской Федерации: федеральный закон от 

07.02.2011 № 3-ФЗ // СПС «Консультант плюс». 

7. О социальных гарантиях сотрудникам органов внутренних дел 

Российской Федерации и внесении изменений в отдельные 

законодательные акты Российской Федерации: федеральный закон от 19 

июля 2011 г. № 247-ФЗ // Собр. законодательства Рос. Федерации. – 2011. 

– № 30 (ч. 1). – Ст. 4595. 

8. Об утверждении Перечня должностей сотрудников органов 

внутренних дел Российской Федерации, при замещении которых 

выплачивается ежемесячная надбавка за особые условия службы, и 

размеров надбавки по этим должностям: Приказ МВД России от 

20.06.2024 № 350 // Официальный интернет-портал правовой информации 

http://pravo.gov.ru, 16.07.2024. 

9. Об утверждении Порядка обеспечения денежным довольствием 

сотрудников органов внутренних дел Российской Федерации: Приказ 

МВД России от 31.03.2021 № 181 // Официальный интернет-портал 

правовой информации http://pravo.gov.ru, 29.04.2021. 
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10. Об утверждении Порядка организации подготовки кадров для 

замещения должностей в органах внутренних дел Российской Федерации: 

Приказ МВД России от 02.02.2024 № 44 // Официальный интернет-портал 

правовой информации http://pravo.gov.ru, 13.03.2024. 

11. Об утверждении Порядка организации прохождения службы в 

органах внутренних дел Российской Федерации: приказ МВД России от 1 

февраля 2018 г. № 50 // Официальный интернет-портал правовой 

информации http://www.pravo.gov.ru. – 2020. – 25 дек. 

Основная литература: 

1. Ванюшин Я. Л. Государственная служба в органах внутренних 

дел Российской Федерации: курс лекций / Я. Л. Ванюшин. – Тюмень: 

ТИПК МВД России, 2022.  – URL: 

https://library.vimvd.ru/MegaPro/Download/MObject/6751 (Дата обращения 

04.02.2023). – Текст : электронный. 

2. Кабашов С. Ю. Государственная служба Российской Федерации : 

учебное пособие / С. Ю. Кабашов. – 4-е изд., стер. – Москва : ФЛИНТА, 

2022. – 306 с. – (Государственное и муниципальное управление). – Режим 

доступа: по подписке. – URL: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=54556 (дата обращения: 

18.04.2023). – Текст : электронный. 

3. Государственная служба в органах внутренних дел Российской 

Федерации [Электронный ресурс] : курс лекций / под общ. ред. проф. Т. 

М. Заниной. – Воронеж: Воронежский институт МВД России, 2022. − 191 

с.  

4. Старилов Ю. Н. Государственная служба и служебное право: 

учебное пособие / Ю.Н. Старилов. –  ИНФРА-М, 2016. − 240 с. 

Дополнительная литература: 

1. Амельчаков И.Ф. Административно-правовое регулирование 

кадровой работы в органах внутренних дел Российской Федерации 

[Электронный ресурс]: учебное пособие / И. Ф. Амельчаков. – Белгород: 

БелЮИ МВД России имени И.Д. Путилина, 2020. – Режим доступа: 

https://library.vimvd.ru/library/for_staff/bulletins. 

2. Государственная служба в органах внутренних дел Российской 

Федерации: некоторые аспекты правового регулирования на современном 

этапе [Электронный ресурс]: учебно-методическое пособие / В.В. 

Белозерцева. – Иркутск: Восточно-Сибирский институт МВД России, 

2019. Режим доступа: https://library.vimvd.ru/MegaPro/Web/Searc. 

3. Гриненко А.В., Жариков Ю.С. Правоохранительные органы 

Российской Федерации. 4-е изд., перераб. – М.: Инфра-М, 2011. – 116 с. 

4. Дисциплинарное производство в органах внутренних дел: 

монография /И.И. Золотарев, Е.В., Е.В. Позднякова, Н.В. Полякова. – 

Воронеж: Воронежский институт МВД России, 2018. –127 с. 

5. Козбаненко В.А. Иные виды государственной службы - 

правоохранительная служба: закон и доктрина // Актуальные проблемы 

российского права. –  2018. –  № 9. – С. 92 - 101. 
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6. Костенников М.В., Куракин А.В., Михайлюк П.А. Правовое 

регулирование социальной защиты сотрудников органов внутренних дел. 

– Домодедово: ВИПК МВД России, 2012. – С. 29. 

7. Майоров Н.П., Бялт В.С. Институт аттестации в органах 

внутренних дел Российской Федерации: актуальные проблемы и пути 

решения // Пробелы в российском законодательстве. – 2012. – № 3. –                  

С. 214. 

8. Миронов А.Н. Правоохранительные органы. – М.: Форум, 2011. – 

152 с. 

9. Михайлов В.И. Актуальные вопросы профессионального отбора 

кадров на службу в органы внутренних дел // Российский следователь. –  

2014. – № 9. – С. 49. 

10. Николаенко Е.А. К вопросу о прохождении курсантами службы 

в органах внутренних дел // Административное и муниципальное право. – 

2016. – № 8. – С. 670 - 676. 

11. Пашин В.М., Кобозев А.А. Проблемы кадровой доктрины в 

системе МВД России // Административное и муниципальное право. – 

2013. – № 1. – С. 52.  

12. Рыдченко К.Д., Разуваева Н.И. Стадии аттестационной 

процедуры в органах внутренних дел: содержание и проблемы реализации 

// Административное право и процесс. – 2016. – № 11. – С. 48 - 51. 

13. Султанова М.В. Государственная служба в органах внутренних 

дел Российской Федерации [Электронный ресурс]: практикум /                           

М.В. Султанова. – Ставрополь: СФ КрУ МВД России, 2020. – Режим 

доступа: https://library.vimvd.ru/MegaPro/Web/SearchResult/ToPage/1. 
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ВОПРОСЫ ЗАЧЕТА ПО УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЕ: 

«ГОСУДАРСТВЕННАЯ СЛУЖБА В ОРГАНАХ ВНУТРЕННИХ 

ДЕЛ» 

 

1. Содержание и основные положения Табели о рангах, 1722 г. 

2. Основные положения Устава о службе гражданской. 

3. Задачи и основные направления реформирования и развития 

государственной службы РФ на современном этапе. 

4. Проблемные вопросы понятия и системы государственной 

службы в РФ. 

5. Военная служба как разновидность государственной службы в 

РФ. 

6. Государственная гражданская служба субъектов РФ: проблемы 

становления и правового регулирования. 

7. Соотношение федеральной и гражданской службы субъектов РФ. 

8. Государственная служба полиции зарубежных стран. 

9. Кадровая политика в органах внутренних дел России. 

10. Соотношение государственной и муниципальной публичной 

службы. 

11. Правовое положение сотрудника ОВД при реорганизации 

органов внутренних дел и сокращении штатов. 

12. Порядок профессиональной подготовки в системе органов 

внутренних дел. 

13. Коррупция и ее причины в органах внутренних дел. 

14. Правовые и организационные меры борьбы с коррупцией в 

системе органов внутренних дел. 

15. Правовой статус бывшего сотрудника органов внутренних дел. 

16. Наставничество в органах внутренних дел. 

17. Совместительство в системе органов внутренних дел. 

18. Прохождение службы в органах внутренних дел в особых 

условиях. 

19. Приостановление службы в органах внутренних дел. 

20. Концепция воспитательной работы в органах внутренних дел 

России. 

21. Ведомственный контроль ОВД как способ обеспечения 

законности. 

22. Коррупция в системе органов внутренних дел. 

23. Служебный распорядок и общие положения по нормированию 

продолжительности рабочего времени в МВД РФ. 

24. Жилищное обеспечение сотрудников органов внутренних дел. 

25. Временная нетрудоспособность сотрудника; порядок и 

основания признания инвалидности в ОВД РФ. 

26. Медицинское и санаторно-курортное обеспечение сотрудников 

органов внутренних дел. 
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Схема 4 - Алгоритм действий сотрудника ОВД, подлежащего аттестации 
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Схема 6 - Рекомендации аттестационной комиссии по ее результатам 
 

  

 

 

 
 

 

Схема 7 - Решения руководителя органа по результатам аттестации 
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Схема 8 - Виды служебного времени 
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Схема 9 - Виды компенсация за выполнение служебных обязанностей 
 

 

  

 

 


