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Введение 

Строевая подготовка (элементы строевой подготовки) является одним 

из разделов служебной подготовки рядового состава, младшего, среднего, 

старшего и высшего начальствующего состава органов внутренних дел 

Российской Федерации. 

Цель строевой подготовки – выработка строевой выправки, 

подтянутости, выносливости, дисциплинированности, внимательности. 

Воспитание ответственности сотрудников органов внутренних дел. Она 

включает строевые приемы без оружия на месте, а также движение 

строевым шагом. 

В ходе проверки строевой подготовки оцениваются: внешний вид 

сотрудника, одиночная строевая выучка. 

Одиночная строевая подготовка отрабатывается на основе 

подробного объяснения руководителем занятий строевых приемов  

и действий, образцового показа и систематической тренировки. 

Целесообразно разучивать строевой прием по элементам, затем тренировать 

выполнение в целом. 

Данные методические рекомендации содержат основные общие 

положения Строевого устава Вооруженных Сил Российской Федерации, 

разработанные конспекты по строевой подготовке, в которых освещены 

вопросы: 

 строевая стойка; 

 повороты на месте; 

 строевой шаг; 

 повороты в движении; 

 выполнение воинского приветствия; 

 выход из строя и возвращение в строй; 

 подход к начальнику с выходом из строя и отход от него. 
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Общие положения 

Строй – установленное Уставом размещение военнослужащих, 

подразделений и частей для их совместных действий в пешем порядке  

и на машинах. 

Шеренга – строй, в котором военнослужащие размещены один возле 

другого на одной линии на установленных интервалах.  

Фланг – правая (левая) оконечность строя. При поворотах строя, 

названия флангов не изменяются. 

Фронт – сторона строя, в которую военнослужащие обращены 

лицом. 

Тыльная сторона строя – сторона, противоположная фронту. 

Интервал – расстояние по фронту между военнослужащими, 

подразделениями и частями. 

Дистанция – расстояние в глубину между военнослужащими, 

подразделениями и частями. 

Ширина строя – расстояние между флангами. 

Глубина строя – расстояние от первой шеренги (впереди стоящего 

военнослужащего) до последней шеренги (позади стоящего 

военнослужащего). 

Двухшереножный строй – строй, в котором военнослужащие одной 

шеренги расположены в затылок военнослужащим другой шеренги  

на дистанции одного шага (вытянутой руки, наложенной ладонью на плечо 

впереди стоящего военнослужащего). Шеренги называются первой  

и второй. При повороте строя, названия шеренг не изменяются. Ряд – два 

военнослужащих, стоящих в двухшереножном строю, в затылок один 

другому. Если за военнослужащим первой шеренги не стоит в затылок 

военнослужащий второй шеренги, такой ряд называется неполным.  

При повороте двухшереножного строя кругом военнослужащие неполного 

ряда переходит во впереди стоящую шеренгу. 

Одношереножный и двухшереножный строи могут быть 

сомкнутыми или разомкнутыми. В сомкнутом строю военнослужащие  

в шеренгах расположены по фронту один от другого на интервалах, равных 

ширине ладони между локтями. В разомкнутом строю военнослужащие  

в шеренгах расположены по фронту один от другого на интервалах в один 

шаг или на интервалах, указанных командиром. 

Колонна – строй, в котором военнослужащие расположены в затылок 

друг другу, а подразделения – одно за другим на дистанциях, установленных 

Уставом или командиром. Колонны могут быть по одному, по два, по три, 

по четыре и более. Колонны применяются для построения подразделений  

и частей в развернутый или походный строй. 
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Развернутый строй – строй, в котором подразделения построены  

на одной линии по фронту в одношереножном или двухшереножном строю 

или в линию колонн на интервалах, установленных Уставом или 

командиром. Развернутый строй применяется для проведения проверок, 

расчетов, смотров, парадов, а также в других необходимых случаях. 

Походный строй – строй, в котором подразделение построено  

в колонну или подразделения в колоннах построены одно за другим  

на дистанциях, установленных Уставом или командиром. Походный строй 

применяется для передвижения подразделений при совершении марша, 

прохождения торжественным маршем с песней, а также в других 

необходимых случаях. 

Направляющий – военнослужащий (подразделение), движущийся 

головным в указанном направлении. По направляющему сообразуют свое 

движение остальные военнослужащие (подразделения). Замыкающий – 

военнослужащий (подразделение), движущийся последним в колонне. 
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Строевые приемы и движение без оружия 

Тема 1. Строевая стойка 

Учебные 

вопросы 
Время Действия руководителя и обучаемых 

Вводная часть 5 мин. Принимаем доклад о готовности подраз-
деления к проведению занятия. Проверяем 
наличие личного состава, внешний вид. 
Объявляем тему занятия и отрабатываемые 
вопросы 

 

Основная часть 

 

35 мин. 
 

Строевая стойка 15 мин. Строевая стойка (см. рис. 1) является 
исходным положением к правильному  
и красивому выполнению всех строевых 
приемов. 

Изучение строевой стойки начинаем  
с образцового ее показа. Затем рассказываем 
обучаемым, по каким командам и в каких 
случаях принимается строевая стойка,  
и показываем порядок ее принятия  
по разделениям, кратко поясняя выполнение 
каждого ее элемента. После этого 
приказываем сотрудникам принять строевую 
стойку самостоятельно и проверяем каждого 
из них, отмечая недостатки, а затем 
приступаем к разучиванию строевой стойки 
по элементам. Начинаем с подготовительных 
упражнений для выработки правильной 
постановки корпуса, ног, рук, плеч и головы 

  
10 мин. Для выполнения этого упражнения 

подаем команду «Носки свести вместе, 

делай – РАЗ», «Носки развести, делай – 

ДВА», «Носки свести, делай – РАЗ» и т.д. 

Подавая команду, следим за шириной 

разведения носков и попутно исправляем 

ошибки. Смотреть вниз при этом обучаемым 

не разрешается. Когда обучаемые выполнят 

упражнение несколько раз под общую 

команду, даем команду приступить  

к самостоятельной тренировке 
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10 мин. Отработав первое упражнение, 

показываем второе подготовительное 
упражнение – приподнимание груди, 
подбирание живота, развертывание плеч  
и подачу всего тела несколько вперед. 
Последовательность отработки этого 
упражнения та же, что и первого. Чтобы 
приподнять грудь, необходимо сделать 
глубокий вдох, в таком положении задержать 
грудную клетку, сделать выдох и продолжать 
дыхание с приподнятой грудью.  

В момент приподнимания груди 
подбирается живот, плечи разворачиваются, 
руки опускаются так, чтобы кисти, 
обращенные ладонями внутрь, были сбоку  
и посредине бедер, а пальцы полусогнуты и 
касались бедра. Чтобы проверить, правильно 
ли сотрудники принимают строевую стойку, 
подаем команду «Смирно», а после этого – 
команду «Поднять носки ног». 

Если у кого-либо из сотрудников 
строевая стойка была принята неправильно, 
корпус тела не был подан несколько вперед, 
то они это действие выполнят легко. 
Правильно, если носки ног поднять  
не смогут. С этой же целью приказываем 
обучаемым подняться на носки. Если они 
легко, без наклона вперед выполнят команду, 
значит, строевая стойка принята правильно 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
Рис. 1 
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Заключительная 

часть 

5 мин.  подводим краткий итог занятия; 

 указываем на ошибки и пути их устранения; 

 отвечаем на вопросы обучаемых; 

 отмечаем наиболее отличившихся  

на занятии 
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Тема 2. Повороты на месте 
 

Учебные 

вопросы 
Время Действия руководителя и обучаемых 

Вводная часть 5 мин. Принимаем доклад о готовности подраз-

деления к проведению занятия. Проверяем 

наличие личного состава, внешний вид. 

Объявляем тему занятия и отрабатываемые 

вопросы 
 

Основная часть 

 

35 мин. 
 

Повороты  

на месте 

15 мин. Повороты на месте (см. рис. 2) 

выполняются по командам: «На пра-ВО», 

«На ле-ВО», «Кру-ГОМ». 

Выстраиваем подразделение в одну 

шеренгу с интервалом два шага и показываем  

в целом поворот направо. После этого 

показываем повороты в медленном темпе  

с попутным разъяснением приема и порядка 

действия по предварительной и испол-

нительной командам. Повороты направо 

разучиваются по разделениям на два счета: 

по первому счету надо резко повернуться  

в сторону правой руки на правом каблуке  

и на левом носке, сохраняя правильное 

положение корпуса, и, не сгибая ног  

в коленях, перенести тяжесть тела на впереди 

стоящую ногу, по второму счету кратчайшим 

путем приставить другую ногу. Показав 

прием по разделениям, командуем: 

«Направо,  

по разделениям, делай – РАЗ, делай – ДВА». 

При неправильном или нечетком 

выполнении счета «РАЗ», «ДВА» подается 

команда «ОТСТАВИТЬ» 
  

10 мин. После разучивания поворота направо  
по разделениям приступаем к выполнению его 
в целом, для чего, подавая команду, 
сопровождаем ее подсчетом вслух –  
«РАЗ, ДВА». 
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При выполнении поворота в целом 
необходимо обратить внимание обучаемых  
на то, чтобы он совершался не только  
с помощью ног, но и резкого движения корпуса 
в сторону поворота с последующим 
соблюдением всех правил строевой стойки. 

Закончив тренировку в выполнении 
поворота направо, рассказываем и показываем  
в целом и по разделениям, как производить 
поворот налево. Поворот налево выполняется 
аналогично 

 
  

10 мин. Поворот кругом производится  
по команде «Кру-ГОМ» так же, как и 
поворот налево, с той лишь разницей, что 
разворот делается на 180° (полный) с резким 
поворотом корпуса кругом. Показываем 
прием в целом, а затем по разделениям на два 
счета. При повороте кругом внимательно 
следим за тем, чтобы сотрудник не срывал 
преждевременно с места стоящую сзади ногу, 
а при повороте не допускал колебания 
корпуса и размахивания руками. 

Обучение поворотам направо, налево, 
кругом продолжается самостоятельно, 
попарно и в составе подразделения до полного 
усвоения и правильного выполнения 

Заключительная 

часть 

5 мин.  подводим краткий итог занятия; 

 указываем на ошибки и пути их устранения; 

 отвечаем на вопросы обучаемых; 

 отмечаем наиболее отличившихся  

на занятии 
 

Рис. 2 



12 

Тема 3. Движение строевым шагом 

Учебные 

вопросы 
Время Действия руководителя и обучаемых 

Вводная часть 5 мин. Принимаем доклад о готовности 

подразделения к проведению занятия. 

Проверяем наличие личного состава, 

внешний вид. Объявляем тему занятия  

и отрабатываемые вопросы 
 

Основная часть 
 

35 мин. 
 

Движение 

строевым шагом 

15 мин. Движение шагом (см. рис. 3) осущест-

вляется с темпом 110–120 шагов в минуту. 

Размер шага 70–80 см. 

Движение строевым шагом начинается  

по команде «Строевым шагом – МАРШ»  

(в движении «Строевым – МАРШ»),  

а в движении походным шагом по команде 

«Шагом – МАРШ». 

По предварительной команде подать 

корпус несколько вперед, перенести тяжесть 

его больше на правую ногу, сохраняя 

устойчивость; по исполнительной команде 

начать движение с левой ноги полным шагом. 

При движении строевым шагом ногу  

с оттянутым вперед носком выносить  

на высоту 15–20 см от земли и ставить  

ее твердо на всю ступню. 

Руками, начиная от плеча, производить 

движения около тела: вперед – сгибая их  

в локтях так, чтобы кисти поднимались выше 

пряжки пояса на ширину ладони от тела,  

а локоть находился на уровне кисти руки; 

назад – до отказа в плечевом суставе. Пальцы 

рук полусогнуты, голову держать прямо, 

смотреть перед собой 
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10 мин. Несколько обучаемых становятся  

в начале полос (по углам периметра)  

и по команде командира «Строевым шагом 

– МАРШ» двигаются посередине полосы, 

поднимая ногу на уровень шнура, стремясь 

соразмерить шаг с разметкой. Находясь  

в центре прямоугольника, следим за дви-

жением по секундомеру. Обучаемый должен 

пройти прямоугольник за минуту, соблюдая 

все требования Строевого устава 

Вооруженных Сил Российской Федерации 

по движению строевым шагом (взмах руки, 

подъем прямой ноги на высоту 15–20 см, 

ширина шага 70–80 см, голову и корпус 

держать прямо, смотреть перед собой). 

Внимательно следим за строевым шагом, 

указываем обучаемым на их ошибки, поясняем 

причины и пути устранения, приказывая вновь 

выполнить прием. 

Обучаемые, закончившие движение  

по периметру строевой площадки, продолжают 

тренироваться попарно на свободном участке 

строевой площадки, ликвидируют отмеченные 

ошибки. Тем временем подаем команду 

«Очередной, шагом – МАРШ». Сотрудник, 

стоящий в начале полосы, начинает движение,  

а на то место подходит очередной. Таким 

образом, все проходят полосу несколько раз 
 

  
10 мин. Соревнование на лучшее движение 

строевым шагом с выставлением оценки 
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Заключительная 

часть 

5 мин.  подводим краткий итог занятия; 
 указываем на ошибки и пути их устранения; 
 отвечаем на вопросы обучаемых; 
 отмечаем наиболее отличившихся  
на занятии 

  

Рис. 3 
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Тема 4. Повороты в движении 

Учебные 

вопросы 
Время Действия руководителя и обучаемых 

Вводная часть 5 мин. Принимаем доклад о готовности подраз-

деления к проведению занятия. Проверяем 

наличие личного состава, внешний вид. 

Объявляем тему занятия и отрабатываемые 

вопросы 

Основная часть 

 

35 

мин. 

 

Повороты  

в движении 

15 

мин. 

Повороты в движении направо (см. рис. 4), 

налево (см. рис. 5), кругом (см. рис. 6) 

выполняются по командам: «Напра-ВО», 

«Пол-оборота напра-ВО», «Нале-ВО»,  

«Пол-оборота нале-ВО», «Кругом – 

МАРШ». 

Повороты направо в движении выпол-

няются по командам «Напра-ВО», «Пол- 

оборота напра-ВО». 

Обучение поворотам целесообразно 

начинать по разделениям. Перед строем 

показываем в движении поворот направо,  

пол-оборота направо, сначала в целом, потом  

по разделениям, объясняя при этом технику 

выполнения поворота. 

Для поворота направо или пол-оборота 

направо исполнительная команда подается 

одновременно с постановкой правой ноги  

на землю. 

Поворот «Напра-ВО», по разделениям  

на три счета выполняется следующим 

образом: по счету «Делай – РАЗ» сделать шаг 

левой ногой, перенеся на нее тяжесть тела, 

резко повернуться на носке левой ноги 

направо, одновременно с поворотом вынести 

правую ногу вперед в новом направлении,  

а в этот момент левая рука должна находиться 

выше пряжки пояса, правая отведена назад  

до отказа в плечевом суставе. 
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По счету «Делай – ДВА» сделать шаг 

правой ногой на полную ступню с подачей 

корпуса вперед, руки опустить вниз к бедрам. 

По счету «Делай – ТРИ» энергично 

приставить левую ногу к правой и принять 

положение строевой стойки 
 

 

10 мин. Закончив показ, приступаем к тренировке, 
подавая команду «Направо, по разделениям; 
делай – РАЗ, делай – ДВА, делай – ТРИ». 
Выведя одного из сотрудников из строя, 
начинаем его обучение. Подаваемые команды 
одновременно выполняют и остальные 
обучаемые. 

Можно использовать для поворота 
направо по разделениям упражнения  
на четыре счета, для чего подается команда 
«Направо, по разделениям, на четыре  
счета, делай «РАЗ, делай – ДВА, делай – ТРИ, 
делай – ЧЕТЫРЕ». 

По счету «Делай – РАЗ» сделать шаг  
с левой ноги; по счету «Делай – ДВА» –  
с правой ноги; по счету «Делай – ТРИ» сделать 
шаг с левой ноги и повернуться направо  
на носке левой ноги с одновременным выносом 
правой ноги вперед на высоту 15–20 см  
от земли. Движения руками – в такт шага.  
По счету «Делай – ЧЕТЫРЕ» сделать шаг  
с правой ноги в новом направлении и 
продолжать движение с левой ноги на счет 
«Делай – РАЗ» и т. д. Упражнение повторяется 
в той же последовательности, непрерывно  
в движении до команды «СТОЙ» 
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10 

мин. 

Поворот кругом в движении. Приступая  

к изучению этого приема, необходимо 

обратить внимание обучаемых на то, что 

поворот кругом в движении осуществляется 

на носках обеих ног (не опускаясь на пятки)  

и движение после поворота начинается  

с левой ноги в тот момент, когда ноги 

находятся на носках. 

Обучение целесообразно начинать  

с поворота кругом в движении по разделениям 

на четыре счета по команде «Кругом  

в движении, по разделениям, на четыре 

счета, делай – РАЗ, делай – ДВА, делай – ТРИ, 

делай – ЧЕТЫРЕ». 
По счету «Делай – РАЗ» обучаемые 

делают шаг вперед с левой ноги и остаются  
в таком положении. По счету «Делай – ДВА» 
выносят правую ногу на полшага вперед  

Рис. 4 

Рис. 5 
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и несколько влево и, резко повернувшись  
в сторону левой руки на носках обеих ног, 
остаются в таком положении. По счету 
«Делай – ТРИ» делают шаг левой ногой 
вперед. По счету «Делай – ЧЕТЫРЕ» 
приставляют правую ногу. 

Упражнение повторяется в такой же пос-
ледовательности в новом направлении. После 
разучивания поворота кругом по разделениям 
можно перейти к отработке поворота кругом  
с движением вперед на три шага. 

Тренировка в поворотах кругом в целом 
выполняется по команде «Кругом – МАРШ». 
Исполнительная команда «МАРШ» подается 
одновременно с постановкой на землю правой 
ноги. 

После того как обучаемые усвоят порядок 
выполнения поворота кругом по разделениям, 
переходим к тренировке его в целом. 

Занятие заканчивается комплексной трени-
ровкой выполнения поворотов направо, налево 
и кругом в целом, проводимой по периметру 
строевой площадки 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Заключительная 

часть 

5 мин.  подводим краткий итог занятия; 
 указываем на ошибки и пути их устранения; 
 отвечаем на вопросы обучаемых; 
 отмечаем наиболее отличившихся на занятии 
 

 

  

Рис. 6 
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Тема 5. Выполнение воинского приветствия  
 на месте и в движении 

Учебные 

вопросы 
Время Действия руководителя и обучаемых 

Вводная часть 5 мин. Принимаем доклад о готовности 
подразделения к проведению занятия. 
Проверяем наличие личного состава, 
внешний вид. Объявляем тему занятия  
и отрабатываемые вопросы 

Основная часть 35 мин. 
 

Выполнение 

воинского 

приветствия  

на месте 

15 мин. Воинское приветствие выполняется четко 
и молодцевато, с точным соблюдением правил 
строевой стойки и движения. 

Для выполнения воинского приветствия 
на месте (рис. 7) приложить кратчайшим 
путем правую руку к головному убору так, 
чтобы пальцы были вместе, ладонь прямая, 
средний палец касался нижнего края 
головного убора (у козырька) а локоть был 
на линии и высоте плеча. При повороте 
головы в сторону начальника (старшего) 
положение руки у головного убора остается 
без изменения. Когда начальник (старший) 
минует выполняющего воинское приветствие, 
голову поставить прямо и одновременно с этим 
опустить руку. 

Вне строя без головного убора за три-
четыре шага до начальника (старшего) 
повернуться в его сторону, принять строевую 
стойку и смотреть ему в лицо, поворачивая 
вслед за ним голову 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Рис. 7 
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Выполнение 

воинского 

приветствия  

в движении 

10 мин. Для выполнения воинского приветствия  
в движении (рис. 8) вне строя одновременно  
с постановкой ноги на землю, повернуть 
голову и приложить правую руку к головному 
убору. Левую руку держать неподвижно  
у бедра; пройдя начальника (старшего), 
одновременно с постановкой левой ноги  
на землю, голову поставить прямо, а правую 
руку опустить. При обгоне начальника 
(старшего) воинское приветствие выполнять  
с первым шагом обгона. Со вторым шагом 
голову поставить прямо и правую руку 
опустить. Если у сотрудника руки заняты 
ношей, воинское приветствие выполнять 
поворотом головы в сторону начальника 
(старшего). 

Вне строя без головного убора за три-
четыре шага до начальника (старшего) 
одновременно с постановкой ноги прекратить 
движение руками, повернуть голову в его 
сторону и, продолжая движение, смотреть ему 
в лицо. Пройдя начальника (старшего), голову 
поставить прямо и продолжать движение 
руками 

 

Заключительная 

часть 

5 мин.  подводим краткий итог занятия; 
 указываем на ошибки и пути их  

устранения; 
 отвечаем на вопросы обучаемых; 
 отмечаем наиболее отличившихся  

на занятии; 
 даем задание для самостоятельного 

изучения 

Рис. 8 
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Тема 6.  Выход из строя и возвращение в строй.  
  Подход к начальнику и отход от него. 

Учебные 

вопросы 
Время Действия руководителя и обучаемых 

  5 мин. Принимаем доклад о готовности 

подразделения к проведению занятия. 

Проверяем наличие личного состава, 

внешний вид. Объявляем тему занятия  

и отрабатываемые вопросы 

Основная часть 35 мин. 
 

Выход  

из строя  

и возвращение  

в строй 

15 мин. Для отработки учебного вопроса 

перестраиваем подразделение в развернутый 

двухшереножный строй (см. рис. 9, 10). 

Подаем команду: «Лейтенант 

полиции______, выйти из строя на два 

шага». Сотрудник, услышав свою фамилию, 

отвечает: «Я», а по команде о выходе из строя 

отвечает: «Есть». 

По команде, сотрудник строевым шагом 

выходит из строя на 2 шага от первой 

шеренги (или на указанное количество 

шагов, считая от первой шеренги), 

останавливается и поворачивается лицом  

к строю. Выходя из второй шеренги, 

сотрудник легко кладет левую руку на плечо 

стоящего впереди, который делает шаг 

вперед и, не приставляя правой ноги, шаг  

в правую сторону, пропускает выходящего 

из строя, затем становится на свое место.  

При выходе сотрудника из первой шеренги 

его место занимает стоящий за ним.  

Для возвращения сотрудника в строй подаем 

команду: «Лейтенант полиции ______, 

стать в строй». 

По этой команде сотрудник прикла-

дывает руку к головному убору, отвечает: 

«Есть», поворачивается в сторону 

движения, с постановкой левой ноги на 

землю опускает руку и, двигаясь строевым 

шагом, становится на свое место в строю.  



22 

В промежутке между выполнением 

строевых приемов проверяем одиночную 

строевую выучку путем поворотов 

сотрудника направо, налево, кругом 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Рис. 9 

Рис. 10 
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Подход  

к начальнику  

и отход от него 

10 мин. Этот прием выполняется по команде: 

«Лейтенант полиции __________ ко мне 

(бегом ко мне)». Сотрудник, услышав свою 

фамилию, отвечает: «Я» а по команде  

«Ко мне» отвечает: «Есть».  

Затем, в зависимости от того, где 

находится начальник, сотрудник делает 

один или два шага из своей шеренги прямо, 

на ходу поворачивается в сторону 

начальника, кратчайшим путем строевого 

шага подходит к нему, одновременно  

с приставлением ноги правая рука 

прикладывается к головному убору и 

докладывает о прибытии (рис. 11): «Товарищ 

(называет специальное звание). 

Лейтенант полиции _________ по вашему 

приказу прибыл». По окончании доклада 

руку опускает 

Для возвращения сотрудника в строй 

подается команда: «Лейтенант 

полиции___________, стать в строй»  

(см. рис. 12). Сотрудник, услышав свою 

фамилию, отвечает: «Я», а по команде: 

«Стать в строй» отвечает: «Есть». 

Поворачивается в сторону строя, с первым 

шагом опускает руку, двигаясь строевым 

шагом, кратчайшим путем становится  

на свое место в строю. 

Рис. 11 
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Вызываем сотрудника и проверяем 

правильность выполнения строевого приема 

 

Заключительная 

часть 

5 мин.  подводим краткий итог занятия; 
 указываем на ошибки и пути их устранения; 
 отвечаем на вопросы обучаемых; 
 отмечаем наиболее отличившихся  
на занятии; 
 даем задание для самостоятельного изучения 
 

 

  

Рис. 12 
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Перечень наиболее характерных ошибок, 
допускаемых при выполнении строевых приемов 

Прием, 
команда 

 

Ошибки 

Строевая 
стойка 

 ноги согнуты в коленях, не выровнены по линии 
фронта и не развернуты на ширину ступни, каблуки  
не поставлены вместе; 
 руки согнуты в локтях, кисти рук находятся  

не на середине бедра и не обращены ладонями внутрь, 
пальцы не полусогнуты и не касаются бедра; 
 грудь не приподнята, живот не подобран, плечи  

не развернуты, корпус не подан вперед; 
 голова опущена, выставлен подбородок 
 

Повороты 
на месте 

 после поворота не сохраняется правильное положение 
корпуса или ног; 
 во время поворота ноги (нога) сгибается в коленях; 
 кисти рук не на середине бедра, пальцы не касаются 

бедра; 
 нога выставлена не кратчайшим путем 
 

Повороты  
в движении 

 поворот в движении выполнен не своевременно; 
 поворот направо (налево) производится не на носке 

левой (правой) ноги; 
 при повороте не выполняется движение руками в такт 

шага; 
 поворот кругом выполняется не на носках обеих ног 
 

Строевой 
шаг 

 корпус не подан вперед; 
 нарушается координация движений рук и ног; 
 голова опущена вниз; 
 движение руками около корпуса производится  

не от плеча, а за счет сгибания в локтях; 
 движение рук вперед производится значительно ниже 

(выше) установленной высоты, при этом локоть находится 
не на уровне кисти рук, а при движении назад рука 
отводится не до отказа в плечевом суставе; 
 не оттянут носок вынесенной вперед ноги; 
 нога не становится твердо на всю ступню; 
 темп движения значительно меньше (больше)  

110–120 шагов в минуту 
 

Выполнение 
воинского 

приветствия 

 воинское приветствие выполняется менее или более 
чем за 3–4 шага (при выполнении воинского приветствия  
на месте, вне строя); 
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 пальцы руки, приложенной к головному убору  
не вместе, ладонь согнута, средний палец не касается 
нижнего края головного убора (у козырька); 
 локоть руки не на линии и высоте плеч; 
 при повороте головы изменилось положение руки  

у головного убора; 
 рука прикладывается к головному убору не кратчайшим 

путем 
 
 

Выход  
из строя и 

возвращение 
в строй 

 выход из строя и возвращение в строй производится 
походным шагом; 
 выход из строя осуществлен не на указанное 

количество шагов; 
 после выхода не выполнен поворот лицом к строю; 
 нет ответа «Есть» после команды о выходе из строя; 
по команде, например, «Лейтенант полиции Петров», 
сотрудник, стоящий лицом к строю, не повернулся  
к начальнику или не ответил «Я»; 
 по команде «Стать в строй», сотрудник не приложил 

руку к головному убору или не ответил «Есть»; 
 нарушается положение строевой стойки; 
 возвращение в строй производится не кратчайшим 

путем; 
 остальные недостатки те же, что и при движении 

строевым шагом 
 
 

Подход  
к начальнику 

вне строя  
и отход  
от него 

 сотрудник, услышав свою фамилию, не повернулся 
лицом к начальнику и не ответил «Я»; 
 при подходе за 5–6 шагов не перешел на строевой шаг; 
 получив приказ, сотрудник не приложил или 

неправильно приложил руку к головному убору; 
 нет ответа «Есть» после получения приказа; 
 при отходе не сделал 3–4 шага строевым шагом; 
 остальные недостатки те же, что при выполнении 

предыдущих приемов 

Подход  
к начальнику 
с выходом  
из строя 
и отход  
от него 

 при выходе из строя сотрудник не сделал 1–2 шага  
от первой шеренги прямо или не выполнил в движении 
поворот в сторону начальника; 
 подход (отход) осуществлен не кратчайшим путем; 
 при подходе сотрудник не одновременно  

с приставлением ноги приложил руку к головному убору; 
 остальные недостатки те же, что при выходе  

и возвращении в строй 
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