
 
72 

химических и физических свойств, а также прекурсоров и методов, 

используемых для его изготовления или экстракции, фармакологиче-

ское и токсикологическое описание НПВ. Кроме того, отчет содер-

жит информацию о причастности преступных групп к изготовлению 

или распространению НПВ, информацию о медицинском и ветери-

нарном применении НПВ, его коммерческом и промышленном ис-

пользовании, а также его использовании в целях научных исследова-

ний и разработок и другую информацию, если таковая имеется. 

На основании первоначального отчета Еврокомиссия может за-

просить у ЕЦМНН официальную оценку потенциальных рисков, свя-

занных с НПВ, и составить отчет об оценке рисков, если в первона-

чальном отчете есть признаки того, что это вещество может представ-

лять серьезные риски для здоровья или социального благополучия. 

Противодействие распространению НПВ наряду с системой 

раннего предупреждения и нормативным контролем включает меры 

медицинского и социального реагирования в отношении НПВ, пред-

ставляющие собой, как правило, адаптированные варианты про-

грамм, разработанных для борьбы с более известными наркотиками. 

Вместе с тем эффективность подобных адаптированных вмеша-

тельств, используемых в настоящее время, нуждается в объективной 

оценке их эффективности. 
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Наркоугроза в современном обществе является интегральной 

проблемой, затрагивающей большинство сфер жизни общества. Про-

тиводействие нарастанию данного явления выходит далеко за рамки 

ограничительных или юридических мер. Мировая практика показы-

вает, что представители преступного мира не оставляют попытки со-

здания коррумпированной сети представителей различных органов и 

организаций, в том числе правоохранительных, которые бы способ-

ствовали производству, перевозке или распространению наркотиков. 

Таким образом, формирование личностных конструктов антикорруп-
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ционного поведения у сотрудников полиции является значительным 

вкладом в противодействие наркоугрозе1.  

Антикоррупционное развитие является сложным процессом и 

включает патриотическое воспитание, формирование правосознания, 

профессионально-нравственное развитие и др. 

Социально-психологическая среда оказывает существенное 

влияние на антикоррупционное формирование личности сотрудника 

полиции. Личность находится под постоянным амбивалентным влия-

нием окружающей среды. Кроме того, важное место в антикоррупци-

онном становлении личности сотрудников органов внутренних дел 

занимают моральное принуждение: осуждение, самопринуждение, 

самоосуждение и формирование антикоррупционной устойчивости. 

Под последним следует понимать системное свойство личности, про-

являющееся в способности противостоять коррупционному давле-

нию и осуществлять выбор между криминальным и законопослуш-

ным поведением в пользу последнего2.  

В процессе антикоррупционного воспитания следует использо-

вать следующие инструменты, подтвердившие свою эффективность: 

индивидуальная работа, воздействие через коллектив, личностный 

стиль и пример руководителя, участие в тренингах и анализе причин 

коррупционного поведения на основе обзоров привлечения долж-

ностных лиц к ответственности за коррупционные проступки и пре-

ступления.  

Посредством представленных инструментов у сотрудника по-

лиции должны сформироваться антикоррупционные знания, система 

ценностных ориентаций, потребностей и убеждений, выработаться 

антикоррупционные стереотипы поведения. 

Работа по антикоррупционному развитию личности должна 

строиться на строгих принципах, которые можно сформулировать 

следующим образом:  

– непосредственная связь с профессиональной деятельностью и 

жизнедеятельностью в целом; 

– использование положительной роли в коллективе (развитие 

через коллектив) и положительных черт личности; 

– целенаправленность процесса антикоррупционного развития 

личности сотрудника полиции; 

 
1 Еремеев С.Г. Уровни профилактики наркоугрозы в современном обще-

стве (психологический аспект) // Вестник сибирского юридического института 

ФСКН России. 2015. № 4 (21). С. 76-82. 
2 Ванновская О.В. Психология коррупционного поведения государствен-

ных служащих : монография. М.: Юрайт, 2021. 
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– неразрывная связь развития и саморазвития личности сотруд-

ника; 

– исключительная требовательность к сотруднику, сопряжен-

ная с глубоким уважением его личности, соблюдение законности; 

– персонификация процесса воздействия и его целостность. 

Традиционно наиболее эффективными методами антикорруп-

ционного развития личности выступают: 

– убеждение: позволяет сформировать и дифференцировать 

ценностные ориентации, мировоззрение, потребности и т.д.;  

– пример: являясь образцом для ценностного ориентира и под-

ражания, имеет свойство переходить в саморазвитие и самовоспита-

ние;  

– упражнение: позволяет произвести переход от знаний к полу-

чению и накоплению личного опыта антикоррупционного поведения. 

Возможно применять в искусственно созданных ситуациях, что 

нейтрализует негативные последствия для сотрудника. Позволяет вы-

работать индивидуальный стиль (стереотип) антикоррупционного 

поведения, учитывающий индивидуально-психологические особен-

ности личности сотрудника полиции; 

– поощрение / принуждение носит ограничительно-стимулиру-

ющую функцию, направляя деятельность сотрудника полиции в же-

лаемом направлении. 

В мировой практике существует достаточное количество пока-

зателей, по которым оценивают уровень коррупции в стране. К ним 

можно отнести: индекс восприятия коррупции (Corruption Perception 

Index – CPI); индекс взяткодателей (Bribe Payers Index – BPI); баро-

метр мировой коррупции (Global Corruption Barometer – GCB); ин-

декс экономической свободы (Index of Economic Freedom – IEF); ин-

декс непрозрачности (Opacity Index – OI).  

К сожалению, критерию оценки коррупционного поведения в 

научной литературе не применялось должного внимания. Чаще при-

ходится оперировать более общими терминами применительно к со-

трудникам полиции: профессионально-нравственная деформация 

личности, а также профессиональная деградация. Наличие признаков 

указанных явлений свидетельствует о необходимости применения к 

сотруднику коррекционных мер, а в крайних проявлениях – отстра-

нения от службы. 

К личностным причинам появления рассматриваемых явлений 

следует отнести1:  

 
1 Гайнуллина А.В. Проблемы психологического обеспечения оперативно-

служебной деятельности сотрудников ОВД // Вестник Московского университета 

МВД России. 2015. № 10. С. 348-352. 
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– низкий профессиональный уровень и нежелание профессио-

нально расти и развиваться;  

– недостаточная сформированность ценностных, личностно-де-

ловых и волевых качеств; 

– проявление правового нигилизма как предпосылки коррупци-

онного поведения. 

Рассматривая возможности профилактики коррупционного по-

ведения, следует отметить следующие направления: 

– формирование установки личности сотрудника полиции на 

получение выгоды организацией, где сотрудник проходит службу, и 

государством в целом; 

– формирование установки на неукоснительное соблюдение 

правовых норм, ограничений, запретов и обязательств; 

– формирование у сотрудников полиции навыков антикорруп-

ционной защиты; 

– формирование понимания и необходимости следования слу-

жебному долгу; 

– формирование нравственной чистоплотности, неподкупности, 

преданности интересам службы, верности служебному долгу. 

Выработка механизмов внедрения непрерывного, целенаправ-

ленного научно и методически обоснованного процесса формирова-

ния антикоррупционного поведения сотрудников полиции позволит 

внести значимый вклад в борьбу с преступностью в целом и нарко-

преступностью в частности и в определенной мере противодейство-

вать наркоугрозе. 
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АНТИНАРКОТИЧЕСКОЕ МИРОВОЗЗРЕНИЕ  

КАК ОСНОВА НАРКОБЕЗОПАСНОСТИ РОССИЙСКОГО ОБЩЕСТВА 

Современный мир за последние годы столкнулся с большим ко-

личеством угроз: пандемия и ее экономические и социальные послед-

ствия как для общества в целом, так и для отдельного человека; раз-

витие новых цифровых и медицинских технологий и их влияние на 

человека как биопсихосоциальное существо; трансформация истори-

ческого прошлого на фоне развития кофигуративного типа культуры; 

обострение международной обстановки на фоне конфронтации Рос-

сии и США и допущение на Западе самой идеи возможности 


