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Прежде всего, стоит начать с того, что деятельность сотрудников 

полиции в целом, а в частности сотрудников патрульно-постовой службы 

полиции (далее – ППСП), непосредственно связана с осуществлением 

правопорядка в обществе, в связи с чем актуальность исследования  

по изучению правовых основ их деятельности имеет особое значение в рамках 

настоящей научной статьи. 

Отметим, что само по себе правовое регулирование любой деятельности, 

а в нашем случае деятельности сотрудников и нарядов ППСП, представляет 

себой совокупность тех или иных нормативных правовых актов, которые  

по своей сущности содержат основы деятельности нарядов ППСП в той или 

иной ситуации. Кроме того, правовое регулирование играет важное значение 

для определения границ законности и обоснованности действий, которые 

совершаются и применяются данными подразделениями и нарядами [2, с. 11]. 

Как известно, в России есть несколько уровней правового 

регулирования, каждый из которых так или иначе регламентирует 

деятельность изучаемых подразделений. Рассмотрим следующие уровни 

правового регулирования, которые непосредственно касаются вопросов 

патрульно-постовой службы полиции [3, с. 9]: 

1. Первый уровень – это непосредственно Конституция Российской Федерации, 

которая регулирует общие вопросы, связанные с обеспечением правопорядка  

и безопасности.  
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2. Второй уровень – это федеральный, в рамках которого имеется 

Федеральный закон от 07.02.2011 № 3-ФЗ «О полиции» (далее – ФЗ  

«О полиции»), в рамках которого сказано, что полиция занимается защитой 

непосредственных прав, а также интересов граждан, в частности, поскольку 

ППСП относится к подразделениям полиции, данное нормативное 

регулирование напрямую затрагивает данные подразделения своими 

положениями. 

3. Третий уровень – это уровень, связанный с ведомственным 

регулированием. Так, в настоящее время стоит обозначить именно данный 

уровень, поскольку именно он напрямую регламентирует с правовой  

и нормативной точки зрения деятельность нарядов патрульно-постовой 

службы полиции по правопорядку в обществе. 

До 2021 г, как известно из нормативных источников, существовал 

Приказ МВД России № 80, в рамках которого была закреплена структура,  

а также основные функции и полномочия подразделений ППСП  

по осуществлению правопорядка в обществе. Однако данный нормативный 

документ утратил силу, и ему на замену пришел новый Приказ МВД России  

от 28.06.2021 № 495 «Об утверждении Наставления об организации служебной 

деятельности строевых подразделений патрульно-постовой службы полиции 

территориальных органов МВД России» (далее – Наставление), который также 

напрямую содержит те или иные положения, связанные с патрульно-постовой 

службой полиции [1]. 

Если рассматривать ситуацию, при которой новое нормативное 

регулирование практически всегда является более современным, полным и,  

по сравнению с прежним, «лучшим», то в данном случае утверждать  

это невозможно. Как отмечают многочисленные научные исследования и 

практика применения права, новый приказ, принятый в данной области, не 

обладает совершенством [4, с. 81]. 

Во-первых, проблемы нового Наставления по организации деятельности 

нарядов ППСП состоят в отсутствии сущностного содержания самой 
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деятельности, которую осуществляют наряды ППСП, что было, к примеру,  

в ранее принятом и уже утратившем силу документе. 

Во-вторых, стоит отметить, что в настоящее время в системе 

правоохранительных органов в целом наблюдается нехватка кадров, а также 

сотрудников в различных подразделениях и службах полиции, и патрульно-

постовая не является исключением. И, возможно, именно поэтому в новом 

нормативном документе требования к поступающим на службу в ППСП 

значительно снижены, нежели они были ранее. Однако, на наш взгляд, даже  

в связи с нехваткой кадрового состава снижать нормативы для поступающих 

на службу не стоит, поскольку вместе со снижением требований будет 

снижаться и эффективность работы, т. к. ресурсов будет недостаточно для 

того, чтобы грамотно и эффективно осуществлять определенного рода 

деятельность, которая требуется от нарядов ППСП. 

В-третьих, новое Наставление, принятое в 2021 г., в должной мере не 

содержит полного перечня тех действий, которые должен выполнять сотрудник 

ППСП в той или иной ситуации, что в результате требует обращения для этого 

к Федеральному закону «О полиции». Отметим, что в предыдущей версии 

данный перечень был раскрыт в полном объеме [4, с. 82]. 

В связи с этим имеется необходимость на данном этапе 

совершенствовать или пересмотреть действующее законодательство, а также 

критерии, которые предъявляются для приема на работу новых сотрудников  

с целью повышения работоспособности и эффективности организации 

деятельности сотрудников ППСП. 

Таким образом, в рамках настоящей научной статьи были рассмотрены 

теоретические и нормативные основы правового регулирования деятельности 

нарядов патрульно-постовой службы полиции, в результате автор пришел  

к выводу о том, что в настоящее время деятельность данной службы 

регламентируется как на федеральном, так и на ведомственном уровнях, что  

в настоящий момент, как выяснилось, недостаточно. 
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Считаем, что для совершенствования нормативного регулирования 

рассматриваемого подразделения необходимо пересмотреть действующее 

ведомственное законодательство с целью его улучшения, что повысит не 

только эффективность деятельности нарядов патрульно-постовой службы 

полиции, но и их нормативное регулирование, от которого и зависит сама 

деятельность.  
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